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РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОЕКТОВ, 

НАПРАВЛЕННЫХ НА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ   

САМООПРЕДЕЛЕНИЕ ДЕТЕЙ И МОЛОДЕЖИ: 
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ПРОЕКТЫ, 

направленные на профессиональное самоопределение

Федеральный проект

«Билет в будущее»

Муниципальная 

профориентационная игра 

«Шаг в профессию»

ЗАДАЧИ:

 Построение системной модели содействия

профессиональному самоопределению обучающихся

 Формирование у обучающихся внутренней

(мотивационно-личностной) и внешней (знаниевой и

практической) сторон готовности к

профессиональному самоопределению

 Расширение, систематизация и обогащение

инструментами, и практиками региональных моделей

профессиональной ориентации обучающихся

ЗАДАЧИ:

 Организовать демонстрацию компетенций,

приобретенных обучающимися в ходе прохождения

профессиональных проб в рамках проекта ранней

профориентации «Билет в будущее» и/или других

профориентационных мероприятий

 Провести профессиональные пробы для

болельщиков по специальностям СПО

 Способствовать развитию у обучающихся:

положительного отношения к себе, навыков

самопрезентации, умению работать в команде, культуры

внешнего вида, формированию положительной мотивации

к трудовой деятельности:

ЦЕЛЬ: 

формирование осознанности  и готовности к 

профессиональному самоопределению обучающихся 

6-11 классов

ЦЕЛЬ:   
содействие профессиональному самоопределению 

обучающихся школ по средствам  знакомства  со 

специальностями  среднего профессионального 

образования
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КОЛИЧЕСТВО УЧАСТНИКОВ  И ФОРМЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА  

«БИЛЕТ В БУДУЩЕЕ»  В 2021 ГОДУ

КОЛИЧЕСТВО ШКОЛ-ПАРТНЕРОВ – 26 

ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО ПРОБ- 627

ВИДЫ ПРОБ:

углубленный /начинающий   уровень 

очный  формат 

КОМПЕТЕНЦИИ – 7:

1. Технологии моды

2.  Организация экскурсионных услуг

3.  Парикмахерское искусство

4. Ремонт и обслуживание легковых автомобилей

5. Юрист

6.  Логист

7.Дизайн одежды
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КОЛИЧЕСТВО УЧАСТНИКОВ  И ФОРМЫ 

РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА «БИЛЕТ В БУДУЩЕЕ» В 2022 ГОДУ

Название  

профессии 

Количество,

чел.

Количество  

школ,

посетивших 

пробы

- Дизайнер 

одежды

- Специалист 

индустрии 

красоты

-Автомеханик

- Логист

-Менеджер по 

туризму

- Юрист

800 

(очно)

20 

- Логист

- Менеджер по 

туризму

- Юрист

1200

(онлайн)
61 

ИТОГО 2 000 81 
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ОБЩАЯ СТАТИСТИКА  

РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА «БИЛЕТ В БУДУЩЕЕ - 2022»  по городу Н.Тагил 

Наименование

колледжа

Квота,  чел. Название профессии Количество школ,
посетившихпробы

НТГПК 800 

(очно)

- Дизайнеродежды

- Специалистиндустрии

красоты

-Автомеханик

20 

1200

(онлайн)

-Юрист

-Логист

- Менеджерпотуризму

61 

НТЖТ 200 -Управлениелокомотивом 9
НТСТ 75 -Специалистпо земельно-

имущественнымотношениям
5

НТМПС 400 - Сварщик

-Оператор станков сПУ
12

Итого: 2675 28 (очно) + 

61 (онлайн)



A
R

E
N

A

ОБЩАЯ СТАТИСТИКА  РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА   

«БИЛЕТ В БУДУЩЕЕ»

Показатель Федеральныйуровень Свердловскаяобласть

(поданнымРКЦ)

ГЗУОСО

Общееколичество
обучающихся 6-11 классов, 
участников проекта

420  000 14224 3105

Участники профессиональных
проб набазеУСПО 182 000 

7797 3105

очно– 1905
онлайн - 1200

Численностьпедагогов-
навигаторов

6 500 302 27

Общееколичество
подведомственных ПООСО, 
изних -площадкипроекта

88   / 33  /  (37%) 24/ 9/(37,5%)

Количествошкол – участников
профессиональныхпроб

267 108 

47-очно, 
61 -онлайн
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ФОРМЫ ПРОЕКТА «БИЛЕТ В БУДУЩЕЕ -2022»,   

НАПРАВЛЕННЫЕ НА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 

САМООПРЕДЕЛЕНИЕ

- ИНТЕРАКТИВНЫЕ  УРОКИ

- ПРОФОРИЕНТАЦИОННАЯ ОНЛАЙН-ДИАГНОСТИКА

- МУЛЬТИМЕДИЙНЫЕ ВЫСТАВКИ-ПРАКТИКУМЫ

- ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ПРОБЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПРОБА – мероприятие,

включающее в себя элементы реальной профессиональной

деятельности (или моделирующее эти элементы),

предполагающее оценку данной практики как самим

участником, так и его наставником, и способствующее

сознательному, обоснованному выбору образовательно-

профессиональной траектории
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СТРУКТУРА ПРОГРАММЫ

ВВЕДЕНИЕ (5/15 МИН)
1.Краткое описание профессионального

направления.

2.Место и перспективы профессионального

направления в современной экономике региона,

страны, мира.

3.Необходимые навыки и знания для овладения

профессией.

4.1-2 интересных факта о профессиональном

направлении.

5.Связь профессиональной пробы с реальной

деятельностью.

ПОСТАНОВКА ЗАДАЧИ 

(5 МИН)

1.Постановка цели и задачи в

рамках пробы.

2.Демонстрация итогового

результата, продукта.

ВЫПОЛНЕНИЕ ЗАДАНИЯ 

(25/55 МИН)

1.Подробная инструкция по

выполнению задания.

2.Рекомендации для наставника

по организации процесса

выполнения задания.

КОНТРОЛЬ, ОЦЕНКА И 

РЕФЛЕКСИЯ (10/15/ МИН)

1.Критерии успешного выполнения

задания.

2.Рекомендации для наставника по

контролю результата, процедуре

оценки.

3.Вопросы для рефлексии

обучающихся.
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Банк программ
ОЧНЫЙ ФОРМАТ, 

ОЗНАКОМИТЕЛЬНЫЙ ВИД (45 минут)

Возрастная категория: 6-9 класс

«Менеджер по туризму»

«Юрист»

«Логист»

«Мастер по ремонту и обслуживанию 

автомобилей»

«Специалист индустрии красоты»»

«Дизайнер одежды»

ОНЛАЙН  ФОРМАТ, 

ОЗНАКОМИТЕЛЬНЫЙ ВИД (45 минут)

Возрастная категория: 6-9 класс

«Менеджер по туризму»

«Юрист»

ОНЛАЙН  ФОРМАТ, БАЗОВЫЙ  ВИД (90 

минут)

Возрастная категория: 8-11 класс

«Менеджер по туризму»

«Юрист»

«Логист»
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РАСПИСАНИЕ

Онлайн пробы начинались с 08:30 – т.е. проводились в учебное время

Очные пробы начинались с 14:10 – одна школа могла параллельно пройти 

шесть  профессиональных  проб  (45 человек – 15/2 подгруппы)



A
R

E
N

A

Содержание профессиональных проб

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ 

ПРОБА 

«ДИЗАЙНЕР ОДЕЖДЫ»

Практическая часть: оформить

сумку-шопер с помощью

предложенных материалов

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПРОБА 

«СПЕЦИАЛИСТ ИНДУСТРИИ 

КРАСОТЫ»

Практическая часть: выполнение

собранной прически на основе

хвоста и плетения косы из четырех

прядей
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ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ 

ПРОБА 

«МЕНЕДЖЕР ПО ТУРИЗМУ»

Практическая часть: подбор  

пакетного тура  для туристов по 

их пожеланиям 

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ 

ПРОБА «ЮРИСТ»

Практическая часть: анализ

правовых ситуаций с точки

зрения законодательства

Российской Федерации
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ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПРОБА 

«МАСТЕР ПО РЕМОНТУ И 

ОБСЛУЖИВАНИЮ 

АВТОМОБИЛЕЙ»

Практическая часть: сборка

привода газораспределительного

механизма автомобиля, пользуясь

инструментом и технологической

картой

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ 

ПРОБА «ЛОГИСТ»

Практическая часть: 

проектирование  маршрута  пути  

товара от производителя до полки 

в магазине, используя различные 

виды транспорта
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Профессиональные пробы онлайн
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ПРЕИМУЩЕСТВА  ДЛЯ КОЛЛЕДЖА 

ОТ УЧАСТИЯ В ПРОЕКТЕ

1. Информированность потенциальных абитуриентов о специальностях колледжа

2. Выстраивание сетевого взаимодействия (РКЦ - Управлением образования города –

ШКОЛЫ – КОЛЛЕДЖ)

3. Опыт участия в проектах федерального уровня: новые идеи, показатели

эффективности, повышение «квалификации организации», возможность

привлечения дополнительных финансовых средств в консолидированный бюджет

колледжа

4. Наличие и возможность использования банка программ профессиональных проб

5. Формирование команды компетентных и опытных педагогов с высокой

внутренней мотивацией, базирующейся на принятии проекта, понимании его

социальной значимости и важности реализации



Спасибо за 
внимание!


