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О команде проекта 

Места производственной практики студентов 
техникума: 

- ПАО «Машиностроительный завод   
им. М.И. Калинина»  
-   Экспериментально-производственный 
комбинат УрФУ      

От предприятий партнеров выступают: 
ПАО «Машиностроительный завод им. Калинина» 
Компания «Униматик» 

Екатеринбургский техникум «Автоматика» 
 
 
Институт новых материалов и технологий УрФУ 



О проектной деятельности  

2020 Коренная перестройка учебного процесса (модель цифровой 
трансформации образовательного процесса - новый уровень индивидуализации 
обучения) 

СТРАТЕГИЧЕСКИЙ ПРОЕКТ УрФУ 



О проектной деятельности  

СТРАТЕГИЧЕСКИЙ ПРОЕКТ УРФУ 

Цель проекта: Повысить качество образовательного процесса за счёт 
распространения принципов и подходов организации и реализации проектного 
обучения среди всех институтов УрФУ 
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Нормативная и методическая база проекта 



Содержательная суть проекта 

ТЕХНИКУМ ВУЗ 

Техник Бакалавр 

Эксплуатация, наладка производственного 

оборудования, реализация технологий 

обработки 

Проектирование, эксплуатация, наладка, 

диагностика и ремонт, проектирование и 

реализация технологий обработки 

 
 
 

1. В наличии  реальные производственные задачи  от 
предприятий (чертежи).  

2. Созданы совместные студенческие группы 
(студенческие проектные бюро). 

3. Каждая студенческая группа получила свою задачу, у 
команды имеется руководители. 

4. Выполняют проектирование: 
студенты Техникума – для мелкосерийного производства с 
использованием универсального оборудования; 
студенты ВУЗа – для средней серии с использованием ЧПУ 

 
 
 

Идея 

проекта 



Структура совместного проекта 



Планирование защиты в условиях  
режима повышенной готовности 

Организация работы:  
 
1. Используем Zoom. 
2. Комиссия подключается к конференции, создаваемой организатором. 
3. Студенты подключаются к конференции, создаваемой организатором. 
4. Продолжительность одной защиты – не более 30 минут. 
5. Защита проходит в два дня 18-19 мая. 
6. За неделю до защиты составляется график защит. 
7. За три дня до защиты организатор конференции получает пакет 
документов (чертежи, пояснительную записку, технологические карты). 

Состав комиссии: 
1. Представители ВУЗА 
2. Представители Техникума 
3. Представители работодателя  



В день защиты 

1. Комиссия подключается к конференции, создаваемой организатором. 

Подключение с видео. 

 

2. Организатор размещает на демонстрации экрана чертежи студентов. От 

детали – к технологическому процессу, а также пояснительную записку и 

технологическую документацию. 

 

3. Команда, которая защищается, запрашивает у организатора доступ к 

рабочему столу и получает его. Здесь уже студент может управлять своими 

чертежами. Защита начинается с доклада студентов. Содержание доклада 

студенты делят между собой. Защита проводится по определенному плану. 



В день защиты 

Оценка проекта по критериям 

- качество доклада 

- качество проекта 

- ответы на вопросы 

Оценка по пятибалльной системе. 

Работа оценивается комиссией по подсчету среднего балла.  

 

Окончательную оценку студентам вуза выставляет 
преподаватель. 

Студентам техникума даются рекомендации перед защитой ВКР. 

Действия после доклада  

1. Управление экранами возвращается к организатору.  

2. Члены комиссии задают вопросы. При этом просят 
организатора открыть нужный документ. 

3. Вопросы задаются с указанием  студента.  Например 
«Вопрос Евгению…» 

4. Студенты отвечает на вопросы. 



Дальнейшая работа по проекту  

1. Формирование портфеля интегрированных (СПО-ВО) образовательных 
программ. 
 
2. Актуализация образовательных программ  (проектирование 
методических материалов, обновление рабочих программ дисциплин, 
теоретических и практических заданий, разработка оценки пригодности 
площадок обучения, оценки МТБ, актуализация системы промежуточной 
аттестации). 
 
3. Вовлечение предприятий в формирование портфеля реальных 
производственных задач для включения в образовательные программы. 
 
4. Привлечение специалистов предприятий для консультаций в ходе 
проектного обучения и экспертизы проектных решений. 
 
5. Развитие материально-технической базы, кадрового обеспечения  
проектного обучения.  



Спасибо за внимание! 

 
Техникум Автоматика 

 

etavtomatika@mail.ru 

 

+ 7 (343) 324-03-79  

 

http://etavtomatika.ru/ 

 

Школа базового 
инженерного образования 

УрФУ 
 

+7 (343) 374-50-74 

 

Контакты для 
взаимодействия: 
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