Общие сведения об организации-соискателе
1.1. Полное название образовательной организации, представляющей заявку,

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 76 имени Д.Е. Васильева»____________________________________________________
1.2. Место нахождения организации-соискателя (юридический и фактический адрес)

624205, Свердловская область, г. Лесной, ул. Юбилейная, д. 6______________________________

1.3. Контактная информация об образовательной организации, представляющей заявку

адрес: 624205, Свердловская область, г. Лесной, ул. Юбилейная, д. 6________________________

телефоны: 8(34342)6-55-93, 8(34342)6-22-59_____________________________________________

e-mail: sch76@edu-lesnoy.ru ___________________________________________________________
1.4. Ф.И.О. руководителя организации Семяшкина Оксана Сергеевна________________________
1.5. Электронная почта и контактные телефоны ответственного за выполнение заявки

Семяшкина Оксана Сергеевна, oks-sem@mail.ru, телефоны 8(34342)6-55-93, 89049874025______
1. Цели, задачи и основная идея инновационного проекта (программы)
1.1. Тема проекта (программы): «Формирование инженерного мышления у обучающихся на основе реализации принципа индивидуализации предпрофильного и профильного обучения»
1.2. Цель проекта (программы): теоретическое обоснование и практическое воплощение модели формирования инженерного мышления на основе реализации принципа индивидуализации предпрофильного и профильного обучения в условиях углубленного изучения отдельных предметов, школьного профориентационного центра открытых лабораторий и центра естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста».
1.3. Задачи предполагаемого проекта (программы):
· обеспечить создание условий для углубленного изучения отдельных предметов со 2 по 9 класс и профильного обучения 10-11 класс;
· обеспечить создание условий для предпрофильного и профильного обучения на основе индивидуализации в условиях ФГОС общего образования через привлечение молодежи к изучению и практическому освоению основ наукоемких отраслей и инженерных специальностей и обеспечение доступа молодежи к высокотехнологичному производственному оборудованию на базе профориентационного Центра молодёжного инновационного творчества открытых лабораторий «ЮНОТЕХ» и Центра естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста»; 

· организовать взаимодействие субъектов образования на основе системно-деятельностного подхода в изучении предметов технологической, естественно-научной и социально-экономической направленностей;

· организовать образовательные курсы по изучению и практическому применению наукоемких технологий, основ инженерного дела и рукомесла; 

· организовать проектную и исследовательскую деятельность обучающихся в соответствии с передовыми зарубежными и отечественными практиками: создать площадки для реализации проектной и исследовательской деятельности, конструирования, программирования, моделирования, прототипирования; 

· осуществлять поддержку деятельности школьных научно-исследовательских сообществ;

· реализовать профориентационную модель предпрофильного и профильного обучения в системе общего и дополнительного образования совместно с социальными партнерами;

· организовать тематический отдых детей и подростков через каникулярные технологические смены;

· развивать механизмы осуществления взаимодействия с вузами, учреждениями среднего профессионального образования и градообразующим предприятием города; 

· развивать сетевое сотрудничество педагогов общеобразовательных учреждений города с представителями вузов, учреждений среднего профессионального образования для осуществления социальных практик, образовательной деятельности предпрофильных и профильных групп; 

· выстраивать управленческую деятельность по оптимальному и эффективному взаимодействию с социальными партнерами в профильном обучении и профориентации;

· внедрять новые элементы содержания образования и воспитания и педагогические технологии и иные формы подготовки детей и молодежи по программам инженерной направленности;

· совершенствовать систему развития педагогических кадров в целях обеспечения совершенствования дополнительных образовательных программ молодежного инновационного творчества;
· повышать квалификацию работников школы по проблеме реализуемого проекта.
1.4. Идея инновационного проекта (программы)
В основе проекта лежит идея построения модели предпрофильного и профильного обучения в условиях реализации ФГОС общего образования.

Для того, чтобы на всех уровнях общего образования при индивидуальной и групповой деятельности решить целый ряд задач по обучению школьников основам инженерного дела, созданию опытных образцов и деталей, формированию навыков трехмерного моделирования, прототипирования, знакомству с основами инженерной графики, web-дизайна и др., необходимо создать условия для формирования интереса и мотивации обучающихся к углубленному изучению отдельных предметов создание с проведением внеурочных и внеклассных занятий на базе созданных в школе профориентационного центра –  муниципального Центра лабораторий коллективного доступа для научно-технического творчества молодежи и центра естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста».
Проект создаст условия для достижения обучающимися такого уровня образования, который будет включать инженерные компетенции, необходимые для профессионального определения в обществе XXI века. 

Проект будет реализован в условиях поливариантной образовательной среды школы №76 как единого городского образовательного пространства урочной и внеурочной деятельности, общего и дополнительного образования с углубленным изучением отдельных предметов на всех уровнях образования. Подразумевает реализацию ФГОС начального, основного и среднего общего образования в партнерстве с вузами, организациями и предприятиями, родительской общественностью и при научно-методической поддержке Института развития образования Свердловской области, Института физики, технологии и методики обучения физике и технологии, технологического института ТИ НИЯУ «МИФИ».  

1.5. Обоснование значимости реализации инновационного проекта для развития              региональной системы образования и возможности реализации в соответствии с               законодательством об образовании Российской Федерации, законодательством                     Свердловской области
Инновационный проект решает задачи государственной политики, обозначенные в Федеральных государственных образовательных стандартах общего образования, Стратегии социально-экономического развития Свердловской области до 2030 года от 29.01.2014 № 45-УГ; Национальном проекте РФ «Образование» до 2024 г. (Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 № 204), Комплексной программе «Уральская инженерная школа», утвержденной указом губернатора Свердловской области от 06.10.2014 г. № 453-УГ.

Реализация данного проекта позволит отработать механизмы успешных образовательных практик в области изучения отдельных предметов на углубленном уровне, ранней профессиональной ориентации подростков к инженерным специальностям, популяризировать научно-техническое творчество, стимулировать интерес школьников к истории, экономике, экологии родного края и социальному, научно-техническому развитию региона; способствует выявлению, отбору и поддержке талантливых детей.
1.6. Предложения по распространению и внедрению результатов инновационного проекта 
Транслируемость проектной идеи заключается в том, что она может быть использована образовательными организациями (далее - ОО) как основа при разработке Программы развития, Образовательной программы образовательной организации, собственной системы профориентационной работы в ОО на основе сотрудничества с социальными партнерами и работодателями, при проведении проектных семинаров и круглых столов муниципального и регионального уровней, стажировочных площадок по запросу ОО города и региона.
1.7. Обоснование устойчивости результатов проекта (программы) после окончания его (ее)      реализации, включая механизмы его (ее) ресурсного обеспечения

Устойчивость результатов инновационного проекта после окончания его реализации обеспечена:

· технологичностью реализации модели в общем и каждого этапа в частности;

· наличием информационно-методического и программного обеспечения модели;

· оптимальным сочетанием традиционных и инновационных форм, методов и средств реализации модели;

· проработанностью промежуточного и итогового мониторинга процесса и результатов реализации модели;

· сформированностью познавательной мотивации обучающихся на инженерные специальности;

· смотивированностью обучающихся на овладение инженерными специальностями;

· реализацией технологии тиражирования инноваций системного типа (в том числе, и системно-деятельностного подхода, положенного в основу ФГОС);

· доступностью инновационных продуктов педагогической общественности, широкой сети социальных партнерств.

Транслируемость проектной идеи заключается в том, что она может быть использована образовательными организациями как основа при разработке Программы развития, Образовательной программы организации, собственной системы профориентационной работы в ОО на основе сотрудничества с социальными партнерами и работодателями, при проведении проектных семинаров и круглых столов муниципального и регионального уровней, стажировочных площадок по запросу ОО города и региона, конкурсов технического мастерства различных уровней.
2. Программа реализации инновационного проекта (программы)
2.1. Исходные теоретические положения.

Основываясь на принципах преемственности образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования, федеральные государственные образовательные стандарты определяют формирование нового содержания профильного образования и определяют направленность общего образования на личностное развитие школьников: приобретение опыта разнообразной деятельности, опыта познания и самопознания, подготовки обучающихся к осознанному и ответственному выбору жизненного и профессионального пути. 

Показате​лями гармоничного развития личности выступают универсальные учебные дейст​вия (дальше - УУД), которые определяются стандартом как психологиче​ские новообразования. В контексте профилизации поэтапное и целенаправленное раз​витие УУД у школьников на каждом уровне обучения определяет развитие базовых характери​стик будущего профессионала: жизненное и лич​ностное самоопределение, социальная и професси​ональная мобильность на основе непрерывного самообразования, умение общаться и строить про​дуктивное сотрудничество. В таком контексте инженерная профессия и ее потенциал приобретет качество стратегического ресурса устойчивого развития общества.

В связи с этим, содержание педагогической деятельности должно быть определено инженерным подходом в образовании, который позволяет осуществить интеграцию технологического, естественно-научного, социально-экономического образования и организовать преобразующую деятельность детей через конструирование, моделирование и инженерное проектирование.  

В условиях реализации ФГОС на всех уровнях образования необходима деятельность по реализации углубленного изучения отдельных предметов, разработке планов и программ реализации технологического и естественно-научного образования в урочной и внеурочной деятельности обучающихся. Педагоги осознают необходимость поиска и отработки механизмов успешных образовательных практик в области ранней профессиональной ориентации подростков к инженерным специальностям, что способствовало бы выявлению, отбору и поддержке талантливых детей. 

Формирование инженерного мышления в системе общего образования

	Реальное образование

	Дошкольное
	Начальное
	Основное
	Профильное
	Дополнительное

	Цели

	Познакомить с познавательной, научной и преобразовательной деятельностью, сформировать познавательный интерес к изучению окружающего мира
	Сформировать представления об основных достижениях науки и их практического применении в разных сферах деятельности человека
	Сформировать представления о современных научных открытиях и результатах их внедрения 
	 Сформировать умение анализировать, оценивать, интерпретировать,  применять методы познания, творческой деятельности
	Сформировать умение интерпретировать,  применять методы познания, творческой деятельности

	Деятельность

	Познавательная, экспериментальная, позволяющая максимизировать взаимодействие с материальным объектом
	Исследовательско-проектная, поисковая, позволяющая получить представление о теоретических основах и принципах действия
	Лабораторные работы и практикум, организация самостоятельного исследования, проектно-конструкторская деятельность изобретения
	Аналитическая, оценочная, исследовательская, конструкторская, преобразовательная, созидательная
	Исследовательская, конструкторская, преобразовательная, созидательная, инновационная


Эффективное осуществление образовательной деятельности возможно только на основе принципа преемственности, позволяющего каждому учебному периоду решать свои специфичные для своего возраста задачи, приводящие в итоге к достижению общей цели.
Наряду с индивидуализацией как приоритетной образовательной технологией системой образования предусмотрена и организационная форма – образование на основе индивидуального учебного плана.

Таким образом, через разработку индивидуального образовательного маршрута, отраженного в индивидуальном учебном плане, мы можем максимально удовлетворить образовательные потребности, учесть способности и возможности ребенка, максимально сохранить его физическое и психическое здоровье, создать оптимальные условия для реализации потенциальных возможностей каждого ученика, обеспечить успешность в жизни. Сегодня организация образовательной деятельности на всех уровнях образования на основе индивидуального образовательного маршрута рассматривается как самая перспективная модель предпрофильного и профильного обучения. 

Актуальность реализации углубленного изучения отдельных предметов со 2 класса, функционирования профориентационного центра и центра «Точка роста» в школе обусловлена необходимостью повышения мотивации к выбору инженерных профессий и создания системы непрерывной подготовки будущих квалифицированных инженерных кадров, обладающих академическими знаниями и профессиональными компетенциями для развития приоритетных направлений отечественной науки и техники. 

Актуальность проекта вызвана необходимостью разрешения некоторых противоречий между:

· необходимостью обеспечения дифференциации и индивидуализации учебно-воспитательного процесса при формировании универсальных учебных действий и отсутствие модели организации педагогического сопровождения индивидуальной образовательной траектории обучающегося в образовании в условиях реализации ФГОС на всех уровнях образования;

· потребностью общества в развитии инженерного образования, формировании системы развития инженерных способностей у подростков и возникающими трудностями внедрения инновационных образовательных технологий в традиционную систему обучения в школе;

· потребностью общества в обеспечении условий для развития инженерных способностей подрастающего поколения и недостаточной степенью разработанности системы профориентации школьного образования, включающей, в том числе учебно-методическое обеспечение;

Углубленное изучение отдельных предметов, деятельность лабораторий коллективного доступа и центра «Точка роста», объединенных в одной общеобразовательной организации, способствует решению проблемы развития технологической компетентности на разных этапах жизненного пути и роста мотивации к выбору инженерных профессий, поддержке личностного и профессионального самоопределения, проектного мышления детей и подростков в мобильном обществе. 

В рамках реализации медицинского, инженерно-технологического и информационно-технологического профилей и соответствующей предпрофильной подготовки углубленное изучение отдельных предметов со 2 класса, функционирование профориентационного центра открытых лабораторий и центра устественно-научной и технологической направленностей «Точка роста» позволяет сформировать современную практико-ориентированную высокотехнологичную образовательную среду, позволяющую эффективно реализовывать проектно-конструкторскую и экспериментально-исcледовательскую деятельность обучающихся в разновозрастных проектных командах, получать новые образовательные результаты и инновационные продукты.

Школа 76 должна стать основой формирования технологической культуры и профессиональной направленности обучения на рыночно востребованные квалификации и позволит обеспечить индивидуализацию обучения, формирование у обучающихся исследовательских, социальных, общекультурных компетенций, что поможет выпускникам осознанно и ответственно выбирать траектории своего дальнейшего профессионального пути, строить маршруты личностного и профессионального развития, самореализации в высокотехнологической научно-технической сфере.

Для решения поставленных задач применяются:

· теоретические методы: анализ научно-методической литературы; анализ нормативной и инструктивно-методической документации; обобщение, классификация, систематизация, сравнение, сопоставление, моделирование, системно-структурный анализ целей и содержания лабораторий коллективного доступа, анализ и обобщение педагогического опыта;

· методы эмпирического исследования: наблюдение, анкетирование, тестирование, собеседование, метод экспертной оценки.

Методологический базис будет сформирован на основе следующих научных концепций, результатах предварительных исследований авторов, передовых отечественных и международных практиках:

· системно-деятельностный подход (А.Г. Асмолов, О.А. Карабанова и др.), основанный на теоретических положениях концепции Л.С. Выготского, А.Н. Леонтьева, Д.Б. Эльконина, П.Я. Гальперина, заложенный в Федеральные государственные образовательные стандарты и ориентированный на практическую учебно-познавательную деятельность обучающихся, формирование подрастающего поколения как основы нового среднего класса с множественным интеллектом, мотивированного на приобретение и развитие компетентности к изменению компетенций, научно-техническое творчество и рукомесло;

· компетентностный подход (И.А. Зимняя, Д.А. Иванов, Н.В. Кузьмина, Г.М. Коджаспирова, И.А. Колесникова, В.Д. Шадриков, А.В. Хуторской);

· концепция «Техносфера образовательного учреждения» (А.Г. Асмолов, И.И. Калина, П.Д. Рабинович);

· принципы конвергентного естественнонаучного и инженерного образования (М.В. Ковальчук);

· принципы смешанного (Вlended learning) и адаптивного обучения;

· международные инициативы MINT (математика, информатика, естественные науки и техника), STEM (наука, технология, инженерное дело, математика), FabLab, TechShop, Museum of Science (Музей науки) и другие (European Society for Engineering Education, International Federation of Engineering Education Societies и др.);

· практика подготовки специалистов в сфере высокопроизводительных и распределенных вычислений (А.П. Афанасьев и др.)

Способы реализации проекта:

· формирование общего видения, коллективное целеполагание; координация личных и профессиональных целей;

· проектно-групповая организация деятельности;

· построение взаимно-продуктивных отношений: наставничество, трансляция технологий, смена функционала в рамках команд и рабочих групп;

· коллективная рефлексия, самоэкспертиза изменений.
Этапы и сроки реализации инновационного проекта

	№ п/п
	Этап
	Сроки

	1
	Установочно-мотивационный (целеполагание).
	2024-2025 гг.

	2
	Проектный (разработка модели)
	2025-2026 гг.

	3
	Практико-ориентированный (реализация модели и контроль).
	2026-2028 гг.

	4
	Аналитический
	2028 г.


Содержание деятельности в рамках реализации проекта (программы):

· работа по формированию интереса и мотивации обучающихся к углубленному изучению отдельных предметов;  

· совершенствование системы финансирования индивидуальных учебных планов;
· использование возможности реализации образовательной программы в сетевой форме; 

· изучение интересов и запросов обучающихся и их родителей (законных представителей);
· формирование системы формирования запроса;
· внедрение практики взаимозачета результатов, полученных в иных организациях;
· работа по обеспечению требований ФГОС по реализации углубленного изучения отдельных предметов.

· повышение уровня профессиональной предметно-методической компетентности педагогических работников в осуществлении углубленного изучения отдельных предметов;
· обучение педагогических работников, способных обеспечить углубленное изучение отдельных предметов.
1 этап. Установочно-мотивационный (целеполагание) 2024-2025 гг.

1.
Организация психолого-педагогической диагностики по выявлению образовательных интересов и потребностей, способностей и талантов обучающихся.

2.
Организация индивидуальной работы с родителями обучающихся по изучению образовательных запросов и ожиданий. 

3.
Проведение разъяснительной работы (индивидуальной, групповой) с обучающимися, родителями (законными представителями) о важности углубленного изучения предметов для развития способностей и профессионального самоопределения. 

4.
Проведение разъяснительной работы с обучающимися, их родителями (законными представителями) о необходимости углубленного изучения отдельных предметов для интеллектуального развития, подготовки к продолжению обучения образовательных организациях высшего и среднего профессионального образования.

5.
Создание программы работы школы по реализации проекта.

6.
 Создание творческих методических лабораторий педагогов по разработке инструментария проекта.

7.
 Разработка инструментария для проведения исследования сформированности мотивации выпускников школы на инженерные специальности.

8.
Проведение исследования в области, школе и учреждениях профессионального образования технической направленности.

9.
Обработка и анализ результатов.

10.
Выстраивание структуры управления проектом

11.
Проведение самообследования ресурсных (материально-технических, информационных) условий для организации углубленного изучения отдельных предметов

12.
Знакомство с опытом работы других ОО по теме проекта
2 этап Проектный (разработка модели) 2025-2026 гг.

1.
Усовершенствование системы контроля за использованием финансовых ресурсов, обеспечивающих реализацию ООП, в том числе углубленное изучение отдельных предметов в рамках ИУП 

2.
Организация психолого-педагогической диагностики по выявлению образовательных интересов и потребностей, способностей и талантов обучающихся. 
3. Принятие локально-нормативных актов по взаимозачету образовательных результатов.
4.
Организация индивидуальной работы с родителями обучающихся по изучению запросов и ожиданий.

5.
Назначение педагога-куратора для индивидуального сопровождения обучающегося: консультирования по выбору предметов ГИА, по определнию профиля, личного образовательного маршрута и т. д.

6. Индивидуальная работа с родителями детей по принятию идей персонализации в образовательной деятельности

7. Осуществление анализа содержания образовательных программ, программ учебных предметов.

8. Проведение диагностических исследований по выявлению способностей, одаренности, образовательных потребностей обучающихся

6.
Разработка основных компонентов модели:

- концептуальных основ; 

- структуры модели;

- содержания деятельности по формированию универсальных учебных действий в профессиональном самоопределении школьников в условиях изучения отдельных предметов, профориентационного центра предпрофильного обучения и центра естественно-научного и технологического профилей «Точка роста»;

- программы мониторинга формирования универсальных учебных действий в профессиональном самоопределении школьников в условиях лабораторий коллективного доступа;

- критериев и показателей эффективности реализации проекта;

- программного обеспечения функционирования профориентационного центра.

7.
Разработка структуры и содержания методических рекомендаций по функционированию модели изучения отдельных предметов, профориентационного центра предпрофильного обучения и центра естественно-научного и технологического профилей «Точка роста».

8.
Оснащение современным оборудованием.

9.
Повышение квалификации педагогов по теме проекта:

- организация адресной методической помощи педагогам в организации углубленного изучения отдельных предметов;    

- использование методологий наставничества для персонифицированной помощи педагогическим работникам в организации углубленного изучения отдельных предметов;

- обеспечение прохождения курсов повышения квалификации по вопросам методики преподавания предмета на углубленном уровне.

10. Представление результатов этапа проекта на сайте школы.
3 этап. Практико-ориентированный (реализация модели и контроль) 2026 – 2028 гг.

1.
Апробация модели изучения отдельных предметов, профориентационного центра предпрофильного обучения и центра естественно-научного и технологического профилей «Точка роста»:

- корректировка содержания деятельности;

- разработка индивидуальных образовательных маршрутов для обучающихся на каждом образовательном этапе;

- коррекция рабочих программ педагогов и классных руководителей с учетом реализации проекта;

- обновление материально-технической базы школы.

2.
Активное применение в образовательном процессе новых образовательных технологий и средств образования.

3.
Организация тьюторского сопровождения исследовательской и проектной деятельности обучающихся молодыми учеными, магистрантами и аспирантами вузов - социальных партнеров; инженерами градообразующего предприятия ФГУП «Комбината «Электрохимприбор».

4.
Реализация проектов и исследовательских работ обучающихся технической направленности.

5.
Организация профильных технологических смен учащихся в каникулярное время

6.
Организация конкурсов различного уровня по компетенциям  WorldSkills

7.
Участие в конкурсах различного уровня по компетенциям  WorldSkills

8.
Реализация проекта дополнительного образования совместно с представителями ФГУП «Комбината «Электрохимприбор», ТИ НИЯУ МИФИ.
9.
Использование сетевых форм реализации образовательных программ изучения отдельных предметов.   

10.
Привлечение специалистов/педагогических работников из других образовательных организаций для углубленного изучения отдельных предметов.

11.
Развитие партнерства с вузами, привлечение университетских преподавателей для реализации углубленного изучения отдельных учебных предметов. Создание муниципального «ресурсного центра», в котором обеспечивается изучение отдельных предметов на углубленном уровне.

12.
Привлечение обучающихся других ОО в проекте.

13.
Представление результатов этапа проекта на сайте школы
4 этап Аналитический (рефлексия) (2028 г.)

1.
Мониторинг эффективности   реализации модели изучения отдельных предметов, профориентационного центра предпрофильного обучения и центра естественно-научного и технологического профилей «Точка роста».

2.
Заключительная корректировка и оформление продуктов деятельности 

2.2. Анализ условий, необходимых для реализации проекта (программы)
МАОУ СОШ №76 активно функционирует в режиме инновационного развития. Со дня основания школы коллективом учителей активно внедряются передовые педагогические технологии, что позволило общеобразовательной организации в 2000 году стать экспериментальной площадкой УРО РАО (под руководством Т.П. Сикорской) по созданию модели школы ноосферного образования. Результатом работы стали победы в конкурсах общеобразовательных учреждений:

2004 г. -  лучшая школа Свердловской области и дипломант Всероссийского конкурса в номинации «Педагогический поиск 2004»;

2007-2011гг – базовая площадка ГОУ ДПО ИРО Свердловской области «Индивидуальная образовательная траектория как условие саморазвития и самоопределения ученика» (под руководством доктора педагогических наук, профессора, директора Института физики, технологии и экономики ГОУ ВПО УрГПУ П.В.Зуева), что позволило в 2010 году стать призёром областной выставки «Инновации в системе образования»;

2010 г. – муниципальная площадка по введению ФГОС НОО;

2013 г. - лауреат Всероссийского конкурса «100 лучших школ России» в номинации «Школа года 2013 – лидер в области внедрения инновационных технологий»; золотая медаль «Элита Российского образования» за выдающиеся достижения, высокий профессионализм и творческую инициативу; призер областного конкурса МО и ПО СО программ педагогов, работающих с детьми социально неблагополучных семей, по профилактике наркомании, алкоголизма и токсикомании;

2014 г. - Национальная премия в области образования «Элита Российского образования», победитель международного проекта «Экологическая культура. Мир и согласие» в номинации «Экология здоровья»; муниципальная площадка по введению ФГОС ООО;

2015 г. - орден А.С. Макаренко Международной Академией развития образования и педагогических наук за выдающиеся заслуги. Вклад в развитие просвещения, образования и духовно-нравственного воспитания.
2016-2020 гг. - инновационная площадка ГОУ ДПО ИРО Свердловской области «Построй свой путь к успеху» (модель профильного обучения школьников в условиях введения ФГОС СОО). 

2018-2028 гг. – базовая площадка ГАНОУ СО «Дворец молодёжи» по реализации дополнительных общеобразовательных программ и форм для одаренных детей, в том числе программ по профориентационной деятельности, естественнонаучному образованию и техническому творчеству.

Анализ имеющихся в учреждении ресурсов позволил педагогическому коллективу развивать новое направление деятельности.

Поддержке «точек роста» новых образовательных практик, безусловно, способствуют и вложения в инфраструктуру. На улучшение материально-технической базы выделяются средства из различных источников. Наряду с получением средств из областного и местного бюджетов, дополнительно ведется работа по привлечению внебюджетных источников (по 11 дополнительным образовательным программам в школе занимаются около 500 обучающихся).

Образовательный процесс обеспечивают 46 учебных кабинетов, 2 кабинета информатики, 4 мастерских (столярные, слесарные), кабинеты обслуживающего труда и кулинарии, библиотека, школьный музей, обсерватория, астрономическая лаборатория, спортивно-оздоровительный комплекс (бассейн), зимний сад. На пришкольной территории расположен стадион, оборудованы 2 спортивные площадки, полоса препятствий. Успешно функционирует школьный сайт, который систематически обновляется. Создана единая информационная среда: компьютерное оборудование с выходом в Интернет, множительная техника для обеспечения обучающихся учебно-дидактическими материалами, все компьютеры объединены в единую локальную информационную сеть. На все кабинеты оформлен соответствующий паспорт.

Учебные кабинеты оснащаются современным интерактивным и демонстрационным оборудованием в соответствии с ФГОС, новой мебелью, соответствуют необходимому уровню организации образовательного процесса, в том числе на углубленном уровне.  

Сегодня в школе работает 67 педагогов. Учителя школы – профессионалы своего дела, из них из них первую и высшую категории имеют 58 человек (86,5%), 1 – заслуженный учитель, 12 имеют звание «Почётный работник общего образования» и «Отличник народного просвещения». Коллектив школы был и остается коллективом единомышленников, где каждый профессионал своего дела. Здесь работают творческие, ответственные, мобильные педагоги, любящие свое дело и детей. 

В школе созданы условия для совершенствования педагогического мастерства педагогов, их участия в различных семинарах, НПК, конкурсах профессионального мастерства:

· персонифицированные адресные модели повышения квалификации, направленные на удовлетворение потребностей педагогов и в соответствии с программой развития школы;  

· сетевое взаимодействие педагогов;

· новая система аттестации с обновленными квалификационными требованиями и характеристиками;

· переход на эффективные контракты. 

Благодаря активному и успешному участию педагогов в конкурсных мероприятиях и проектах различного уровня мы приобретаем новый опыт и осваиваем современные образовательные технологии, что позволяет повышать качество образования и находить новые перспективы развития и добиваться результатов участия в грантовых конкурсах.
Коллектив школы целенаправленно работает по организации предпрофильной и профильной подготовки учащихся. Ежегодно до 40% выпускников школы поступают на технические направления вузов Лесного, Екатеринбурга, Москвы, Санкт-Петербурга.

В учебный план школы включены общеобразовательные предметы, факультативные курсы, элективные курсы технической и прикладной направленности. Увеличено число часов на изучение предметов естественнонаучного и физико-математического циклов, информатика преподается сквозным курсом, начиная с 5 класса.

Источниками финансирования проекта являются средства областного и местного бюджетов, в том числе, внебюджетные источники:

· в рамках программы сотрудничества системы образования ГО «Город Лесной» и ФГУП «Комбинат «ЭХП»; 

· грантовая деятельность; 

· организация платных дополнительных образовательных услуг; 
· пожертвования и благотворительность.
2.3. Средства контроля и обеспечения достоверности результатов
Ожидаемые результаты реализации данного проекта многофункциональны, т.к. затрагивают интересы каждого субъекта, участвующего в его реализации (обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогического коллектива школы 76, социальных партнеров). 

1.
Для обучающихся и их родителей:

· получение углубленных знаний по отдельным предметам (информатике, физике, математике и другим предметам естественно-научного цикла, по основам инженерной графики и инженерным специальностям);

· формирование практических навыков проектной и исследовательской деятельности, конструирования, программирования, моделирования, прототипирования;

· постоянная занятость обучающихся в дополнительном образовании;

· занятость обучающихся в каникулярных тематических сменах;

· профориентационные мероприятия на базе центров (экскурсии, беседы, выставки и др.) для воспитанников дошкольных образовательных учреждений в течение года;

· профориентационные мероприятия на базе центра (экскурсии, беседы, выставки и др.) для обучающихся 1-9 классов образовательных учреждений Лесного в течение года;

· проведение научно-исследовательской, проектной деятельности в условиях профильных групп обучающихся 10-11 классов общеобразовательных организаций города;   

· организация конкурсов различного уровня по компетенциям WorldSkills;

· обеспечение мотивации к изучению предметов естественнонаучного цикла и занятий научно-техническим творчеством;

· формирование практических навыков выдвижения идей и гипотез, публичных выступлений и защиты результатов исследований, формирование активной жизненной позиции;

· возможность раннего личностного и профессионального самоопределения и целенаправленного получения среднего специального и высшего профессионального образования;

· повышение самостоятельности и инициативности обучающихся в получении новых знаний и компетенций;

· увеличение доли выпускников образовательных организаций, продолжающих обучение по техническим специальностям, в том числе, заключающих трехсторонние договоры с градообразующим предприятием ФГУП «Комбината «Электрохимприбор»;

· минимизация рисков и последствий виртуализации сознания обучающихся за счет их привлечения к развивающей профессиональной деятельности.

2.
Для образовательной организации:

· успешное функционирование модели реализации углубленного изучения отдельных предметов, профориентационного центра предпрофильного обучения и центра естественно-научного и технологического профилей «Точка роста» на основе принципа индивидуализации, направленной на формирование у школьников мотивации на инженерные специальности, УУД;

· разработка различных вариантов учебных планов НОО, ООО и СОО и программ дополнительного образования по математике и предметам технологического и естественно-научного цикла во взаимодействии с профильными кафедрами ВУЗов Свердловской области;

· возможность увеличения вариативности образовательных программ (предметов на углубленном уровне, лаборатории коллективного доступа, элективные курсы, профильные программы и пр.);

· возможность привлечения дополнительного контингента обучающихся, выход на новую (компетентностную) результативность;

· возможность привлечения высококвалифицированных специалистов для работы с обучающимися, отработка новых механизмов эффективного взаимодействия с социальными партнерами;

· возможность реализации сетевых образовательных программ с организациями общего, среднего и высшего профессионального образования;

· отработка механизмов сетевого взаимодействия: возможность сотрудничества с индустриальными партнерами по выполнению их заказов на исследования и разработки.

3.
Для системы образования в целом: 

· накопление новых образовательных практик и возможность их экстраполяции в другие образовательные организации,

· заинтересованность высших учебных заведений и промышленных предприятий в сотрудничестве для подготовки высококвалифицированных кадров на системной целевой основе,

· повышение качества и престижности естественнонаучного и инженерного образования,
·  создание условий для личностного и профессионального самоопределения и развития молодежи; 

·  повышение самостоятельности и инициативности обучающихся в получении новых знаний и компетенций; 

·  минимизация рисков и последствий виртуализации сознания обучающихся за счет их привлечения к развивающей профессиональной деятельности. 

Ожидаемый социальный результат:

· мотивация школьников к непрерывному образованию, развитию инновационной культуры и активной жизненной и гражданской позиции, ранняя профессиональная ориентация;

· мобильность выпускников школы, формирование новых качеств личности, необходимых для работы на предприятии, в том числе, в должности современного инженера;

· осознанный выбор выпускниками школы технических специальностей, в том числе, инженерных;

· высокий уровень мотивации выпускников на разработку и внедрение инноваций в своей практической деятельности.
Средства контроля и обеспечения достоверности результатов.

	№ п/п
	Этап
	Средства контроля и обеспечения достоверности результатов

	1
	Установочно-мотивационный (целеполагание) 

2024-2025 гг.
	Внешняя экспертная оценка. Пилотные исследования. Репрезентативность выборки.

	2
	Проектный (разработка модели)

2025-2026 гг.
	Внешняя экспертиза рабочего варианта модели и методические рекомендации

	3
	Практико-ориентированный (реализация модели и контроль)

2026-2028 гг.
	Административный контроль. Анализ учебной документации (рабочих и иных образовательных программ); мастер-классы; внутренняя и внешняя экспертиза; аттестационные листы; схема самоанализа; портфолио субъектов инновационной деятельности

	4
	Заключительный 

(аналитический) 

2028 г.
	Внутренняя и внешняя экспертиза




2.4. Перечень научных и (или) учебно-методических разработок по теме инновационного проекта (программы), которые были положены в основу разработки проекта (программы) и проводились по данной проблематике:
1. Абатурова В. В., Кравцов С. С. Сборник нормативных документов и методических материалов по предпрофильной подготовке и профильному обучению. М.: Вентана-Граф, 2007.224 с.

2. Зуев П.В. Реализация принципа метапредметности при формировании инженерного мышления учащихся. / П.В.Зуев // Формирование инженерного мышления в процессе обучения: матер. межд. научно-практической конф. - Екатеринбург, 2015. – С67-72.

3. Ильин, И. В. Формирование системы метатехнического знания как базовой составляющей технической культуры современного школьника // И.В. Ильин, Е.В. Оспеникова/ Педагогическое образование в России. — 2013.- № 3.

4. Печерица Э.И. Особенности реализации профильного обучения школьников в условиях введения ФГОС // Вестник ТГПУ -2014. -№6

5. Пикан В. В. Технология вариативного обучения. М.: Перспектива, 2008.144 с.

6. Румбешта Е.А. Индивидуальный образовательный маршрут как способ организации самостоятельной учебной деятельности школьника // Материалы VI всероссийской научно-практической конференции «Преподавание естественных наук, математики и информатики в ВУЗе и школе». Томск: Издательство ТГПУ, 2013.

7. Румбешта Е. А., Власова А. А. Профильное обучение и подготовка будущего учителя // Вестн. Томского гос. пед. ун-та. 2004. Вып. б (43). С. 90-95.

8. Сазонова З.С., Чечеткина Н.В. Развитие инженерного мышления - основа повышения качества образования: Учебное пособие / МАДИ (ГТУ). – М.: 2007.

9. Усольцев А.П. Модель системы естественнонаучной и технологической подготовки молодежи к инновационной деятельности. /А.П. Усольцев//Подготовка молодежи  к инновационной деятельности в процессе обучения физике, математике, информатике: сб. научн. трудов / под общ. ред. Т.Н. Шмало; Ур. гос. пед. ун-т. - Екатеринбург,2013.

10. Фазлиахмедова Р.З. Развитие инженерного мышления обучающихся через проектно-исследовательскую деятельность // Сборник материалов Санкт- Петербургской научно-педагогической конференции «Культурологические и технологические основы развития юношеского инженерного мышления в дополнительном образовании. 2014.

3. План реализации инновационного проекта.
3.1. Календарный план 
	№ п/п
	Содержание
	Сроки 

реализации
	Конечная 

продукция 

(результаты)

	1. Установочно-мотивационный (целеполагание)

	1.
	Создание программы работы в рамках проекта
	Апрель-июнь 2024
	Образовательный проект

	2.
	Разработка инструментария для проведения исследования в образовательных организациях города запроса потребителей образовательных услуг в области формирования мотивации обучающихся на инженерные специальности на основе реализации углубленного изучения отдельных предметов, деятельности профориентационного центра лабораторий коллективного доступа и центра естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста»
	Май - август 2024
	Пакет диагностических методик

	3.
	Проведение исследования 
	Сентябрь 2024
	Бланки методик

	4.
	Обработка и анализ результатов
	Сентябрь – 

октябрь 2024
	Сформированы группы обучающихся по лабораториям

	5.
	Создание творческих методических лабораторий педагогов по разработке инструментария проекта
	Октябрь – 

декабрь 2024
	Разработан инструментарий проекта

	6.
	Разработка инструментария для проведения исследования сформированности мотивации выпускников школы на инженерные специальности
	
	

	7.
	Создание программы работы школы по реализации проекта.


	Май 2025
	Программа развития сформирована

	8.
	Знакомство с опытом работы других общеобразовательных организаций по теме проекта
	В течение всего периода
	Сертификаты и 

материалы

	2. Проектный (разработка модели)

	1.
	Обучение педагогов. Освоение педагогами нового оборудования.
	Январь-декабрь 2025
	Пройдены курсы повышения квалификации. Оборудование освоено.

	2.
	Разработка программ углубленного изучения отдельных предметов. Экспертиза
	Март - август 2026
	Составлены программы углубленного изучения отдельных предметов

	3.
	Корректировка учебного плана МАОУ СОШ №76. Экспертиза
	Январь - март 2026
	План скорректирован, утвержден

	4.
	Проектные семинары по разработке концептуальных основ, структуры модели и содержания деятельности по формированию мотивации школьников на инженерные специальности, универсальных учебных действий обучающихся в профессиональном самоопределении школьников на основе индивидуализации профильного обучения в условиях реализации углубленного изучения отдельных предметов, деятельности профориентационного центра лабораторий коллективного доступа и центра естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста»
	Март – 

май 2026
	Материалы проектных семинаров

Рабочий вариант   модели 

	5.
	Организационно-деятельностная игра по разработке программы мониторинга формирования мотивации обучающихся на инженерные специальности на основе индивидуализации профильного обучения в условиях реализации углубленного изучения отдельных предметов, деятельности профориентационного центра лабораторий коллективного доступа и центра естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста»
	Апрель 2026
	Материалы организационно-деятельностной игры

Макет программы мониторинга формирования мотивации обучающихся на инженерные специальности

	6.
	Круглый стол по разработке критериев и показателей эффективности реализации модели реализации углубленного изучения отдельных предметов, деятельности профориентационного центра лабораторий коллективного доступа и центра естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста»
	Май 

2026
	Критерии и показатели эффективности реализации модели

	7.
	Работа проектных групп по разработке программного обеспечения функционирования модели реализации углубленного изучения отдельных предметов, деятельности профориентационного центра лабораторий коллективного доступа и центра естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста», в том числе, с использование программ дистанционного обучения
	В течение этапа реализации
	Рабочие варианты программного обеспечения функционирования модели

	8.
	Разработка структуры и содержания рабочего варианта методических рекомендаций по функционированию модели реализации углубленного изучения отдельных предметов, деятельности профориентационного центра лабораторий коллективного доступа и центра естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста»
	Май - июнь

2026
	Рабочий вариант методических рекомендаций по функционированию модели

	9.
	Экспертиза рабочего варианта модели реализации углубленного изучения отдельных предметов, деятельности профориентационного центра лабораторий коллективного доступа и центра естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста» и методических рекомендаций по её реализации
	Август 2026
	Экспертное 

заключение

	10.
	Презентация рабочего варианта модели реализации углубленного изучения отдельных предметов, деятельности профориентационного центра лабораторий коллективного доступа и центра естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста» на муниципальном и региональном уровнях
	Август – 

декабрь 2026
	 Материалы 

презентации модели

	11. 
	Проведение ремонтных работ в кабинетах - территориях функционирования профориентационного центра лабораторий коллективного доступа и центра естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста»
	Июль –                 август 2026
	Проведен комплекс необходимых ремонтных работ

	12. 
	Комплектование кабинетов необходимым учебным оборудованием. Установка нового оборудования. 
	В течение всего этапа
	Кабинеты и лаборатории укомплектованы.

	13.
	Разработка учебно-методического комплекта, обеспечивающего внедрение и тиражирование модели деятельности
	В течение всего этапа
	Созданы УМК 

лабораторий 

	14.
	Разработка регламентов обеспечения и поддержки инновационной проектно-конструкторской и экспериментально-исследовательской деятельности обучающихся в рамках реализации углубленного изучения отдельных предметов, деятельности профориентационного центра лабораторий коллективного доступа и центра естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста»
	Март-август 2026
	Регламенты разработаны

	15. 
	Заключение договоров на сетевое взаимодействие с социальными партнерами
	Март-август 2026
	Договоры заключены

	3.Практико-ориентированный (реализация модели и контроль)

	1.
	Заседания методического совета и мобильных творческих групп по проектированию педагогического процесса в условиях реализации углубленного изучения отдельных предметов, деятельности профориентационного центра лабораторий коллективного доступа и центра естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста» с учетом планируемых образовательных результатов, в том числе ФГОС 
	Август

2026
	Протоколы заседаний методического совета, мобильных творческих групп и материалы к нему.

	2. 
	Реализация программ углубленного изучения отдельных предметов, деятельности профориентационного центра лабораторий коллективного доступа и центра естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста»
	Сентябрь 2026 - май 2028
	Динамика формирования мотивации обучающихся на инженерные специальности

Методические рекомендации по реализации программы

	3.
	Реализация дополнительных образовательных программ в рамках учебного плана МАОУ СОШ №76
	В течение этапа реализации
	УМК учебных дисциплин и междисциплинарных курсов

	4.
	Мастер-классы, дискуссионные площадки, педагогические мастерские, вебинары и  др.  участников инновационной деятельности
	В течение 

реализации 

модели
	Медиатека 

материалов 

	5.
	Анализ результативности реализации программ реализации углубленного изучения отдельных предметов, деятельности профориентационного центра лабораторий коллективного доступа и центра естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста»
	Июнь 2026, 2027, 2028
	Аналитические выводы по результативности реализации программы

	6.
	Мастер-классы, сессии, учебные лаборатории участников проекта
	Май 2026, 2027, 2028
	Комплект материалов и их презентация

	7.
	Проведение мониторинга формирования мотивации обучающихся на инженерные специальности, универсальных учебных действий обучающихся в профессиональном самоопределении в условиях реализации углубленного изучения отдельных предметов, деятельности профориентационного центра лабораторий коллективного доступа и центра естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста» в процессе реализации модели 
	В течение 

реализации 

модели
	База данных

	8.
	Проведение мониторинга эффективности   реализации модели реализации углубленного изучения отдельных предметов, деятельности профориентационного центра лабораторий коллективного доступа и центра естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста»
	Май - июнь 2027, 2028
	Аналитический 

отчет

	10. 
	Организация коллективных форм отдыха на базе профориентационного центра лабораторий коллективного доступа и центра естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста»
	Каникулярное время 2026-2028
	Организация тематических каникулярных смен


	4.Аналитический

	1.
	Итоговые семинары, стажировочные мероприятия по корректировке модели на основе результатов мониторинга эффективности деятельности по реализации углубленного изучения отдельных предметов, деятельности профориентационного центра лабораторий коллективного доступа и центра естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста»
	Декабрь 2027-2028
	Материалы 

семинаров, 

стажировок

	2.
	Оформление продуктов инновационной деятельности по реализации углубленного изучения отдельных предметов, деятельности профориентационного центра лабораторий коллективного доступа и центра естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста»
	Январь-май 2028
	Итоговая модель реализации углубленного изучения отдельных предметов, деятельности профориентационного центра лабораторий коллективного доступа и центра естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста»

	3.
	Презентация модели реализации углубленного изучения отдельных предметов, деятельности профориентационного центра лабораторий коллективного доступа и центра естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста» по формированию мотивации обучающихся на инженерные специальности, универсальных учебных действий школьников педагогами на муниципальном и региональном уровнях
	Март-май 2028
	Презентация 


4. Предложения по распространению и внедрению результатов проекта в массовую практику
4.1. Предложения по распространению и внедрению результатов проекта
Идея может быть использована образовательными организациями как основа при разработке Программы развития, Образовательной программы организации, собственной системы профориентационной работы в ОО на основе сотрудничества с социальными партнерами и работодателями, при проведении проектных семинаров и круглых столов муниципального и регионального уровней, стажировочных площадок по запросу ОО города и региона, конкурсов технического мастерства различных уровней.

4.2. Ссылка на страницу официального сайта МАОУ СОШ №76:


5" 
https://76sch.ru/innovatsionnaya-deyatelnost 



5. Устойчивость результатов проекта (программы)

5.1. Обоснование возможности реализации результатов проекта (программы) после окончания его реализации.

При организации образовательного процесса в рамках проект «Школа Минпросвещения России» механизмом реализации базового принципа системы российского образования в магистральном направлении «Знание» в МАОУ СОШ №76 будет обеспечено углубленное изучение отдельных предметов со 2 по 11 класс.
Директор МАОУ СОШ №76,

руководитель инновационного проекта                                                                   О.С.Семяшкина                          
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