
Общие сведения об организации-соискателе

1.1.  Полное  название  образовательной  организации,  представляющей  заявку,  (по 

уставу):

Муниципальное  автономное  учреждение  дополнительного  образования  городской 

Дворец детского и юношеского творчества (МАУ ДО ГДДЮТ)

1.2.  Место  нахождения  организации-соискателя  (юридический  и  фактический  адрес 

организации (с указанием индекса):

622013 Свердловская обл., г. Нижний Тагил, ул. Красногвардейская, д.15

1.3. Контактная информация об образовательной организации, представляющей заявку 

(адрес, телефоны, факс, e-mail):

622013 Свердловская обл., г. Нижний Тагил, ул. Красногвардейская, д.15

gddut.secretar@gmail.com

+7(3435) 25-04-40

1.4. Ф.И.О. руководителя организации (полное):

Михневич Оксана Васильевна

1.5. Ф.И.О. научного руководителя проекта (программы), место работы, должность:

Уманская  Марина  Валерьевна,  к.п.н,  доцент  ВАК,  заместитель  директора  по 

информационно-методической деятельности МАУ ДО ГДДЮТ

1.6.  Электронная  почта  и  контактные  телефоны  ответственного  за  заполнение 

заявки:

ms  -2001@  mail  .  ru  ; 89527392601 Уманская Марина Валерьевна

1. Цели, задачи и основная идея инновационного проекта (программы)

1.1. Тема проекта 
Организация сетевых образовательных событий как ресурс для интеграции общего 

и дополнительного образования 

1.2. Цель проекта 
Обеспечить  освоение  такого  ресурса  как  организация  сетевых  образовательных 

событий для интеграции общего и дополнительного образования 

1.3. Задачи предлагаемого проекта 
1.  Создать  управленческо-педагогическую  команду  для  проектирования  сетевых 

образовательных  событий  (учреждения  дополнительного  образования,  школы  – 
партнеры проекта).

2. Разработать нормативную документацию для достижения цели проекта.
3.  Спроектировать  и  организовать  сетевые  образовательные  события,  позволяющие 

обеспечить интеграцию содержания обучения в школе и в системе дополнительного 
образования.
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4.  Разработать  методические  рекомендации  по  итогам  проведения  каждого  сетевого 
образовательного  события  в  форме  методической  инфографики  для  успешного 
тиражирования инновационной практики в регионе. 

5.  Провести  региональный  педагогический  хакатон  «WEB-интеграция»  со  всеми 
участниками  проекта  как  сетевое  образовательное  событие  для  демонстрации 
результатов  инновационного  проекта  по  освоению  ресурса  организации  сетевых 
образовательных событий. 

1.4.  Идея  инновационного  проекта заключается  в  поиске  и  дальнейшем  освоении 
ресурсов  интеграции общего  и  дополнительного  образования  с  учетом возможностей 
образовательных  организаций.  Механизм  интеграции,  положенный  в  основу  проекта, 
позволит учреждениям общего и дополнительного образования проектировать единые 
образовательные локации посредством организации сетевых образовательных событий. 
На сегодняшний день технология организации сетевых образовательных событий не в 
полной мере освоена управленческо-педагогическими командами города Нижний Тагил, 
поэтому  представляется  возможным  в  рамках  деятельности  региональной 
инновационной  площадки  проектировать  сетевые  образовательные  события,  которые 
позволят  обеспечить  интеграцию  содержания  обучения  в  школе  и  в  системе 
дополнительного образования.

1.5. Обоснование значимости инновационного проекта (программы)

Значимость  инновационного  проекта  «Организация  сетевых  образовательных 
событий как ресурс для интеграции общего и дополнительного образования» возрастает 
в условиях создания единого образовательного пространства в Российской Федерации, 
что  закреплено  в  нормативно-правовом  поле  и  обеспечивается  рядом  магистральных 
проектов (федеральный проект «500+», направленный на повышение качества общего 
образования  до  2030  года  и  улучшение  результатов  российских  школьников  в 
Международной программе PISA,  а  также проект  «Школа Минпросвещения России», 
ставший механизмом реализации базового принципа системы российского образования о 
доступном  и  качественном  образовании  для  каждого  школьника).  Что  касается 
дополнительного  образования,  то  цель  и  задачи  проекта  коррелируют  с  Концепцией 
развития  дополнительного  образования  детей  до  2030  года,  а  также  Распоряжением 
Правительства  Свердловской  области  №  646-РП  от  26.10.2018  «О  создании  в 
Свердловской области целевой модели развития региональной системы дополнительного 
образования  детей».  Система  обновленных  ФГОС  ставит  перед  школой  новые 
образовательные цели, для достижения которых должны были быть предложены и новые 
ресурсы.  В  инновационном  проекте  таким  ресурсом  станут  сетевые  образовательные 
события,  инициируемые  и  организуемые  в  дополнительном  образовании,  которое 
призвано помочь школе в достижении новых образовательных результатов, опираясь на 
свой вариативный, неформальный и нестандартный подход.

1.6. Предложения по распространению и внедрению результатов проекта (программы) 

в массовую практику

Во-первых,  итоговым  мероприятием  проекта  станет  (задача  5)региональный 
педагогический хакатон «WEB-интеграция»,  на  котором педагогическому сообществу 
будут представлены результаты реализации инновационного проекта.
Во-вторых, в задачи проекта (задача 4) входит разработка методических рекомендаций в 
форме  методической  инфографики,  где  будет  представлена  технология  (сценарий) 



организации  сетевого  образовательного  события  по  итогам  всех  проведенных 
мероприятий для интеграции общего и дополнительного образования.
В-третьих,  муниципалитеты в  регионах,  опираясь  на  опыт инновационной площадки, 
смогут провести аналогичные сетевые образовательные события для освоения ресурса 
интеграции систем общего и дополнительного образования. 

1.7. Обоснование устойчивости результатов проекта

Устойчивость  результатов  проекта  гарантируется  наличием  необходимого 
материально-технического и кадрового обеспечения ГДДЮТ для организации сетевых 
образовательных  событий  в  муниципалитете.  В  результате  проекта  будет  предложен 
механизм  интеграции  общего  и  дополнительного  образования  через  освоение  такого 
ресурса  как  сетевое  образовательное  событие,  проведены  запланированные  сетевые 
образовательные события, педагогический хакатон«WEB-интеграция», а также созданы 
методические  рекомендации:  сценарии,  методическая  инфографика,  алгоритмы 
деятельности. 

2. Программа реализации инновационного проекта 

2.1. Исходные теоретические положения проекта 

Методологическая  основа  проекта  –  это  событийный  подход  как  технология 
организации  и  управления  событиями.  В  современном  образовании  событийная 
педагогика  занимает  важное  место  в  системе  новых  форм  и  методов  обучения  и 
воспитания. Она позволяет установить тесные связи между реальной жизнью и учебным 
содержанием,  жизненными  процессами,  происходящими  в  отдельном  человеке  или 
группе, и их педагогическим значением. Причём результатом образовательного события 
выступает  приращение  знаний,  опыта,  способов  деятельности  каждого  из  его 
участников.У  истоков  событийной  педагогики  стоят  идеи  А.С.  Макаренко,  который 
отмечал, что большое значение в жизни человека имеют яркие и волнующие события, 
создание  таких  ситуаций,  которые  являются  поворотными  пунктами  в  биографии 
ребенка,  его  мировосприятия  и  нового  взгляда  на  жизнь.  Научный  интерес  к 
событийности  отмечается  в  исследованиях  философов,  психологов  и  педагогов  (Я.А. 
Баскакова,  М.И.  Болотова,  Н.В.  Волкова,  О.И.  Генисаретский,  Л.В.  Горюнова,  Д.  В. 
Григорьев,  К.В.  Дрозд,  Л.М.  Лузина,  Л.И.  Новикова,  Г.Н.  Прозументова,  Н.Л. 
Селиванова, В.И. Слободчиков, Ю.Л. Троицкий, А.А. Шибаев и др.).
Кроме  этого,  в  основе  инновационного  проекта  лежит  положение  об  интеграции как 
принцип и условие развития современного образования, так как интегративный подход:
 обеспечивает усложнение образовательной системы в соответствии с требованиями 

усложняющейся жизни;
 предполагает  объединение  в  целое  ранее  разрозненных  частей,  которое  может 

образовать новую систему для достижения поставленной цели;
 возникает тогда, когда исходная система не обеспечивает качественное достижение 

результата или недостаточно эффективна для получения нового результата.
Для достижения цели проекта мы исходим из положения о том, что содержательная 

интеграция  –  это  переход  от  совокупности  отдельных  программ  дополнительного 
образования  детей  к  усилению  их  связей  между  собой  и  с  программами  общего 
образования,  созданию  на  этой  основе  комплексных  проектов  (В.Я.  Шевченко).  В 
данном  случае  инновационного  проекта  «Организация  сетевых  образовательных 
событий как ресурс для интеграции общего и дополнительного образования». 



Этапы реализации проекта

Содержание и 
методы 
деятельности

Прогнозируемые 
результаты

Показатели 
эффективност
и

Условия 
реализации 
работ

Средства 
контроля

1. Подготовительный этап (2024-2025)
На 
подготовительном 
этапе 
проектируется 
«пакетное 
решение» 
проекта:создается 
управленческо-
педагогическая 
команда для 
проектирования 
сетевых 
образовательных 
событий 
(учреждения 
дополнительного 
образования, 
школы – партнеры 
проекта) и 
разрабатывается 
нормативная 
документация для 
достижения цели 
проекта

Готовое «пакетное 
решение» проекта: 
создана 
управленческо-
педагогическая 
команда для 
проектирования 
сетевых 
образовательных 
событий 
(учреждения 
дополнительного 
образования, 
школы – партнеры 
проекта) и 
разработана 
нормативная 
документация для 
достижения цели 
проекта

1. Состав 
команды: не 
менее 10 
педагогических 
работников 
ГДДЮТ, а также 
включая 
представителей 
5 школ-
партнеров 
проекта.
2. Нормативная 
документация: 
приказ по 
учреждению о 
регламентации 
деятельности 
инновационной 
площадки и 
другие 
локальные акты

Кадровое  и 
нормативно-
правовое 
обеспечение

Назначены 
ответственные за 
реализацию 
проекта и 
деятельность 
управленческо-
педагогической 
команды, работа 
инновационной 
площадки 
нормативно 
регламентируется
имеются 
необходимые 
локальные акты 
по учреждению

2. Основной этап (2025-2027)
На данном этапе 
проектируются 
сценарии сетевых 
образовательных 
событий на основе 
интеграции 
содержания 
дополнительного и 
общего 
образования и 
проводятся сами 
события 

Проведены сетевые 
образовательные 
событие, 
интегрирующие 
содержание таких 
предметов и 
вариативных 
модулей, как 
физика, 
технология, основы 
безопасности 
жизнедеятельности
, информатика, 
физическая 
культура 

Не менее 5-ти 
сетевых 
образовательных 
событий с 
охватом 
участников 
каждого события 
не менее 75-80 
учащихся

Материально-
технические и 
кадровые 
ресурсы 
ГДДЮТ, школ-
партнеров 
проекта, 
включая 
следующие 
структурные 
подразделения 
ГДДЮТ:
Интерактивная 
площадка 
«Вебирум»,
Медиацентр, 
Астроцентр, 
Лаборатория 
робототехники,
IT-куб, КМЦ по 
пожарной 
безопасности и 
профилактике 
детского ДТТ, 
тренажерный 
зал, студия 

Разработаны 
сценарии, 
положения, план-
график 
проведения 
сетевых 
образовательных 
событий, 
назначены 
ответственные 
педагоги из числа 
работников 
ГДДЮТ и школ-
партнеров 
проекта, имеются 
информационные 
отчеты о 
проведенных 
событиях в СМИ 
и на сайтах 
ГДДЮТ, школ-
партнеров 
проекта



танца 
«Вдохновение»

3. Заключительный этап (2027)
На данном этапе 
проводится 
обобщение 
полученных 
результатов, 
разрабатываются 
методические 
рекомендации по 
итогам проведения 
каждого сетевого 
образовательного 
события в форме 
методической 
инфографики для 
успешного 
тиражирования 
инновационной 
практики в регионе, 
а также проводится 
региональный 
педагогический 
хакатон «WEB-
интеграция» со 
всеми участниками 
проекта как сетевое 
образовательное 
событие для 
демонстрации 
результатов 
инновационного 
проекта 

Созданы и 
растиражированы 
методические 
рекомендации, 
обобщающие опыт 
деятельности 
инновационного 
проекта, проведен 
региональный 
педагогический 
хакатон «WEB-
интеграция» со 
всеми участниками 
проекта как сетевое 
образовательное 
событие для 
демонстрации 
результатов 
инновационного 
проекта

Не менее 1 
методических 
рекомендаций по 
итогам проекта 
со сценариями в 
форме 
методической 
инфографики, 
алгоритмами 
проведения 
сетевых 
образовательных 
событий для 
интеграции 
общего и 
дополнительного 
образования, не 
менее 200 
участников 
регионального 
педагогического 
хакатона«WEB-
интеграция»

Муниципальный 
ресурсный 
центр ГДДЮТ 
«Творчество. 
Дополнительное 
образование», 
материально-
технические и 
кадровые 
ресурсы 
информационно-
методического 
центра ГДДЮТ

Итоговый отчет о 
деятельности 
инновационной 
площадки, 
организовано 
тиражирование  и 
транслирование 
опыта  работы 
инновационной 
площадки

2.2 Анализ условий, необходимых для реализации проекта

Городской Дворец детского и юношеского творчества – старейшее учреждение дополнительного 
образования  детей  города  Нижнего  Тагила,  сегодня  является  флагманом  его  развития, 
транслирующим  передовой  педагогический  опыт  и  инновационные  подходы  в  образовании 
образовательным  учреждениям  муниципалитета.  Успешный  переход  на  систему 
персонифицированного  финансирования  дополнительного  образования  детей,  а  также  создание 
необходимых  условий  для  успешности  каждого  ребенка  уже  сейчас  дает  нашему  учреждению 
возможность выйти на новый уровень развития, где обеспечивается право получать интересующее 
современных детей (востребованное, качественное и соответствующее ожиданиям) дополнительное 
образование. 
В МАУ ДО, согласно муниципальному заданию, обучается 4160 детей от 5-ти до 18 лет по 123 
дополнительным общеразвивающим программам, из которых – 16 являются сертифицированными, 
10 ДОП адаптированы для детей с ОВЗ (адаптированные образовательные программы).
Запись на программы и конструирование расписания работы секций происходит на платформе 
«Навигатор дополнительного образования Свердловской области». Во Дворце есть необходимые 
материально-технические условия для осуществления трансляции занятий в дистанционном 
формате.
Дворец – учреждение активного инновационного развития – здесь действует 2 базовых площадки 
ГАНОУ СО «Дворец молодежи», за последние три года было реализовано 10 грантовых проектов, 
педагоги  ежегодно  становятся  победителями  и  призерами  профессиональных  конкурсов 



инновационных проектов в сфере образования.
Инновационные проекты МАУ ДО ГДДЮТ, получившие финансирование, а также результаты их 
реализации представлены на сайте Дворца (http://гддют.рф/innovacionnaya-deyatlnost/proekty). 

1.  Материально-технические  условия.В  2021-2023  гг.  был  осуществлен  капитальный  ремонт 
здания  МАУ  ДО  ГДДЮТ.  Финансирование  осуществлялось  в  рамках  дополнительного 
трехстороннего  соглашения  о  сотрудничестве  между  администрацией  города,  правительством 
Свердловской  области  и  компанией  ЕВРАЗ.  Строители  полностью  обновили  фасады,  провели 
усиление внутренних конструкций здания,  полностью заменены системы отопления,  вентиляции, 
кондиционирования,  водоснабжения,  канализации и  электроснабжения.  Также было приобретено 
оборудование для обеспечения образовательного процесса на современном уровне на сумму 104 439 
413 рублей. Полностью обновлена аппаратура и мебель для учебных и репетиционных аудиторий, 
творческих студий и лабораторий (закуплено 15 интерактивных досок). Приобретена современная 
компьютерная  и  мультимедийная  техника,  квадрокоптеры  и  видеокамеры.  Закуплено  все 
необходимое оборудование для занятий ТВ- и медиацентра, детского музыкального театра, студий 
вокала, хореографии, судомоделирования и робототехники. Полностью переоборудованы актовый 
зал  на  375  мест,  оснащенный  современным  оборудованием,  аналогов  которому  больше  нет  в 
муниципальном  образовании,  и  сцена.  Смонтирована  современная  система  освещения, 
звукоусиления,  аппаратура  для  создания  светового,  музыкального,  визуального  оформления 
спектаклей и концертов. В МАУ ДО ГДДЮТ два гардероба, общей вместимостью на 842 места. 
Организация  питания  осуществляется  на  основе  договора  с  ООО  «Ресторатор»,  для  этого 
оборудовано помещение «Буфет»,  в  котором есть  плита  для  подогрева  питания,  раздача,  столы, 
стулья.  Есть  комфортная  зона  отдыха  (ожидания)  с  соответствующей  мебелью,  наличие  и 
понятность  навигации  внутри  организации,  наличие  и  доступность  питьевой  воды,  санитарно-
гигиенических помещений.
Имеется конференц-зал на 100 мест с  интерактивной панелью и оборудованием для проведения 
совещаний (микрофоны, камеры, пульт оператора). 

2. Информационные условия. 
Дворец  является  открытой  образовательной  средой  для  всех  участников  образовательных 
отношений.  В  2023  г.  учреждение  успешно  прошло  Независимую  оценку  качества  условий 
осуществления  образовательной  деятельности.  Результаты  этой  оценки  представлены  на  сайте 
(http://гддют.рф/nezavisimaya-ocenka-kachestva-okazaniya-uslug).  Сайт  Дворца  –  это  не  просто 
информационный  стенд  организации  в  сети  интернет,  это  сложный  инструмент  коммуникации 
Дворца,  информационного  сопровождения  деятельности  его  ресурсных  центров  по  развитию 
различных  направлений  дополнительного  образования  в  г.  Нижний  Тагил,  что  подтверждается 
итогами участия  во  всероссийском конкурсе  «Лучший сайт  образовательной организации-2021». 
Ежегодно на сайте Дворца http://гддют.рф/и через ресурс Bus.gov.ru  проводятся опросы о степени 
удовлетворенности качеством условий и образовательной деятельности.
Библиотека  МАУ  ДО  ГДДЮТ  –  это  полноценный  библиотечно-информационный  комплекс, 
включающий в себякак фонды книг и периодических изданий, так и оборудование для проведения 
методических встреч, организациипедагогического коворкинга. Библиотека с читальным залом на 
25  рабочих  мест  и  хранилищем  учебно-методической  литературы,  периодическихизданий.  В 
библиотеке  есть  АРМ  педагога-библиотекаря,  2  рабочих  места  с  ПК,  копировальная  техника, 
ведется электронный
каталог  книжных  и  периодических  изданий.  Книжный  фонд  составляет  2504  экземпляра  книг.  
Периодические издания: 513экземпляров газет и 828 экземпляров журналов + Фонд музыкальной 
литературы – 6.770 экземпляров.

3.  Кадровые  условия.Коллектив  ГДДЮТ  представляет  собой  сочетание  опытных  педагогов, 
обладающих  профессиональным  уровнем,  и  молодых  специалистов,  имеющих  необходимый 
профессионально-личностный потенциал.В настоящее время во Дворце работает 120 педагогов в 
штате, 10 совместителей, 20 человек – учебно-вспомогательный персонал. По квалификационным 
категориям: высшая – 44, первая – 61, соответствие занимаемой должности – 10.
Педагоги  МАУ  ДО  ГДДЮТ  подтверждают  свой  уровень  владения  современными  подходами  и 
технологиями  в  осуществлении  педагогической  деятельности,  принимая  активное  участие  в 
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конкурсах  профессионального  мастерства  различного  уровня.  За  последние  два  года  педагоги 
ГДДЮТ получили  награды в  профессиональных  конкурсах:  городской  уровень  –  26,  областной 
уровень – 23, всероссийский уровень – 21, международный уровень – 20.
Профессиональную компетентность специалистов Дворца подтверждает активное участие в работе 
общественных организаций и объединений различных профессиональных сообществ: Российского 
авторского  общества,  Российского  хорового  общества,  Нижнетагильского  отделения  Союза 
художников России; Федерации спортивного бального танца; Союза театральных деятелей России. 
Ежегодно педагоги ГДДЮТ принимают активное участие в организации и проведении практики и 
стажировок для студентов НТГСПИ, НТПК. В 2024 году городской Дворец заключил Соглашение с 
ГАНОУ Свердловской области «Дворец молодёжи» о работе в статусе областной стажировочной 
площадки по итогам конкурсного отбора https://vk.com/id818527103?w=wall-17369954_18375

4. Методические условия
Дворец – это ресурсный центр дополнительного образования города. На его площадке действуют 5 
координационно-методических  центров,  Муниципальный  ресурсный  центр,  Муниципальный 
опорный  центр.  Муниципальный  ресурсный  центр  «Творчество.  Дополнительное  образование» 
(МРЦ)  http://гддют.рф/mrc-po-razvitiyu-dopolnitelnogo-obrazovaniya-2обеспечивает  механизм 
внедрения идей обновления образования в конкретных образовательных ситуациях, обеспечивает 
методическое  сопровождение  инновационных  процессов  в  УДО  Нижнего  Тагила,  содействует 
профессиональному  развитию  педагогов  дополнительного  образования  города.  В  рамках  МРЦ 
действует  интерактивная  площадка  «ПРОЕКТОРИУМ-НТ»  для  реализации  творческих  и 
социальных проектов учащихся https://проекториум.гддют.рф/
Методическая служба ГДДЮТ (Информационно-методический центр – ИМЦ) действует в целях 
координации  действий,  направленных  на  совершенствование  образовательной,  методической, 
культурно-досуговой  и  инновационной  деятельности,  повышения  уровня  профессионального 
мастерства  педагогов  и  обеспечения  качества  их  профессиональной  подготовки.  Ядром 
методической  деятельности  является  отдел  информационно-методического  сопровождения  и 
компьютерного  обеспечения.  ИМЦ  решает  2  взаимосвязанные  задачи.  Методические  задачи: 
программное  обеспечение,  нормативно-правовая  база  методической  работы,  организация 
методического банка данных, проведение различных форм повышения квалификации и др. Задачи 
информационного  обеспечения  образовательной  деятельности:  развитие  и  совершенствование 
информационной среды УДО (сервер, сайт, компьютерные классы, сетевая коммуникация, создание 
электронных баз  знаний,  электронный документооборот и др.),  повышение ИКТ-компетентности 
педагогов. В состав отдела входит редакционно-издательский отдел (типография). В методическом 
кабинете сосредоточены библиотека, медиа-ресурсы, методические материалы, печатная продукция 
ГДДЮТ. 

Социальное  партнерство.  Директор  ГДДЮТ  Оксана  Васильевна  Михневич,  неоднократный 
победитель  городского  профсоюзного  конкурса  «Лучший  социальный  партнер  первичной 
профсоюзной организации» (2020-2023 гг.)
Особенностью работы с социальными партнерами в 2023 году стала активизация взаимодействия с 
учреждениями  культуры,  бизнес-партнёрами,  средствами  массовых  коммуникаций  для 
осуществления работы над совместными проектами, проведение конкурсов и иных мероприятий, 
которые стали значимыми событиями в жизни детей и подростков г. Нижний Тагил. Так, в 2023 г.  
такими  активными  партнерами  стали:  МУК Нижнетагильский  музей  изобразительных  искусств; 
МАУК  «Нижнетагильский  театр  кукол»;  Нижнетагильский  Государственный  Цирк; 
Телерадиокомпания «Телекон», ООО Радио-Экофонд, Телерадиокомпания «Тагил-ТВ», кино-видео-
досуговые  центры  «Урал»,  «Красногвардеец»,  центр  «Твой  бизнес»  (ОАО  «ЕВРАЗ»);  союз 
предпринимателей «Твой центр – твой бизнес» и др.

2.3. Средства контроля и обеспечения достоверности результатов

Средством  контроля  инновационного  проекта  будет  являться  мониторинг  по  итогам 
каждого из этапов проекта.

Показатели эффективности реализации Критерии эффективности реализации проекта 
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проекта (качественный / количественный)
1. «Пакетное решение» проекта Нормативно-правовое обеспечение 
2. Школы-партнеры проекта 5 (по направлению предметов физика, технология, 

информатика, ОБЖ, физическая культура)
3. Команда проекта 10 человек из числа управленческих и педагогических 

работников ГДДЮТ, в том числе из числа школ-
партнеров

4. Сетевые образовательные события 5 (по направлению предметов физика, технология, 
информатика, ОБЖ, физическая культура) с охватом не 
менее 75-80 участников каждого события

5. Сценарии сетевых образовательных 
событий для дальнейшего тиражирования 
практики

5 (по направлению предметов физика, технология, 
информатика, ОБЖ, физическая культура)

6. Информационные отчеты в СМИ Не менее 20 за период реализации проекта, включая 
пресс-релизы, анонсы мероприятий на сайте ГДДЮТ и 
школ-партнеров проекта

7. Методические рекомендации 
(методическая инфографика с алгоритмом 
реализации технологии сетевого 
образовательного события как ресурса для 
интеграции общего и дополнительного 
образования)

1

8. Региональный педагогический 
хакатон«WEB-интеграция» со всеми 
участниками проекта как сетевое 
образовательное событие для 
демонстрации результатов 
инновационного проекта

1 мероприятие с охватом не менее 200 педагогов 

2.4. Перечень научных и (или) учебно-методических разработок по теме инновационного 

проекта

1. Кувакина, Е. В., Баранова, М. В. Проектирование сетевых образовательных событий 
(в  рамках  деятельности  региональной  сети  ИБЦ  ОО  Ярославской  области): 
методические рекомендации / Е. В. Кувакина, М. В. Баранова. – Электрон. текстовые 
дан. (1,1 Mb). – Ярославль: ГАУ ДПО ЯО ИРО, 2022. – 51 с.

2. Методические  материалы  к  дополнительной  профессиональной  программе 
«Дополнительное  образование  в  едином  образовательном  пространстве  проекта 
«Школа  Минпросвещения  России»,  обучение  с  использованием  ДОТ (72  часа).  – 
Екатеринбург, ГАОУ ДПО СО «Институт развития образования», 2024. – 65 с.

3. Шевченко, В. Я. Интеграция общего и дополнительного образования детей. Рабочая 
тетрадь. – ГАНОУ СО «Дворец молодежи», 2022. – 23 с.

3. План реализации инновационного проекта

№ 
п/п

Перечень запланированных 
мероприятий

Сроки, место 
проведения 
мероприятий

Перечень конечных 
результатов/образовательных 
продуктов 

1. Подготовительный этап (2024-2025)
1 Установочное совещание команды 

проекта
С 1.09.2024-
1.01.2025

Локальные акты, необходимые для 
реализации проекта, утвержденный 
план реализации проекта, приказы о 
назначении ответственных за 
реализацию проекта от ГДДЮТ и 



школ-партнеров
2 Рабочие совещания команды 

проекта
В  течение  всего 
срока реализации 
проекта

Протоколы совещаний

2. Основной этап (2025-2027)
1 Разработка сценария, организация и 

проведение сетевого 
образовательного события по 
предмету физика (Астроцентр 
ГДДЮТ и естественнонаучные 
объединения + школа-партнер)

Первое 
полугодие 2025 
года

Сценарий мероприятия, 
информационные отчеты в СМИ

2 Разработка сценария, организация и 
проведение сетевого 
образовательного события по 
предмету технология (Лаборатория 
робототехники и технические 
объединения ГДДЮТ + школа-
партнер)

Второе 
полугодие 2025 
года

Сценарий мероприятия, 
информационные отчеты в СМИ

3 Разработка сценария, организация и 
проведение сетевого 
образовательного события по 
предмету ОБЖ (Медиацентр, КМЦ 
ГДДЮТ + школа-партнер)

Первое 
полугодие 2026

Сценарий мероприятия, 
информационные отчеты в СМИ

4 Разработка сценария, организация и 
проведение сетевого 
образовательного события по 
предмету физическая культура 
(Тренажерный зал и творческие 
объединения ГДДЮТ + школа-
партнер)

Второе 
полугодие 2026 
года

Сценарий мероприятия, 
информационные отчеты в СМИ

5 Разработка сценария, организация и 
проведение сетевого 
образовательного события по 
предмету информатика (IT-куб 
ГДДЮТ+ школа-партнер)

Первое 
полугодие 2027 
года

Сценарий мероприятия, 
информационные отчеты в СМИ

3. Заключительный этап (2027)
1 Организация и проведение 

регионального педагогический 
хакатона «WEB-интеграция» с 
презентацией методических 
рекомендаций по итогам освоения 
такого ресурса интеграции как 
сетевое образовательное событие

Второе 
полугодие 2027 
года

Информационные отчеты в СМИ и на 
сайтах ОО

4. Предложения по распространению и внедрению результатов проекта в массовую 

практику

4.1.  Тиражирование  результатов  проекта  обеспечивается  проведением  регионального 
педагогический  хакатона  «WEB-интеграция»  с  презентацией  методических 
рекомендаций по итогамосвоения такого ресурса интеграции общего и дополнительного 
образования как сетевое образовательное событие
4.2. Ссылка (актуальный режим доступа) на страницу официального сайта организации, 
открывающая  утвержденный  инновационный  проект:  http://гддют.рф/innovacionnaya-
deyatlnost/proekty 
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5. Устойчивость результатов проекта 

5.1.  Обоснование возможности реализации результатов проекта после окончания 

его реализации

Устойчивость  результатов  проекта  обеспечиваетсяорганизованными  и 
проведенными  сетевыми  образовательными  событиями  как  уже  апробированного  и 
освоенного ресурса для интеграции общего и дополнительного образования по итогам 
деятельности региональной инновационной площадки. 
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