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ОТЧЕТ 

о деятельности региональной инновационной площадки 
Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение  

«Средняя общеобразовательная школа № 76 имени Д.Е. Васильева» 

городского округа «Город Лесной»  

(полное наименование организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, 

и иной действующей в сфере образования организации, расположенной на 

территории 

Свердловской области (далее - образовательная организация)) 

 «Формирование инженерного мышления у обучающихся на основе реализации принципа  

индивидуализации предпрофильного и профильного обучения» 

(наименование инновационного проекта (программы) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. Общая информация об образовательной деятельности 

Наименование образовательной 

организации (по уставу) 

Муниципальное автономное 

общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа № 76 имени Д.Е. 

Васильева» 

Фактический адрес образовательной 

организации 

624205, Свердловская область, г. Лесной, ул. 

Юбилейная, д. 6 

Ф.И.О. руководителя образовательной 

организации 

Семяшкина Оксана Сергеевна 

Контактное лицо по вопросам 

представления заявки 

Семяшкина Оксана Сергеевна 

Коржова Елена Александровна 

Контактный телефон 8(34342)6-55-93,  89049874025;  

8(34342)4-35-71; 89501961819 

Телефон/факс образовательной 

организации 

телефоны: 8(34342)6-55-93, 8(34342)6-22-59 

Сайт образовательной организации в 

сети «Интернет» 

https://76sch.ru/kontakty 

https://76lsy.uralschool.ru/ 

Электронный адрес образовательной 

организации 

e-mail: sch76@edu-lesnoy.ru 
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2. Выполнение календарного плана реализации инновационного проекта (программы). 

Проектный (разработка и апробация модели) / переход к практико-ориентированному этапу. 2025-2026 гг. 

№ 

п/

п 

Наименование 

мероприятия 

Плановы

й срок 

исполнен

ия 

Фактичес

кий срок 

исполнен

ия 

Сведения об 

исполнении 

мероприятия 

Причины 

несоблюд

ения 

планового 

срока и 

меры по 

исполнен

ию 

мероприя

тия 

Примечание/подтверждение фактов выполнения ТЗ 

1.  Создание 

программы 

работы школы по 

реализации 

проекта. 

Май – 

август 

2025 

Май – 

август 

2025 

Исполнено  На основе результатов диагностического исследования, анализа 

передового опыта и разработок творческих методических 

лабораторий создана комплексная программа внедрения проекта в 

учебно-воспитательный процесс на 2025–2027 годы. Программа 

интегрирована в модуль Программы развития МАОУ «СОШ № 76 

имени Д.Е. Васильева» на 2024–2028 годы. 

Реализация программы проходит через ключевые направления 

программы включают углублённое изучение предметов естественно-

научного и технологического циклов, развитие деятельности Центра 

образования «Точка роста» и базовой площадки Дворца молодёжи 

«Юнотех», организацию проектной и исследовательской 

деятельности на базе лабораторий коллективного доступа, а также 

внедрение федеральной профориентационной модели «Единая 

модель профориентации. Билет в будущее». 

Программа размещена на портале РИП: 

https://rnp.irro.ru/projects_education/20526/ 

Вкладка РИП и материалы на сайте школы: 

https://76lsy.uralschool.ru/?section_id=201 

Информация о Центре «Точка роста» и «Юнотех»: 

https://76lsy.uralschool.ru/?section_id=27 

Освещение в ВК: https://vk.ru/maou_76sch 

2.  Знакомство с 

опытом работы 

других 

В 

течение 

всего 

В течение 

всего 

периода 

Исполнено  Проведён системный анализ успешных практик школ-лидеров 

Свердловской области и других регионов в сфере профориентации, 

STEM-образования и проектной деятельности. Педагогический 

https://rnp.irro.ru/projects_education/20526/
https://76lsy.uralschool.ru/?section_id=201
https://76lsy.uralschool.ru/?section_id=27
https://vk.ru/maou_76sch


общеобразователь

ных организаций 

по теме проекта. 

периода 

реализац

ии 

проекта 

реализаци

и проекта 

коллектив активно участвовал в профессиональных мероприятиях, 

собраны и систематизированы сертификаты и методические 

материалы.  

Участие и обмен опытом на форуме руководителей «Точка роста» 

(ГАОУ СО «Губернаторский лицей», г. Екатеринбург). Участие в 

региональном семинаре «Панкратьевские чтения» (г. Нижняя Тура). 

Анализ опыта сетевых партнеров по проектам «Школа Росатома» и 

«Уральская инженерная школа» для интеграции лучших практик в 

школьные лаборатории. 

Форум базовых площадок ГАНОУ СО «Дворец молодёжи» 

(05.05.2026, спикер Савенкова Ю.С.): https://vk.ru/maou_76sch 

Всероссийский математический семинар в Губернаторском лицее 

(31.03.2026): https://vk.ru/wall-198810947_5421 

III проектная смена «НеАкадемиЯ» (16-23.11.2025) и экспедиция 

«АТОМсфера» (29.03 – 04.04.2026): 

https://vk.ru/@granty_ludi_goroda-pobediteli-grantovogo-konkursa-ludi-

i-goroda-yaok-2025-goda 

https://vk.ru/wall-198810947_5295 

https://vk.ru/wall-198810947_5396 

https://vk.ru/wall-198810947_5403 

3. Разработка 

программ 

углубленного 

изучения 

отдельных 

предметов. 

Март-

август 

2026 

года 

Март-

август 

2026 года 

Исполнено  Разработаны и утверждены на педагогическом совете программы 

углубленного изучения физики, математики, информатики и 

технологии. Программы интегрированы с деятельностью 

лабораторий ЦО «Точка роста» и центра «Юнотех». 

Учебный план и рабочие программы на сайте школы: 

https://76sch.ru/images/docs/2024-2025/Учебный_план_2024-25.pdf  

(актуализирован на 2025-2026 уч.г.) 

Отчеты о работе лабораторий в ВК: https://vk.ru/maou_76sch 

(раздел «Точка роста» и «Юнотех») и на сайте: 

https://76lsy.uralschool.ru/?section_id=27 

4.  Проектные 

семинары по 

разработке 

концептуальных 

основ модели. 

Март -

май 2026 

года 

Март-май 

2026 года 

Исполнено  Проведено 3 проектных семинара с участием педагогов-

предметников и педагогов дополнительного образования. 

Разработан рабочий вариант модели формирования мотивации к 

инженерным специальностям через индивидуализацию профильного 

обучения. Материалы творческих методических лабораторий 

https://vk.ru/maou_76sch
https://vk.ru/wall-198810947_5421
https://vk.ru/@granty_ludi_goroda-pobediteli-grantovogo-konkursa-ludi-i-goroda-yaok-2025-goda
https://vk.ru/@granty_ludi_goroda-pobediteli-grantovogo-konkursa-ludi-i-goroda-yaok-2025-goda
https://vk.ru/wall-198810947_5295
https://vk.ru/wall-198810947_5396
https://vk.ru/wall-198810947_5403
https://76sch.ru/images/docs/2024-2025/Учебный_план_2024-25.pdf
https://vk.ru/maou_76sch
https://76lsy.uralschool.ru/?section_id=27


(физика, химия, цифровые технологии) на сайте школы: 

https://76lsy.uralschool.ru/?section_id=33 

5. Организационно-

деятельностная 

игра (ОДИ) по 

разработке 

программы 

мониторинга. 

  Исполнено  В апреле 2026 года проведена ОДИ. Разработан макет программы 

мониторинга, интегрирующий диагностические инструменты 

платформы «Билет в будущее» и внутренние методики оценки 

инженерной культуры школы. 

Цикл практических проб на платформе «Билет в будущее» (апрель 

2026). 

Школа наставничества и профпробы «Технологии будущего». 

https://vk.ru/maou_76sch 

6. Круглый стол по 

разработке 

критериев и 

показателей 

эффективности. 

Май 

2026 

года 

Май 2026 

года 

Исполнено  Проведен круглый стол с участием представителей ТИ НИЯУ 

МИФИ. Утверждены количественные и качественные критерии 

эффективности реализации модели (конверсия проектов в победы, 

охват профпробами, рост мотивации). Практическая экскурсия в 

УВЦ ФГУП «Комбинат «Электрохимприбор» (проект «Тех Тур»): 

https://vk.ru/maou_76sch 

Региональная НПК «Молодёжь и наука 2026» НИЯУ МИФИ 

(20.05.2026): https://vk.ru/maou_76sch 

7.  Работа проектных 

групп по 

разработке 

программного 

обеспечения (в 

т.ч. 

дистанционного). 

В 

течение 

всего 

периода 

реализац

ии 

проекта 

В течение 

всего 

периода 

реализаци

и проекта 

Исполнено  В течение этапа реализована адаптация платформы «Билет в 

будущее» для дистанционного сопровождения и трекинга проектной 

деятельности обучающихся. Участие в дистанционных и онлайн-

мероприятиях (онлайн-семинар по нейросетям 15.05.2026).  

 

 

8.  Разработка 

рабочего варианта 

методических 

рекомендаций. 

Экспертиза 

рабочего варианта 

модели и 

методических 

рекомендаций. 

Май – 

август 

2026 

года 

Май – 

август 

2026 года 

Исполнено  Подготовлен рабочий вариант методических рекомендаций для 

педагогов по функционированию модели в условиях ЦО «Точка 

роста». 

Информационно-методический день для педагогов ЦО «Точка 

Роста». 

Методические разработки на портале РИП: 

https://rnp.irro.ru/projects_education/20526/  

Публикация в сборнике ИРО СО (Сидорова И.Р.): 

https://www.irro.ru/up/bic/pub/mi/rez-fgos-2026.pdf 

 

 

https://76lsy.uralschool.ru/?section_id=33
https://vk.ru/maou_76sch
https://vk.ru/maou_76sch
https://vk.ru/maou_76sch
https://rnp.irro.ru/projects_education/20526/
https://www.irro.ru/up/bic/pub/mi/rez-fgos-2026.pdf


9.  Презентация 

рабочего варианта 

модели на 

муниципальном и 

региональном 

уровнях. 

Август  Исполнено 

(в процессе 

масштабиро

вания) 

 В августе-декабре 2026 года материалы модели представлены на 

муниципальном августовском совещании, Форуме базовых 

площадок Дворца молодёжи (май 2026, спикер Савенкова Ю.С.) и 

региональных методических объединениях. 

Примечание (Подтверждение): Форум для руководителей и 

специалистов базовых площадок ГАНОУ СО «Дворец молодёжи» 

(05.05.2026, Секция 3, спикер Савенкова Ю.С.): 

https://vk.ru/maou_76sch 

Освещение в СМИ и телестудии «Спектр-МАИ»: https://vk.ru/wall-

116189958_26713 

 

Мировая атомная неделя и трансляция опыта: https://vk.ru/wall-

116189958_24044 

 

3. Аналитическая часть 

1. Описание соответствия заявки на признание образовательной организации региональной инновационной площадкой и 

полученных результатов (в целом по инновационному проекту и реализованному этапу). 

      МАОУ «СОШ № 76 имени Д.Е. Васильева» (ГО «город Лесной») в полной мере соответствует критериям признания региональной 

инновационной площадкой в сфере инженерного и технологического образования. 

1.1. Нормативно-управленческое и кадровое обеспечение. 

Приняты локальные акты по взаимозачету образовательных результатов в рамках сетевого взаимодействия и допобразования. 

Введена система педагогов-кураторов для индивидуального сопровождения обучающихся 8–11 классов (выбор предметов ГИА, построение 

личного образовательного маршрута). 

Разработаны концептуальные основы модели формирования УУД в профессиональном самоопределении, программа мониторинга мотивации 

к инженерным специальностям и рабочие методические рекомендации для профориентационного центра. 

1.2. Развитие базовой площадки «Юнотех» и ЦО «Точка роста». 

Сетевое взаимодействие: заключены и реализуются договоры с МБОУ СОШ № 8, 71, 73, 74, 75. Загрузка оборудования составляет 70–80% 

рабочего времени. В лабораториях коллективного доступа («Прототипирование», «3D-моделирование», «Робототехника», «Дизайн костюма», 

«ЧПУ») и связанных с ними программах задействовано 468 обучающихся (уникальный охват — 287 человек, из них 12 детей младшего 

возраста 5–9 лет). Разработана и внедрена программа научно-инженерной профильной смены «АТОМсфера» (авторы: Коржова Е.А., 

Савенкова Ю.С.), а также авторские модули (например, «Геометрический код: от плоского чертежа к объёмному лабиринту», Филиппова В.А., 

Мельчакова Е.Д.). 

1.3. Интеграция Единой модели профориентации «Билет в будущее» (продвинутый уровень). 

Модель охватила 6–11 классы, обеспечив непрерывность маршрута: 

https://vk.ru/maou_76sch
https://vk.ru/wall-116189958_26713
https://vk.ru/wall-116189958_26713
https://vk.ru/wall-116189958_24044
https://vk.ru/wall-116189958_24044


Диагностика и пробы. Проведены циклы «Мои интересы», «Осознаю», а также практико-ориентированные модули «Узнаю» и «Пробую» (в 

апреле 2026 г. охват составил 320 участников по профессиям: инженер-конструктор, оператор ЧПУ, fashion-дизайнер). 

Работа с родителями. Реализован цикл собраний «Курс на профессиональное самоопределение» и координационные встречи с родительскими 

комитетами. 

 

2. Проектная  деятельность.  

Ключевые события года: 

Федеральный и межрегиональный уровень: 

1. III проектная смена «НеАкадемиЯ» (ноябрь 2025). Мастер-классы для педагогов, профпробы для школьников. 

2. Научно-инженерная экспедиция «АТОМсфера» (март-апрель 2026). Флагманское событие. 48 участников (8-11 кл.), итог: 9 победителей и 

12 призеров.  

    Всероссийский проект «Кузница эффективных кадров». Активное участие 8-11 классов, высокие результаты на федеральном уровне. 

Победителей 8 обучающихся.   

Муниципальный и школьный уровень: 

1. Профориентационный проект «Тех Тур» (апрель 2026).  Серия практических экскурсий в УВЦ ФГУП «Комбинат «Электрохимприбор» для 

187 обучающихся. 

2. IX Открытый конкурс «Васильевские чтения» (апрель 2026). 53 участника, 13 победителей, 29 призеров. Формирование инженерного 

мышления через социальные кейсы. 

3. День науки и «Школа наставничества». Охват 123 участников, профессиональные пробы «Технологии будущего». 

4. Фестиваль «Снежные мультярики». Школа №76 выступила городской киностудией, где дети-наставники обучали сверстников созданию 

мультфильма «Сила в единстве». 

 

3. Качественные результаты.  

3.1. Достижения обучающихся. 

Федеральный уровень: 4 победителя X Российской НПК «БиоХим 2025»; 4 победителя и 4 призера проекта «Кузница эффективных кадров»; 

1 победитель XXII Всероссийского конкурса им. Д.И. Менделеева; 1 победитель конкурса «Мой шаг в науку». 

Региональный уровень: 1 победитель и 1 призер регионального тура «Интеграция»; 4 победителя конкурса «ГИА — Лаборатория» по физике; 

7 призеров XII Географического Фестиваля «Моя Земля»; 1 победитель Региональной НПК «Молодёжь и наука 2026» (НИЯУ МИФИ). 

Муниципальный и межмуниципальный уровень: 13 победителей и 29 призеров «Васильевских чтений»; 10 победителей муниципальной НПК; 

2 победителя межрегиональной квест-игры «На перекрёстке наук»; 1 призер «Звёздного фестиваля Scratch»; 1 победитель в выполнении норм 

разряда «Белая ладья». 

3.2. Профессиональный рост и трансляция опыта педагогов РИП 

Болотова Н.В. – победитель IV грантового конкурса «Ты ИТ Профессионал» (грант высшей категории). 

Сидоров А.А., Королева Н.А. – победители Всероссийского конкурса методических разработок «Современная школа». 

Савенкова Ю.С. – спикер Форума базовых площадок ГАНОУ СО «Дворец молодёжи» (Екатеринбург, май 2026) и интенсива «Большая 

перемена». 



Мельчакова Е.Д., Филиппова В.А. – участники Городского конкурса профмастерства "Признание". 

Иванова Е.П. – включена в кадровый резерв учителей информатики от компании Яндекс. 

Повышение квалификации: Доля педагогов, прошедших целевое обучение (наставничество, проектный менеджмент, работа с ИИ) составила 

72%. 

 

4. Информационное сопровождение.  

Все результаты верифицированы и размещены на официальных ресурсах: 

1. Портал РИП (ИРО СО): Программа, отчеты и новости размещены по ссылке: https://rnp.irro.ru/projects_education/20526/ 

2. Официальный сайт МАОУ СОШ № 76.  Вкладка РИП, документы ЦО «Точка роста», учебные планы: 

[https://76lsy.uralschool.ru/?section_id=201] 

https://76lsy.uralschool.ru/?section_id=201 

https://76lsy.uralschool.ru/?section_id=27 

https://76lsy.uralschool.ru/?section_id=33 

3. Сообщество ВКонтакте (Оперативное освещение): https://vk.ru/maou_76sch 

4. СМИ и Телевидение. 

   Телестудия «Спектр-МАИ» (репортаж об экспедиции «АТОМсфера»): https://vk.ru/wall-116189958_26713  

   Мировая атомная неделя (освещение деятельности): https://vk.ru/wall-116189958_24044 

5. Научно-методические публикации.  Сборник материалов ИРО СО (Сидорова И.Р.): https://www.irro.ru/up/bic/pub/mi/rez-fgos-2026.pdf 

 

 5. Стратегические выводы и перспективы развития (2026–2028 гг.) 

1. Модель создана. Разработана и прошла внутреннюю экспертизу модель индивидуализации предпрофильного и профильного обучения. Ее 

компоненты (диагностический инструментарий, методические рекомендации, программа мониторинга) готовы к масштабной апробации. 

2. Системная связка. Центры «Точка роста» и «Билет в будущее» доказали свою эффективность как взаимодополняющие инструменты, 

выстроив для школьников непрерывный маршрут: от ранней диагностики интересов до практических проб на реальных производствах. 

3. Рост результативности. Зафиксирован качественный рост достижений обучающихся: от муниципального уровня к победам и призовым 

местам на федеральных конкурсах и научно-инженерных сменах («АТОМсфера», «Кузница эффективных кадров», «Меня оценят в XXI веке»). 

Перспективы развития на 2026–2028 гг.  

1. Развитие многоуровневого наставничества.  

   Расширение действующей в школе системы наставничества. 

   Запуск пилотной модели «Ученик — Ученику» для передачи проектного опыта.  

   Привлечение в качестве наставников студентов ТИ НИЯУ МИФИ и молодых специалистов градообразующего предприятия ФГУП «ЭХП». 

2. Углубление сетевого взаимодействия с работодателями. 

   Переход от формата разовых экскурсий к реализации совместных долгосрочных инженерных проектов школьников и предприятий.  

https://rnp.irro.ru/projects_education/20526/
https://76lsy.uralschool.ru/?section_id=201
https://76lsy.uralschool.ru/?section_id=27
https://76lsy.uralschool.ru/?section_id=33
https://vk.ru/maou_76sch
https://vk.ru/wall-116189958_26713
https://vk.ru/wall-116189958_24044
https://www.irro.ru/up/bic/pub/mi/rez-fgos-2026.pdf


   Развитие механизмов целевого обучения и раннего контрактования выпускников профильных 10-х классов (технологический, естественно-

научный профили) с ФГУП «ЭХП». 

3. Интеграция проектной деятельности в урочный процесс как обязательного элемента формирования инженерных компетенций. 

4. Цифровизация профориентационного сопровождения. 

   Активное использование платформы «Билет в будущее» для построения индивидуальных образовательных траекторий.  

   Внедрение цифровых портфолио достижений обучающихся инженерной направленности.  

   Пилотное использование ИИ-инструментов для анализа проектных работ и поддержки школьников в исследовательской деятельности. 

5. Масштабирование проектной и исследовательской деятельности. 

   Увеличение доли обучающихся, участвующих в НПК и инженерных конкурсах.  

   Целевая подготовка проектов для выхода на федеральный уровень (конкурсы Школы Росатома, НИЯУ МИФИ, «Большие вызовы»). 

По итогам 2025–2026 учебного года проектный этап завершен успешно.  

Заключение 

МАОУ «СОШ № 76 имени Д.Е. Васильева» реализует научно обоснованный, системный и результативный инновационный проект, 

направленный на формирование мотивации к инженерным профессиям. Достигнутые результаты, признание на региональном уровне, чёткий 

стратегический прогноз и готовность к тиражированию практик подтверждают право школы на признание региональной инновационной 

площадкой в сфере технологического и инженерного образования. 

 

 

 


