1. Паспорт Программы развития «Школа – центр образования в сельской территории»
	1.
	Наименование программы
	Программа развития образовательной организации «Школа - центр образования» на период 2014 – 2018 годов

	2.
	Миссия образовательной организации 
	Создание непрерывного единого образовательного пространства, обеспечивающего каждому ребенку современное доступное качественное образование, успешную социализацию, возможность для построения и осуществления индивидуальной образовательной траектории на основе учета его интересов, способностей, индивидуальных особенностей, осознанное профессиональное самоопределение.

	3.
	Основания для разработки программы
	· Конвенция о правах ребенка

· Конституция Российской Федерации

· Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 года № 273-Ф3

· Стратегия социально-экономического развития России до 2020 года
· Национальная образовательная стратегия «Наша новая школа», (Послание Президента Федеральному Собранию Российской Федерации 5 ноября 2008 г.)

· Федеральные государственные образовательные стандарты начального, основного и среднего общего образования второго поколения (ФГОС);
· Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России;

· СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях»

	4.
	Разработчики программы
	Администрация, педагогические коллективы МАОУ «Артинский лицей», МАДОУ Детский сад «Радуга», МКОУ ДОД АГО "АРЦДТ", родительская общественность


	5.
	Актуальность программы
	Содержание программы обусловлено развитием системы управления качеством образования, совершенствованием образовательного процесса на основе интеграции общего и дополнительного образования в соответствии с требованиями ФГОС общего образования, повышением доступности качественного образования в условиях сельской территории, реализацией единой линии развития ребенка на всех уровнях образования, обеспечение непрерывности образования и профессионального самоопределения. 

	6.
	Цель программы
	Создание и функционирование Центра образования в сельской территории для обеспечения современного  качества образования в условиях единого образовательного пространства дошкольного, начального, основного, среднего общего и дополнительного образования в соответствии с требованиями ФГОС.

	7.
	Задачи программы
	1.Создание условий для устойчивого функционирования образовательной модели «Школа – центр образования в сельской территории» на основе интеграции общего и дополнительного образования и преемственности дошкольного, начального, основного и среднего общего образования в соответствии с требованиями ФГОС.

2.Совершенствование информационно-образовательной среды для обеспечения современного качества образования сельского школьника, эффективного технологического обновления образовательного процесса с использованием электронного и дистанционного обучения, расширение форм сетевого взаимодействия с участниками образовательного процесса и социальными партнерами.

3.Реализация инновационных проектов «Естественнонаучное образование в условиях интеграции общего и дополнительного образования и введения ФГОС общего образования», «Образовательная робототехника как средство развития творческого потенциала и научно-технической компетентности обучающихся», направленных на обновление содержания непрерывного лицейского образования при освоении образовательных программ дошкольного, начального, основного и среднего образования. 

4.Реализация модели социализации «Территория успеха» в Центре образования, обеспечивающая поддержку талантливых детей, овладение обучающимися основами научных знаний, получение навыков исследовательской деятельности и социального проектирования, формирование навыков осознанного профессионального самоопределения, мотивацию к трудовой деятельности на территории Артинского городского округа.

5.Реализация программам духовно-нравственного воспитания и социализации обучающихся, обеспечивающая развитие системы патриотического воспитания, профилактики экстремизма и укрепления толерантности.    

6.Совершенствование качества образования и управление качеством образования через организацию системы мониторинга, обеспечивающей комплексную оценку деятельности Центра образования и дальнейшее его развитие, предоставление основным пользователям достоверной информации о результатах и качестве образования.

	8.
	Подпрограммы
	· Основная образовательная программа дошкольного образования

· Основная образовательная программа начального общего образования 

· Основная образовательная программа основного общего образования

· Основная образовательная программа среднего общего образования

	9.
	Сроки реализации программы
	2014 ( 2018 годы:

· первый этап – 2014-2015 годы: организационный, разработка и внедрение структурных инноваций в деятельность Центра образования в условиях нового образовательного пространства;

· второй этап – 2016-2017 годы: экспериментальный, переход к устойчивой реализации новой модели образовательного пространства;

· третий этап – 2018год: аналитический, коррекция реализации программы на основе мониторинга эффективности работы по её внедрению, разработка стратегии дальнейшего развития образовательной организации.

	10.
	Ожидаемые конечные результаты, важнейшие целевые показатели программы
	· Создание единого образовательного пространства на базе МАОУ «Артинский лицей», соответствующего социальным требованиям и запросам обучающихся и их родителей.
· Создание и устойчивое функционирование образовательной модели «Школа – центр образования», реализующей качественное общее и дополнительного образование, отвечающее государственному требованию преемственности дошкольного, начального, основного и среднего общего образования в соответствии с ФГОС второго поколения
· Повышение качества образования за счет: 
- внедрения новых образовательных стандартов на всех уровнях образования в ОУ; 

- реализации содержания образования на основе индивидуальных планов в условиях непрерывного образования; 

- разработки и внедрения интегрированных образовательных программ, обеспечивающих единый непрерывный процесс образования и социализации;
-оптимизации  образовательного процесса  на основе внедрения современных инновационных образовательных  технологий;

- реализации предпрофильного,  профильного и профессионального обучения в условиях сельской школы;
- расширения возможностей для выбора каждым выпускником своего профессионального будущего;
-создания условий для организации совместной деятельности всех участников образовательного процесса по формированию профессионального самоопределения обучающихся;
- внедрения и эффективного использования новых информационных ресурсов, образовательной робототехники, электронного обучения и технологий дистанционного обучения.
· Развитие новых форм и механизмов образования:

- внедрение системы внутреннего мониторинга качества образования в ОУ; 
- реализация современных образовательных технологий, охват современными технологиями 100% обучающихся, применение инновационных форм  уроков (до 75 %);

- оптимизация внедрения интегративного подхода к осуществлению педагогического процесса;

-разработка и реализация индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся на основе преемственности содержания образования;
- расширение практики использования процедур независимой оценки качества образования.

· Повышение экономической эффективности образования и развитие кадрового потенциала за счет: 
- расширения количества и качества  предоставляемых участникам образовательного процесса дополнительных образовательных услуг;

- привлечения инвестиций на основе организации и реализации общественно значимых проектов;
- создание маркетинговой службы в ОУ для введения и размещения своей рекламы;
- увеличения заработной платы педагогов за счет привлечения в ОУ дополнительных финансовых средств, обеспечивающее их стимулирование к достижению более высоких результатов деятельности, модернизации  методического обеспечения образовательной среды;

- внедрения профессионального стандарта педагога ЦО, ее проявления в профессиональной деятельности, формирования устойчивой мотивации и творческой активности каждого члена коллектива.
· Повышение удовлетворенности населения качеством образовательных услуг путем:

- приоритетного внимания к образовательным потребностям семьи, ее мотивам и решениям; 

- расширения предоставляемых форм дошкольного образования, дополнительного образования;
- обеспечения преемственности всех уровней общего образования в направлении индивидуализации образования и развития детей и подростков;
- сформированности УУД и ИКТ-компетентности обучающихся в соответствии с требованиями ФГОС

- повышения уровня готовности выпускника к профессиональному самоопределению;
- использования современных моделей информирования родительского сообщества о состоянии качества образовательной и материально-хозяйственной деятельности; 

- совершенствования технологий здоровьесбережения и обеспечения психолого-педагогического сопровождения обучающихся;

- формирования партнерских отношений участников образовательного процесса, совершенствование деятельности  советов образовательного учреждения, обеспечивающих государственно – общественный характер управления.

	11.
	Организация контроля реализации программы
	Контроль за исполнением программы осуществляется на уровне: 

· Совета Учреждения МАОУ «Артинский лицей», МАДОД Детский сад «Радуга»;
· Наблюдательного совета МАОУ «Артинский лицей»;
· Педагогического совета ЦО;
· Учредителя ОУ в лице Управления образования Администрации Артинского городского округа.


2. Текущее состояние и перспективы развития Центра образования
2.1. Проблемный анализ образовательных организаций

2.1.1  Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Артинский лицей» является образовательной организацией, осуществляющей образовательную деятельность в соответствии с Уставом МАОУ «Артинский лицей» (принят общим собранием трудового коллектива, протокол № 2 от 15.10. 2012 года, утвержден Приказом Управления образования Артинскиго городского округа № 287-од от 30.10. 2012 года),  ориентированной на создание непрерывного единого образовательного пространства, обеспечивающего каждому ребенку современное доступное качественное образование, успешную социализацию, возможность для построения и осуществления индивидуальной образовательной траектории на основе учета его интересов, способностей, индивидуальных особенностей, осознанное профессиональное самоопределение.

Принципами образовательной политики являются следующие: 

- демократизация (сотрудничество всех участников образовательного процесса); 

- гуманизация (личностно-ориентированная педагогика, направленная на удовлетворение образовательных потребностей обучающихся, их родителей, на выявление и развитие способностей каждого обучающегося);

- дифференциация (учет учебных, интеллектуальных и психологических особенностей обучающихся, их интересов, потребностей и профессиональных склонностей); 

- индивидуализация (создание индивидуальной образовательной программы для каждого школьника в перспективе); 

- оптимизация процесса развития детей через интеграцию общего и дополнительного образования. 

Документы, на основании которых осуществляет свою деятельность образовательная организация:

 Лицензия: № 16844 серия 66ЛО1 № 0000719 от 23.05.2013 г. и приложения к ней, выдана Министерством общего и профессионального образования Свердловской области, срок действия лицензии с 20.11.2012 - бессрочно

 МАОУ «Артинский лицей» имеет право на ведение образовательной деятельности по следующим образовательным программам: 

- начального общего образования, нормативный срок освоения 4 года;

- основного общего образования, нормативный срок освоения 5 лет;

- основного общего образования, обеспечивающиеся дополнительную (углубленную) подготовку обучающихся отдельных (8-9) классов по предметам технического и естественно-научного профилей, нормативный срок освоения 5 лет;

- среднего (полного) общего образования, нормативный срок освоения 2 года; 

- среднего (полного) общего образования, обеспечивающиеся дополнительную (углубленную) подготовку обучающихся отдельных классов по предметам технического и естественно-научного профилей, нормативный срок освоения 2 года;

- профессиональной подготовки «Тракторист»;

- дополнительного образования детей по следующим направленностям: культурологической, социально-педагогической, эколого-биологической, художественно-эстетической, физкультурно-спортивной, туристско-краеведческой, научно-технической. 

Свидетельство о государственной аккредитации образовательной программы: № 6126 от 12 декабря 2011г. действительно по 12 декабря 2023г.

Учредитель Администрация Артинского городского округа в лице Управления образования Артинского городского   округа.

Основные документы и локальные акты, регламентирующие деятельность МАОУ «Артинский лицей»  

• Программа развития МАОУ «Артинский лицей»; 

• Основная образовательная программа начального общего образования;

• Основная образовательная программа основного общего образования;


• Положение о филиале МАОУ №Артинский лицей» - «Усть-Югушинская ООШ»;


• Положение о порядке и основаниях отчисления и восстановления обучающихся, порядке оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между Учреждением и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся МАОУ №Артинский лицей» 

• Положение о Совете МАОУ «Артинский лицей»; 

• Положение о Совете трудового коллектива;

• Положение о Наблюдательном совете; 

• Положение о педагогическом совете; 

• Положение о структурных подразделениях; 

• Положение о кафедрах и методических объединениях; 

• Положение о классном руководстве; 

• Положение о научном обществе учителей и учащихся;

• Положение о Совете старшеклассников; 

• Положение о Совете по профилактике правонарушений;

• Положение о Центре универсального образования;

• Положение о библиотечно-информационном центре;

• Положение о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда; 

• Положение о формах получения образования; 

• Положение о дополнительном образовании; 

• Положение об организации платных образовательных услуг;

• Положение об учебном  кабинете; 

• Положение о доступе к информационным системам и информационно-коммуникационным сетям, электронным образовательным ресурсам;

• Положение о комиссии по урегулированию  споров между участниками образовательных отношений; 

• Положение о требованиях, предъявляемых к школьной одежде обучающихся; 

• Коллективный договор; 

• Правила внутреннего распорядка обучающихся; 

• Правила внутреннего распорядка для работников МАОУ «Артинский лицей»;

• Положение о ГПД 

• Положение о ведении электронного  классного журнала; 

• Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся МАОУ «Артинский лицей»;

• Положение о системе оценки качества образования;

• Положение об экспертно-аналитическом совете по распределению поощрительных выплат работникам в связи с введением НСОТ; 

• Должностные инструкции работников МАОУ «Артинский лицей».

2.1.2. Структура образовательного учреждения и система управления 

Управление образовательной организации осуществляется в соответствии с федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами РФ и Свердловской области, Уставом МАОУ «Артинский лицей» на принципах единоначалия и самоуправления. 

Административные обязанности распределены согласно Уставу, штатному расписанию, четко распределены функциональные обязанности согласно квалификационным характеристикам. 

В лицее сформирована управленческая команда из 5 человек, функциональные обязанности которых распределены согласно  должностным инструкциям. 
	№
	ФИО
	Должность
	Управленческий стаж

	1
	Бугуева Фаина Федоровна 
	Директор
	19

	2
	Ткачук Елена Анатольевна
	Заместитель директора по учебной и научно-методической работе 
	16

	3
	Кашина  Валентина Петровна 
	Заместитель директора по воспитательной работе
	3

	4
	Парамонов Василий Васильевич 
	Заместитель директора по АХЧ
	25

	5
	Бахарева Анна Ивановна 
	Заведующая библиотекой 
	2

	6
	Константинова Валентина Ивановна 
	Заведующая столовой 
	22

	7
	Конева Елена Александровна 
	Главный бухгалтер 
	11


Общее управление осуществляет директор МАОУ «Артинский лицей» Бугуева Фаина Федоровна в соответствии с действующим законодательством, в силу своей компетентности. Основной функцией директора является осуществление оперативного руководства деятельностью образовательной организации, управление  жизнедеятельностью, координация действий всех участников образовательного процесса через Педагогический совет, Совет Учреждения, Наблюдательный совет, Родительские комитеты классов. Заместители директора осуществляют оперативное управление образовательным процессом: выполняют информационную, оценочно-аналитическую, планово-прогностическую, организационно- исполнительскую, мотивационную,  контрольно-регулировочную функции.      

Все структурные подразделения  совместными усилиями решают основные задачи образовательной организации и соответствуют Уставу МАОУ «Артинский лицей». 

Основные формы координации деятельности: 

- план работы МАОУ «Артинский лицей» на учебный год; 

- план внутришкольного контроля;

- дорожная карта введения ФГОС общего образования.

  Организация управления образовательного учреждения соответствует уставным требованиям. Распределение должностных обязанностей между работниками, разделение полномочий органов самоуправления, наличие взаимосвязанных функций помогают обеспечивать координацию деятельности участников образовательного процесса, направленную на достижение современного качества образования, реализацию целей и задач Программы развития. 

2.1.3 Содержание и качество подготовки обучающихся 

  Основным предназначением лицея в соответствии с основной образовательной программой является формирование на основе системной организации образовательного процесса интеллектуально развитой личности, умеющей учиться,  находить нестандартные решения, решать профессиональные и жизненные проблемы, быть готовой к самореализации.

  Цель основной образовательной программы: реализация принципов государственной и региональной политики в сфере образования, гарантирующих получение в лицее качественного образования, обеспечивающего социальную компетентность выпускника и создание основы для осознанного выбора поля своей профессиональной деятельности.

  МАОУ «Артинский лицей» является общеобразовательным учреждением повышенного статуса, согласно лицензии, «реализующим общеобразовательные программы начального общего образования; общеобразовательные программы основного общего образования, обеспечивающие дополнительную (углубленную) подготовку обучающихся отдельных (8-9 классов) по предметам технического и естественно-научного профилей; общеобразовательные программы среднего (полного) общего образования,  обеспечивающие дополнительную (углубленную) подготовку обучающихся отдельных (10-11) классов по предметам технического и естественно-научного профилей; профессиональной подготовки: тракторист.
  Содержание образования лицеистов включает в себя инвариантную и вариативную части.
  Инвариантная часть учебного плана представлена учебными предметами Базисного учебного плана и полностью соответствует государственному образовательному стандарту общего образования (первого и второго поколений).
  Вариативная часть учебного плана лицея направлена на формирование, развитие, удовлетворение образовательных запросов учащихся и включает в себя учебные предметы регионального компонента и компонента образовательного учреждения. 

  Содержание дополнительного образования обеспечивает прикладной характер обучения по предметам учебного плана, а также реализацию познавательных интересов в соответствии с увлечениями и природными способностями детей.
  Лицейский компонент вариативной части позволяет более полно учесть особенности социализации подрастающего поколения в условиях сельской местности, возможности Лицея. Часы данного компонента УП (от 10 до 15%) используются на введение элективных курсов, факультативов, организацию углубленного и расширенного изучения отдельных предметов путем дополнения федерального компонента УП, организацию профессионального образования.

    Используемые  в образовательном процессе программы позволяют полностью реализовать государственный образовательный стандарт. В качестве оснований для разработки рабочих программ учебных предметов, курсов используются примерные программы учебных предметов, курсов, а также программы, допущенные Министерством образования и науки Российской Федерации, в том числе для образовательных учреждений и классов повышенного статуса. Форма освоения программ – очная. 

Важными направлениями инновационной деятельности в течение 2013-2014 учебного года являются направления, связанные с  обновлением содержания образования, использованием современных образовательных технологий. 

Образовательные технологии и методы обучения, используемые в образовательном процессе:

- технология междисциплинарного обучения;

- технология развивающего обучения;

- технология модульного обучения;

- технология проблемного метода;

- информационно – коммуникационные технологии;

- игровые педагогические технологии;

- проектные технологии;

- традиционная технология обучения;

- метод проектов; объяснительно-иллюстративный метод; репродуктивный метод;  метод проблемного изложения; частично-поисковый (эвристический) метод; исследовательский метод, практические методы (практические задания

С целью учета качественных образовательных изменений у обучающихся в 2013-2014 учебном году педагогами проводился мониторинг  образовательных результатов, итоги которого учитывались  при организации работы с одаренными обучающимися,  коррекционной работы по ликвидации пробелов в знаниях, подготовке к итоговой аттестации. 

Применение системно-деятельностного подхода в сочетании с современными образовательными технологиями позволяет достигать стабильных образовательных результатов.

Качество подготовки выпускников по уровням образования 

1. Начальное общее образование 

Выпускники начальных классов успешно осваивают образовательные программы начального общего образования и переводятся в 5 класс, из них по итогам года отметки «4» и «5» имеют более 60 % обучающихся.

	№ п/п


	Учебный год


	Процент обучающихся, завершивших обучение по программам начального общего образования


	Процент обучающихся, имеющих по всем учебным предметам отметки «4» и «5»

	1. 
	2011-2012
	99,4%
	68%

	2. 
	2012-2013
	97,9%
	63%

	3. 
	2013-2014
	99,1%
	60,5%


Результаты входной диагностики (в 5 классе) соответствуют результатам   аттестации по окончании начальной ступени общего образования. 

2. Результаты государственной итоговой аттестации выпускников 9-х классов

Результаты освоения выпускниками 9-х классов образовательной программы

	№ п/п
	Учебный год 
	Выполнение государственного образовательного стандарта,  %
	Качество образования, %

	1
	2011-2012
	100%
	46%

	2
	2012-2013
	100%
	46%

	3
	2013-2014
	97%
	48,5%


За последние три года 7 обучающихся 9 класса получили аттестат с отличием, подтвердив  высокий уровень образованности по итогам аттестации за курс основной школы.  

Результаты ОГЭ 2013 – 2014 учебного года

	Всего обучающихся, оканчивающих основную школу
	Число выпускников, не допущенных до экзаменов
	Число выпускников, проходивших итоговую аттестацию
	Число выпускников, проходивших итоговую аттестацию в щадящем режиме
	Число выпускников, окончивших 9 классов на «4» и «5»
	Число выпускников, не прошедших ГИА
	Число выпускников, окончивших 9 классов на «5»

	39


	1
	38
	0
	14
	0
	3


ОГЭ по выбору сдавали  24 выпускника, что составляет  63 %  от общего количества девятиклассников. Выбор распределился следующим образом: 
	Предметы 
	Процент от общего числа выпускников 9-х классов 

	Обществознание 
	22%

	Физика 
	8%

	Биология 
	18%

	Химия 
	3%

	Информатика 
	16 %

	География 
	5 %


Сводная таблица результатов ОГЭ по предметам

	Предмет
	Сдавали  ОГЭ
	Сдали успешно
	% качества
	Результаты ОГЭ
	Средний балл
	Средняя отметка
	Самый высокий балл по ОУ

	
	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	
	

	Русский язык 
	38
	38 (100%)
	65,8
	8
	17
	13
	0
	32,0
	3,9
	40

	Математика 
	38
	38 (100%)
	31,6
	3
	9
	26
	0
	13,4
	3,4
	25

	Обществознание 
	8
	7 (87,5%)
	62,5
	1
	4
	2
	1
	21,6
	3,6
	34

	Биология 
	7
	7 (100%)
	28,6
	0
	2
	5
	0
	22,3
	3,3
	31

	Информатика 
	6 
	6 (100%)
	33,3
	0
	2
	4
	0
	11,2
	3,3
	16

	Физика 
	3
	2 (66,7%)
	0
	0
	0
	2
	1
	10,0
	2,7
	14

	География 
	2
	2 (100%)
	100
	0
	2
	0
	0
	21,5
	4,0
	22

	Химия 
	1
	1 (100%)
	100
	0
	1
	0
	0
	23,0
	4,0
	23


На отличные отметки ГИА не прошел никто, на «4» и «5» ОГЭ сдали 9 человек (23,7%). Успешно сдан экзамен по математике в физико-математическом классе, где качество составило 68,8%.

С учетом результатов ГИА в 2014 году окончили 9 класс и получили аттестаты об основном общем образовании 100% выпускников 9-х классов. Из них:

- с отличием – 3 (Максимова Мария 9 «А», Голованова Екатерина 9 «А», Никифорова Елена 9 «Б»):

- на «4» и «5» - 14 человек.

3. Результаты государственной итоговой аттестации выпускников 11 класса

Результаты освоения выпускниками 11-х классов образовательной программы

	№ п/п
	Учебный год
	Выполнение государственного образовательного стандарта, %
	Качество образования, %

	1
	2011-2012
	93%
	46,3%

	2
	2012-2013
	100%
	60%

	3
	2013-2014
	100%
	61,9


За последние три года выпускниками 11-х классов получено 8 золотых и 2 серебряных медали «За особые успехи в учении», что свидетельствует о высоком уровне образованности выпускников.

Результаты ЕГЭ 2013 – 2014 учебного года

В  2014 году ГИА проходил 21 выпускник 11 класса. В экзаменах по выбору приняли участие 19 человек, что составляет 91 %  от общего количества выпускников. Выбор распределился следующим образом: 

	Предметы 
	2013 год
	2014 год

	Обществознание 
	40%
	52%

	Физика 
	28%
	24%;

	Биология 
	25%
	38%

	Химия 
	15%
	29%

	История 
	7,5%
	14%

	Информатика 
	7,5%
	10%

	Литература 
	2,5%
	5%

	География 
	2,5%
	0%

	Английский язык 
	0%
	0%


Набор предметов по выбору сократился, никто не сдавал ЕГЭ по географии и английскому языку. Возросло количество выпускников, выбравших ЕГЭ по истории, обществознанию, биологии, химии, информатике.

	Предмет
	Количество выпускников 
	Успешно сдали ЕГЭ
	Минимальное кол-во баллов, установленное Рособрнадзором
	Самый высокий балл по лицею

в 2014 году
	Средний балл

по лицею

в 2013 году
	Средний балл

по лицею

в 2014 году
	Количество учащихся, набравших 80 баллов и выше в 2014 году

(%)

	Русский язык
	21
	21 (100%)
	36
	90
	64,7
	68,7
	3 (14%)

	Математика
	21
	21 (100%)
	20
	70
	44,2
	48,2
	-

	Литература
	1
	1 (100%)
	32
	68
	91
	68
	-

	Информатика
	2
	2 (100%)
	40
	70
	64
	59,5
	-

	Биология
	8
	7 (87,5%)
	36
	73
	54,5
	51,6
	-

	Обществознание
	11
	9 (82%)
	39
	70
	57,6
	53,4
	-

	Химия
	6
	6 (100%)
	36
	78
	60,5
	53,2
	-

	История
	3
	3 (100%)
	32
	60
	55,6
	50,7
	-

	Физика
	5
	5 (100%)
	36
	59
	53,2
	47,4
	-


В группу высокобалльников вошли 3 выпускника по русскому языку: Макарова Валерия – 90, Шорина Дарья – 90, Чебыкин Никита – 87. 

Не набрали минимального количества баллов по предметам по выбору 3 человека. 

Таким образом, по итогам ГИА 2014 года  аттестат о среднем общем образовании получил 21 выпускник (100%), аттестат  с отличием получили 3 выпускника: Макарова Валерия Витальевна, Изгагин Вячеслав Сергеевич, Нечаева Елена Сергеевна. 

2.1.4 Организация учебного процесса и внеурочной деятельности

  Организация образовательного процесса регламентируется режимом работы, учебным планом, годовым календарным учебным графиком, расписанием занятий.


  Учебный процесс в МАОУ «Артинский лицей» организован по пятидневной учебной неделе в 1-х классах и шестидневной – во 2 – 11-х классах.  Продолжительность 2013 – 2014 учебного года  - 35 учебных недель.

     1-е классы – 33 учебные недели,

     2-4 классы – 34 учебные недели,

     5-8, 10 классы – 35 недель;

     9, 11 классы 35 недель с учетом подготовки к государственной итоговой аттестации. 

  Продолжительность урока:

1-е классы – 35 минут в первом полугодии, 45 минут во втором полугодии.  2-4 классы – 45 минут.

Продолжительность уроков на II и III ступени лицейского образования составляет 45 минут.

  В 1-х классах, с целью облегчения адаптации детей к школе, применяется «ступенчатый» режим учебных занятий с постепенным наращиванием нагрузки школьников:

 - 3 урока по 35 минут в течение первой четверти,  во второй четверти – 4 урока по 35 минут, в дальнейшем – 4 урока по 45 минут и один день в неделю – 5 уроков по 45 минут.

 - организация облегченного дня в середине недели.

 - обучение без домашнего задания, балльного оценивания знаний учащихся.

 - дополнительные недельные каникулы. 

  Максимальная учебная нагрузка обучающихся составляет в 1-х классах – 21 учебный час, во 2 – 4-х классах – 26 учебных часов. Максимальная учебная нагрузка в основной и средней школе соответствует нормативным гигиеническим требованиям. Продолжительность перемен и расписание уроков представлены в таблице:

Гигиенические характеристики организации образовательного процесса
	Начало и продолжительность уроков, часы
	Продолжительность перемен, минуты

	1. 8.30 – 9.15
	15

	2. 9.30 – 10.15
	20

	3. 10.35 – 11.20
	20

	4. 11.40 – 12.25
	15

	5. 12.40 – 13.25
	10

	6. 13.35 – 14.15
	10

	7. 14.25 – 15.10
	-

	8. Факультативные занятия – с 15.00 
	


  Все режимные моменты позволяют стабильно и целенаправленно реализовывать основную образовательную программу, выполнять государственные требования в области образования. 

  Образовательный процесс в МАОУ «Артинский лицей» является гибким, быстро реагирующим на изменение числа классов, ориентирующимся на новые образовательные потребности, его можно представить как систему педагогических действий, соответствующих поставленным целям. Структура  основных образовательных программ отвечает необходимым требованиям и содержит аналитическое обоснование. Все цели и задачи конкретизированы, отражены образовательные уровни, определено ресурсное обеспечение исполнения программы, осуществляется мониторинг как создаваемых условий, так и полученного результата. Образовательный процесс в лицее организован в соответствии с образовательными программами и расписанием занятий. 

  Учебный план МАОУ «Артинский лицей» составлен на основании Базисного учебного плана Российской Федерации. Распределение часов в учебном плане дает возможность обучающимся войти в единое образовательное пространство Российской Федерации, сделать обоснованный выбор дальнейшего жизненного пути. При составлении учебного плана учтены следующие позиции: 

- гигиенические нормы учебной нагрузки; 

- набор предметов и норма часов инвариантной части соответствуют БУП РФ.

  Содержание учебного плана отражает следующие особенности основной образовательной программы: 

- преемственность целей образования на всех уровнях образования. Особенностью учебного плана является:

- реализация ФГОС в начальных и 5 – 6  классах,  в 7 – 11 классах реализуется государственный образовательный стандарт  2004 года;

- обеспечение дополнительной (углубленной) подготовки по предметам   естественнонаучного и технического профилей. На углубленном уровне с 8 по 11 класс преподается математика, химия, физика, биология. Естественнонаучная и техническая  составляющие  подкрепляются элективными курсами естественнонаучной и технической   направленностей в вариативной части учебного плана; 

- со 2 по 11 класс в учебный план включен предмет «Информатика и ИКТ».

  Учебные предметы федерального компонента учебного плана образования представлены в полном объеме с соблюдением недельной часовой нагрузки по каждому учебному предмету, предусмотренной базисным учебным планом, что обеспечивает единство федерального образовательного пространства.

  Часы регионального и лицейского компонентов представлены предметами по выбору обучающихся,  элективными курсами, направленными на самореализацию обучающихся с разными образовательными возможностями и потребностями. 

  Формирование компонента образовательного учреждения осуществляется, исходя из запросов потребителей образовательных услуг, возможностей общеобразовательного  учреждения, особенностей контингента обучающихся.

  Расписание учебных занятий соответствует учебному плану лицея и требованиям СанПиН. Расписание сбалансировано по степени нагрузки, отражает структуру учебного плана, утверждено приказом директора лицея. Максимальная учебная нагрузка выдерживается по всем уровням в условиях 5-дневной учебной недели для обучающихся первых классов начальной  школы (продолжительность урока 35 минут), 6-дневной учебной недели для обучающихся 2-11 классов. Режим занятий - в одну смену. Внеурочная деятельность осуществляется после 40-минутного перерыва.

  С учетом индивидуальных образовательных запросов учащихся на старшей ступени формируются индивидуальные учебные планы (ИУП). Реализация ИУП осуществляется в рамках образовательных потоков и учебных групп. 

  Система дополнительного образования лицея в 2013-2014 учебном году охватывала бесплатными услугами около 80% обучающихся, платными дополнительными образовательными услугами (ПДОУ) - 7%.  Платные дополнительные образовательные услуги представлены занятиями внеурочной деятельности «За руку с английским» для начальных классов. Потребители, в основном, удовлетворены качеством предоставляемых услуг, что подтверждается результатами анкетирования. 

  Внеурочная деятельность лицеистов в 2013-2014 учебном году была насыщена яркими, запоминающимися событиями. В течение учебного года были успешно разработаны и реализованы такие общелицейские проекты, как «Малые олимпийские игры», «Символика лицея». В реализации данных проектов принимали участие обучающиеся и родительская общественность. Впервые в рамках реализации  Муниципальной программы непрерывного аграрного образования был создан и реализован сетевой проект «Юный фермер», участниками которого стали 7 образовательных учреждений Артинского ГО.

   В 2013 – 2014 учебном году для обучающихся 1-6 классов функционировало 16 объединений по интересам, в которых было занято 100% лицеистов, среднее количество часов занятости во внеурочной деятельности на 1 ребенка составило 7,4 часа.

  Для обучающихся 7-11 классов в 2013 – 2014 учебном году функционировало 12 объединений по интересам, занятость в системе дополнительного образования составила 74%. 

  Отличительной особенностью работы системы дополнительного образования в 2013 – 2014 учебном году стало создание и реализация проекта Образовательная робототехника как средство развития творческого потенциала и научно-технической компетентности обучающихся», цель которого разработка и осуществление инновационной экспериментальной деятельности по развитию образовательной робототехники на всех уровнях образования; повышение качества образования через интеграцию педагогических и информационных технологий. Реализация проекта в системе дополнительного образования осуществляется через деятельность объединений «Удивительный мир ЛЕГО», «Лего-моделирование», «Основы робототехники», «Робототехника». Проект реализуется на всех уровнях образования: от дошкольного до среднего».

  Важным шагом в процессе модернизации исследовательской деятельности 2013-2014 учебном году стало создание в рамках работы научного общества учителей и учащихся лицея долгосрочных междисциплинарных проектов с привлечением научных работников и общественyости Артинского городского округа, а также сетевых проектов. 

   Результаты исследовательской деятельности были подведены на V лицейской научно-практической конференции: к  защите  было  представлено  31  учебно-исследовательская  работа  и  проект.  В  работе  конференции  приняло  участие  82    учащихся  и  24 педагога  лицея  в качестве руководителей проектов, 12 педагогов в качестве экспертов,  а  также  6  учащихся и 4 педагога филиала лицея «Усть-Югушинская ООШ» (приняли заочное участие), что свидетельствует о повышении престижа исследовательской деятельности в лицее. 

2.1. 5 Оценка востребованности выпускников

  Качество подготовки выпускников отражается через их профессиональное самоопределение. У выпускников лицея сформирована потребность в продолжении образования, 100% выпускников средней школы  продолжают образование. 

Данные о востребованности выпускников:

	Год выпуска


	Основная школа
	Средняя школа

	
	Кол-во выпускников
	Количество выпускников, продолжающих образование
	Кол-во выпускников
	Количество выпускников, продолжающих образование
	Трудоустройство

	
	
	10 класс
	НПО
	СПО
	Всего
	   %
	Трудоустр
	
	СПО
	ВПО
	Всего
	%
	

	2010-2011
	55
	37
	6
	10
	53
	96
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2011-2012
	39
	23
	7
	9
	39
	100
	0
	54
	27
	27
	54
	100
	0

	2012-2013
	35
	19
	0
	16
	35
	100
	0
	40
	19
	21
	40
	100
	0


Доля выпускников 11-х классов, поступивших в учреждения профессионального образования в соответствии с профилем обучения в лицее

	Учебный год
	Профиль обучения в лицее

	
	Физико-математический
	Технический
	Химико-биологический

	2011-2012
	19%
	30%
	26%

	2012-2013
	13%
	40%
	23%


     В лицее сформирован мониторинг личностной успешности выпускников, который свидетельствуют о сформированности у них умения осуществлять осознанный и ответственный выбор жизненной траектории. До 76%  выпускников 11 классов  продолжают обучение по  профилю в учреждениях среднего и высшего профессионального образования.

2.1.6 Качество кадрового обеспечения 

Процент аттестованных педагогических работников составляет 74%. Реализацию образовательных программ, обеспечивающих дополнительную (углублённую) подготовку обучающихся по  математике, физике, химии, биологии, технологии осуществляют педагоги, имеющие высшее образование, высшую и первую квалификационные категории и прошедшие курсовую подготовку по образовательным программам ГАОУ ДПО СО «ИРО». 

	Показатели оценки кадрового состава ОО
	Количественные показатели в ОО

	
	

	Образование педагогических работников. Доля педагогических работников с высшим образованием
	- высшее  профессиональное образование –  34 чел.  (69%)

- среднее  специальное (педагогическое) –  14 чел. (29%)

- обучаются заочно в педагогических вузах –  5 чел.   (10 %)

	Категорированность педагогических работников
	Процент аттестованных работников составляет 74 %.

Из числа аттестованных имеют:

- высшую квалификационную категорию –  3 чел. 6(%)

- первую квалификационную категорию –  22 чел. (45%)

- вторую квалификационную категорию  - 4 чел.  (8%)

- СЗД – 7 чел. (14%)

- молодые специалисты – 13 чел. (27%).

	Число педагогических работников, получивших отраслевые награды и почетные звания 
	Педагогический профессионализм работников подтвержден наградами  различного уровня:

- знак «Почетный работник общего образования РФ» - 2 человека;

- Почетные грамоты Министерства образования и науки РФ –  7 человек;

- Почетные грамоты Министерства общего и профессионального образования Свердловской  области и Правительства Свердловской области –  9 человек.

    Общее число работников, награждённых отраслевыми наградами, почетными званиями, ставшими победителями муниципальных, областных, региональных, всероссийских конкурсов в течение последних трех лет –  7 человек. 

	Доля педагогических работников, прошедших курсы повышения квалификации за последние три года
	Доля педагогических и руководящих работников, прошедших курсы повышения квалификации составляет 30 человек (61%).

     Развитие кадрового потенциала происходит через различные формы: 

- курсовая подготовка в учреждениях дополнительного профессионального образования;

- работа педагогов в  составе лицейских кафедр и МО, районных  методических объединений (6 педагогов лицея являются руководителями РМО);

  - обучение педагогов–тьюторов и организаторов проведения  ЕГЭ;

- проведение методических мероприятий, семинаров, мастер-классов для учителей района, округа и области; 

- распространение опыта работы педагогов через печатные издания, в том числе через сеть Интернет (в 2013-2014 учебном году: 15 педагогов,28 публикаций);

- аттестация  и самообразование педагогов; 

6 педагогов включены в банк экспертов территориального представительства  Главной аттестационной комиссии  Министерства общего и профессионального образования Свердловской области в муниципальном образовании Артинского городского округа Свердловской области, 12 педагогов-тьюторов лицея  проводят курсы повышения квалификации по следующим образовательным программам: «Федеральный государственный образовательный стандарт общего образования: идеология, содержание, технологии введения», «Информационно – коммуникационные технологии как средство реализации требований ФГОС».  За последние три года тьюторами проведено 11 образовательных программ, в том числе с применением дистанционных технологий,  обучено 500 педагогов Свердловской области и республики Башкортостан;

- в 2013 – 2014 учебном году образовательная организация реализует инновационную программу развития «Школа - центр образования в сельской территории» на период 2014 – 2018 годы, включающая такие инновационные проекты как:

- «Модель социализации обучающихся «Лицей – территория успеха»;

 - «Естественнонаучное образование в условиях интеграции общего и дополнительного образования и введения ФГОС общего образования»;

 - «Образовательная робототехника как средство развития творческого потенциала и научно-технической компетентности обучающихся»;

 - «Центр универсального образования как ресурс повышения мотивации к познавательной и исследовательской деятельности обучающихся».


Развитие кадрового потенциала педагогов Лицея  носит позитивный характер, что выражается в положительной динамике процессов повышения квалификации, тенденции к омоложению кадров, активном участии в инновационной деятельности педагогов лицея.

Кадровые условия МАОУ «Артинский лицей» соответствуют реализуемым образовательным программам. Педагогический и административный состав образовательной организации имеет достаточный образовательный уровень, педагогический опыт, квалификацию для реализации заявленных образовательных программ, инновационных проектов в рамках Программы развития «Школа – центр образования в сельской территории».

2.1.7 Качество информационно-образовательной среды 

	№ п/п
	Компоненты самоанализа
	Количественные и качественные показатели оценки

	1.
	Наличие у ОУ собственного сайта в сети Интернет
	arti-licey@bk.ru. Сайт обновляется каждые две недели 

	2.
	Наличие на сайте ОУ информации, предусмотренной п.п. б) п.7 статьи 1 Федерального Закона Российской Федерации от 8 ноября 2010 года № 293-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием контрольно-надзорных функций и оптимизацией предоставления государственных услуг в сфере образования»
	На сайте ОУ имеется в наличии вся информация, предусмотренная п.п. б) п.7 статьи 1 Федерального Закона Российской Федерации от 8 ноября 2010 года № 293-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием контрольно-надзорных функций и оптимизацией предоставления государственных услуг в сфере образования» 

Приказ и.о. начальника Управления образования Администрации Артинского ГО 

№ 277-од от «27» октября 2013г «Порядок предоставления, размещения и обновления информации в сети Интернет на официальном сайте образовательной организации Артинского ГО»

	3.
	Наличие библиотеки, оснащенной современными словарно-справочными изданиями на традиционных (печатных) и (или) электронных носителях.
	В ОУ функционирует информационно-библиотечный центр с читальным залом, оборудованным 8 компьютерами с выходом в сеть ИНТЕРНЕТ

	4.
	Наличие учебников и (или) учебников с электронными приложениями, являющимися их составной частью, учебно-методической литературы и материалов по всем учебным предметам основной образовательной программы.
	Библиотека обеспечена учебной литературой — 1027 экз., художественной литературой — 1958, электронных пособий — 174, аудиокниг — 17. 

	5.
	Наличие в ОУ условий, обеспечивающих возможность:
	

	5.1.
	Создания и использования информации (в том числе запись и обработка изображений и звука, выступления с аудио-, видео- и графическим сопровождением, осуществление информационного взаимодействия в локальных и глобальных сетях и др.)
	В наличии имеются: 

Компьютеры в сборе - 163

Принтеры- 22

Многофункциональные устройства (МФУ)-32

Сканеры-3

Ксероксы А3-2

Интерактивные доски-12

Мультимедийные проекторы-19

Документ-камеры-5

Серверы-2

Экраны-11

Планшеты-6

Мобильные классы-4

Системы мониторинга качества-4

Цифровые лаборатории-13

Плазменные панели-2

Видеокамеры-  2

Цифровые фотоаппараты-3

Телевизоры-5

	5.2.
	Получения информации различными способами (поиск информации в локальных и глобальных информационно-телекоммуникационных сетях, работа в библиотеке и др.)
	Имеется в наличии 163 персональных компьютеров с программным обеспечением на базе операционной системы Windows, объединённых в локальную сеть с выходом в сеть Интернет, в т.ч. в БИЦ 

	5.3.
	Проведения экспериментов, в том числе с использованием учебного лабораторного оборудования, вещественных и виртуально-наглядных моделей и коллекций основных математических и естественно-научных объектов и явлений; цифрового (электронного) и традиционного измерения
	Оборудование кабинетов начальной школы, физики, химии, Центра универсального образования позволяют осуществлять экспериментальную деятельность обучающихся, в рамках сотрудничества с ГАОУ ДПО СО «ИРО»  получено программное обеспечение так же позволяющее осуществлять экспериментально-исследовательскую деятельность. Подключение к сети Интернет и объединение всех компьютеров в локальную сеть позволяет осуществлять доступ к виртуальным цифровым лабораториям в сети Интернет 

	5.4.
	Наблюдений (включая наблюдение микрообъектов), определения местонахож​дения, наглядного представления и анализа данных; использования цифровых планов и карт, спутниковых изображений
	Для наблюдения микрообъектов имеются в наличии 12 микроскопов, для наглядного представления и анализа данных. Цифровые планы и карты, спутниковые изображения изучаются с помощью ПК  с операционной системой Windows с выходом в сеть Интернет (Яндекс-карты, Google-maps и т.д.) 

	5.5.
	Обработки материалов и информации с использованием технологических инструментов
	Для обработки материалов и информации с использованием технологических инструментов имеются в наличии: компьютеры в сборе – 163,

принтеры- 22

многофункциональные устройства (МФУ)-32,

сканеры-3,

ксероксы А3-2,

Два сервера  позволяют осуществлять хранение систематизированной информации

	5.6.
	Проектирования и конструирования, в том числе моделей с цифровым управлением и обратной связью
	Имеется в наличии 163 персональных компьютера с программным обеспечением на базе операционной системы Windows), объединённых в локальную сеть с выходом в сеть Интернет, с возможностью проектирования и конструирования моделей, в том числе с цифровым управлением и обратной связью. Проектирование и конструирование моделей осуществляется так же с помощью наборов робототехники, применяемых в урочной и внеурочной деятельности. 

	5.7.
	Исполнения, сочинения (аранжировки) музыкальных произведений с применением традиционных инструментов и цифровых технологий (для образовательных учреждений, реализующих основные общеобразовательные программы дошкольного, начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования; 
	Имеются в наличии традиционные музыкальные инструменты (фортепиано, баян, народные инструменты) и цифровой синтезатор с возможностью подключения к персональному компьютеру для исполнения, сочинения (аранжировки) музыкальных произведений с применением традиционных инструментов и цифровых технологий (модуль «Мир искусства» Центра универсального образования»), аудио оборудование актового зала.

	5.8.
	Физического развития обучающихся и воспитанников, участия в спортивных соревнованиях и играх
	Имеется достаточное количество оборудования для физического развития обучающихся, участия в спортивных играх (мячи, канаты, гимнастические снаряды, маты, обручи, скакалки и т.д., недостаточное количество лыж для осуществления лыжной подготовки.

	5.9.
	Проведения массовых мероприятий, собраний, представлений
	Имеется в наличии оборудованный актовый зал на 220 посадочных мест со ауди  аппаратурой и мультимедийным проектором 

	5.10.
	Организации отдыха, досуга и питания обучающихся и воспитанников, а также работников образовательного учреждения
	В школе оборудована читальный зал с плазменным телевизором, восьмью ПК с выходом в ИНТЕРНЕТ,  игровые зоны для обучающихся начальной школы, столовая, горячим питанием охвачено 100% обучающихся.

	5.11.
	Управления учебным процессом (в том числе планирование, фиксирование (документирование) его реализации в целом и (или) отдельных этапов (выступлений, дискуссий, экспериментов), осуществление мониторинга и корректировки)
	Имеются все необходимые условия для управления учебным процессом (в том числе планирование, фиксирование (документирование) его реализации в целом и (или) отдельных этапов (выступлений, дискуссий, экспериментов), осуществление мониторинга и корректировки), кабинеты директора, заместителей директора оборудованы персональными компьютерами с возможностью доступа к локальной сети и сети Интернет со скоростью 256 кбит/с, осуществляется электронный документооборот, хранение информации осуществляется на жёстких дисках компьютеров администрации с обязательным резервным копированием информации на внешние источники (CD, DVD, флэш-память) 

	5.12.
	Размещения, систематизирования и хранения (накапливания) учебных материалов и работ обучающихся, воспитанников и педагогических работников (в том числе создание резервных копий)
	Имеются все необходимые условия для размещения, систематизирования и хранения (накапливания) учебных материалов и работ обучающихся, воспитанников и педагогических работников (в том числе создание резервных копий) на жёстких дисках компьютеров в учебных кабинетах, на стеллажах в учебных кабинетах. 

	6.
	Наличие компьютерного класса(ов) и соответствующего программного обеспечения
	Имеется 2 компьютерных класса из 28 рабочих мест учащихся и рабочего места учителя с установленным лицензионным  программным обеспечением Windows 

	7.
	Наличие у учреждения комплекта лицензионного общесистемного и прикладного программного обеспечения (операционная система, офисные программы (редакторы текстов, таблиц, СУБД, навигаторы)
	Учреждение укомплектовано пакетом лицензионного программного обеспечения на Windows-платформе, включающим всё необходимое прикладное ПО 

	 8.
	Обеспечение безопасного доступа к печатным и электронным образовательным ресурсам, расположенным в открытом доступе и (или) в федеральных и региональных центрах информационно-образовательных ресурсов
	Лицей имеет два  IP-адреса в Интернете, один для функционирования ИС NetSchool скорость  4096 кбит/с., другой для обеспечения доступа к сети Интернет, скорость  8192 кбит/с.

Во всех кабинетах лицея на компьютеры установлены контент-фильтры (SkyDNS), которые полностью удовлетворяют Федеральному закону Российской Федерации от 29 декабря 2010 г. N 436-ФЗ «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию».

	9.
	Обеспечение ограничения доступа к информации, несовместимой с задачами духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся и воспитанников
	Лицей имеет два  IP-адреса в Интернете, один для функционирования ИС NetSchool скорость  4096 кбит/с., другой для обеспечения доступа к сети Интернет, скорость  8192 кбит/с.

Во всех кабинетах лицея на компьютеры установлены контент-фильтры (SkyDNS), которые полностью удовлетворяют Федеральному закону Российской Федерации от 29 декабря 2010 г. N 436-ФЗ «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию».

	10.
	Количество действующих в ОУ автоматизированных рабочих мест учителя
	33 учебных кабинета оборудованы автоматизированным местом учителя

	11.
	Соблюдение условий для информационного обеспечения учебного процесса, которые включают возможность в электронной форме:
	

	11.1.
	Создавать и редактировать электронные таблицы, тексты и презентации
	На всех компьютерах установлена программа Microsoft Office, позволяющая создавать и редактировать электронные таблицы, тексты и презентации 

	11.2
	Формировать и отрабатывать навыки клавиатурного письма
	В пакете ПО (Microsoft Office) имеются клавиатурные тренажёры, установленные на каждом компьютере 

	11.3.
	Создавать, обрабатывать и редактировать звук
	В пакете ПО (Microsoft Office) имеются программные средства для создания, обработки и редактирования звука 

	11.4.
	Создавать, обрабатывать и редактировать растровые, векторные и видеоизображения
	В пакете ПО (Microsoft Office) имеются программные средства для создания, обработки и редактирования растровых и векторных, а также видеоизображений 

	11.5.
	Индивидуально и коллективно (многопользовательский режим) создавать и редактировать интерактивные учебные материалы, образовательные ресурсы, творческие работы со статическими и динамическими графическими и текстовыми объектами
	В пакете ПО (Microsoft Office) имеются программные средства для индивидуального и коллективного создания, и редактирования материалов, творческих работ и т.д. 

	11.6
	 Визуализировать исторические данные (создавать ленты времени и др.)


	В пакете ПО (Microsoft Office) имеются программные средства, позволяющие визуализировать исторические данные (создавать ленты времени и др.) 

	11.7.
	Осуществлять взаимодействие между участниками учебного процесса, в том числе дистанционное (посредством локальных и глобальных сетей) использование данных, формируемых в ходе учебного процесса для решения задач управления образовательной деятельностью
	В ОУ имеется локальная сеть, объединяющая все компьютеры (кроме спортивного зала), налажен электронный документооборот, ведутся электронные журналы и дневники в системе NetSchool 

	11.8.
	 размещать, систематизировать и хранить (накапливать) материалы учебного процесса (в том числе работы обучающихся и педагогических работников, используемые участниками учебного процесса информационные ресурсы)
	Созданы условия, позволяющие размещать, систематизировать и хранить (накапливать) материалы учебного процесса (в том числе работы обучающихся и педагогических работников, используемые участниками учебного процесса информационные ресурсы) на жёстких дисках компьютеров в учебных кабинетах, на стеллажах в учебных кабинетах, БИЦ

	11.9.
	проводить мониторинг и фиксировать ход учебного процесса и результаты освоения основной образовательной программы общего образования
	Информационная система, созданная в образовательном учреждении, позволяет проводить мониторинг и фиксировать ход учебного процесса и результаты освоения основной образовательной программы общего образования, в том числе через ресурсы   системы NetSchool

	11.10.
	проводить различные виды и формы контроля знаний, умений и навыков, осуществлять адаптивную (дифференцированную) подготовку к государственной (итоговой) аттестации
	Использование информационных технологий, объединение компьютеров в локальную сеть позволяют проводить различные виды и формы контроля знаний, умений и навыков, осуществлять адаптивную (дифференцированную) подготовку к государственной (итоговой) аттестации 

	11.11.
	 Осуществлять взаимодействие образовательного учреждения с органами, осуществляющими управление в сфере образования, с другими образовательными учреждениями и организациями
	Взаимодействие образовательного учреждения с органами, осуществляющими управление в сфере образования, с другими образовательными учреждениями и организациями осуществляется посредством сети Интернет через электронный почтовый ящик arti-licey@bk.ru 


В лицее в достаточном количестве имеются информационно-технические средства (мультимедийные обучающие программы), экранно-звуковые пособия по основным разделам учебных дисциплин, созданы библиотечно-информационные условия. Обучающиеся имеют возможность для индивидуальной работы с электронными носителями информации.  Рабочие места  руководителей, учителей образовательного учреждения оснащены компьютерной техникой и оргтехникой. В лицее созданы информационные стенды для своевременного и качественного информирования участников образовательного процесса.            

Таким образом, информационно-техническое оснащение образовательного процесса в соответствует целям и задачам обучения и воспитания, обеспечивает функционирование образовательной организации на достаточном уровне.

2.1.8. Материально-техническая база 


В  лицее имеется 33 оборудованных учебных кабинета, в том числе: специализированные кабинеты биологии, химии, физики, 2 кабинета информатики, кабинет ИЗО, ОБЖ, истории, географии. Функционируют 2 спортивных зала, кабинет обслуживающего труда для девочек и мастерские технического труда для мальчиков, лыжная база,  Библиотечно-информационный центр, Центр универсального образования, столовая, актовый зал, медицинский и стоматологический кабинеты, кабинет психолога. 
Все учебные кабинеты обеспечены демонстрационным, лабораторным и учебным оборудованием  (кабинет  химии оборудован специальным комплексом цифрового и лабораторного оборудования), дидактическими, иллюстративно-наглядными  материалами, техническими средствами обучения.
Все помещения соответствуют требованиям Роспотребнадзора.

Информация о наличии оборудованных учебных кабинетов,  объектов для проведения практических занятий

	№ п/п
	№ 

кабинета
	Название кабинета
	Состав 

оборудования
	Ответственный за кабинет

	1.
	№ 105
	Начальные классы
	Компьютер, принтер
	Бугрина В.А.

	2.
	№ 102
	Начальные классы
	Ноутбук, принтер, интерактивная доска с короткофокусным проектором
	Бунакова С. В.

	3.
	№ 103
	Начальные классы
	Компьютер, принтер, мультимедийный проектор, экран
	Середа И. С.

	4.
	№ 104
	Начальные классы
	-  интерактивная доска

- короткофокусный проектор

- ноутбук для учителя – 1 шт.

- нетбук для обучающихся – 13 шт.

- система контроля и мониторинга качества знаний

- документ-камера

- программное обеспечение
	Кашина Г. Г.

	5.
	№ 202
	Начальные классы
	Компьютер, принтер
	Боева Н.Н.

	6.
	№ 107
	Начальные классы
	Компьютер, принтер, интерактивная доска с короткофокусным проектором
	Русинова О.Н.

	7.
	№ 214
	Начальные классы
	Компьютер, принтер, интерактивная доска с короткофокусным проектором
	Чубарова Л. С.

	8.
	№ 201
	Музыка
	Компьютер, принтер, мультимедийный проектор, экран
	Игошева Л. В.

	9.
	№ 106/а 
	Тракторное дела
	Компьютер, мультимедийный проектор, экран
	Бажин А. С.

	10.
	№ 204
	Биология 
	Компьютер, принтер, мультимедийный проектор, экран
	Ракитина Л. В.

	11.
	№ 205
	Химия 
	- ноутбук для учителя – 1 шт.

- нетбук для обучающихся – 13 шт.

- цифровая лаборатория – 13 шт.

- лабораторное оборудование – 13 наборов

- полный набор реактивов

- интерактивная доска

- короткофокусный проектор

- система контроля и мониторинга качества знаний

- документ-камера

- программное обеспечение

- транспортно-зарядная база.
	Щепочкина Н.В.

	12.
	№ 207
	Английский язык
	Компьютер, принтер, мультимедийный проектор, экран
	Григорьева О.В.

	13.
	№ 208
	Английский язык
	Компьютер, принтер, мультимедийный проектор, экран
	Тарзина Т. В.

	14.
	№ 209
	ИЗО, черчение
	Компьютер, принтер, мультимедийный проектор
	Серебренникова Т. В.

	15.
	№ 210
	Математика 
	Компьютер, принтер, мультимедийный проектор, интерактивная доска
	Геревич С.А.

	16.
	№ 212
	БИЦ
	Компьютер, принтер, компьютеры для учащихся – 5 шт., плазменная панель
	Сыропятова Н. Е.

	17.
	№ 213
	Математика 
	Компьютер, принтер, мультимедийный проектор, экран
	Шехирева М.А.

	18.
	№ 215
	Начальные классы
	Компьютер, принтер, мультимедийный проектор, интерактивная доска
	Коновалова Е. С.

	19.
	№ 301
	ОБЖ и КБЖ
	Компьютер, принтер, мультимедийный проектор, экран
	Бахарев А. В.

	20.
	№ 305
	Физика
	Компьютер, принтер, мультимедийный проектор, интерактивная доска
	Щепочкин А.В.

	21.
	№ 307
	Русский язык и литература
	Компьютер, принтер
	Кашина А.А.

	22.
	№ 308
	Русский язык и литература
	Компьютер, принтер
	Арапкина И.Г.

	23.
	№ 309
	История
	Компьютер, принтер
	Нечаева Л. Г.

	24.
	№ 310
	География 
	Компьютер, принтер, мультимедийный проектор, экран
	Уткина Л. Н.

	25.
	№ 311
	Русский язык и литература
	Компьютер, интерактивная доска с короткофокусным проектором
	Пономарева Н.В.

	26.
	№ 312
	Информатика 
	Компьютер для учителя, компьютеры для учащихся – 13 шт., принтер, мультимедийный проектор экран, сканер
	Добриогло Н.В.

	27.
	№ 313
	Информатика
	- ноутбук для учителя – 1 шт.

- ноутбук для обучающихся – 15 шт.

- интерактивная доска

- короткофокусный проектор

- система контроля и мониторинга качества знаний

- документ-камера

- программное обеспечение

- цифровая видеокамера

- транспортно-зарядная база для хранения ноутбуков.

- оборудование для видеоконференцсвязи (ВКС)
	Шабурова Н. Н.


	28.
	№ 314
	История 
	Компьютер, принтер
	Строганкова С. В.

	29.
	№ 318
	Малый спортзал
	Маты, спортивный инвентарь
	Шитова Е. А.

	30.
	№ 217
	Большой спортзал
	Маты, спортивное оборудование, компьютер, принтер
	Зырянов Д. А.

	31.
	
	Лыжная база
	Лыжи, палки, ботинки
	Николаев Г.М.

	32.
	№ 112
	Кабинет Кулинарии
	Электрические плиты, холодильник, блендеры, электрочайники
	Еремеева Г.А.

	33.
	№ 111
	Швейные мастерские
	Компьютер, принтер, оверлог, электрические и ручные швейные машинки
	Еремеева Г. А.

	34.
	№ 109
	Мастерская  металлообработки
	Станки, верстаки
	Баушев Е. А.

	35.
	№ 110
	Мастерская  деревообработки
	Станки деревообрабатывающие
	Баушев Е. А.

	36.
	№ 303
	Психолог
	Компьютер, принтер
	Степанова Е. А.

	37.
	№ 315
	Центр универсального образования
	1.Компьютер обучающегося с предустановленной многопользовательской операционной системой,  прикладным программным обеспечением – 23 шт.

2.Интерактивная клавиатура  - 4 шт.

3.  Модульная система экспериментов по исследованию звука

4. Клавиатура MIDI – 4 шт.

5. Модульная система экспериментов по исследованию света

6. Планшет графический – 5 шт.

7. Камера цифровая – 1 шт.

8. Функционально-

моделирующий комплекс (ФМК) для изучения основ робототехники на примере пневматического манипулятора

9. ФМК для изучения автоматизации технологических процессов на примере автоматического конвейера

10. ФМК для изучения управления технологическими процессами

11. ФМК для изучения основ пневматики

12. ФМК для изучения основ электроники и электрических цепей

13. ФМК для изучения основ связи

14. Серверное оборудование – 1 к-т

15. Устройство беспроводной организации сети – 1 шт.

16. Многофункциональное устройство – 1 шт.

17. ФМК для изучения солнечной энергии

18. ФМК для изучения термодинамических процессов с использованием альтернативных источников энергии

19. ФМК для изучения энергия ветра

20. ФМК для изучения основ механики

22. Модульная система экспериментов по предметной области «Естествознание»

50. Конструктор
	Ваулина Е.А.

	Филиал

	38.
	
	Начальные классы
	Компьютер, принтер
	Булатова З.И.

	39.
	
	Начальные классы
	-  интерактивная доска

- короткофокусный проектор

- ноутбук для учителя – 1 шт.

- ноутбук для обучающихся – 8 шт.

- система контроля и мониторинга качества знаний

- документ-камера

- программное обеспечение.
	Полюхова Т. А.

	40.
	
	История
	Компьютер, принтер
	Гаврилова А.В.

	41.
	
	Биология
	Компьютер
	Рябухина Т.А.

	42.
	
	Математика
	Мультимедийный проектор, экран
	Уткина М. А.

	43.
	
	Литература
	Компьютер
	Петрова Г. Н.



Информационно - технические условия и материальная база обеспечивают стабильное функционирование и развитие информационно-образовательной среды и эффективному технологическому обновлению образовательного процесса.

2.1.9. Внутренняя система оценки качества образования


Система оценки качества образования МАОУ «Артинский лицей» представляет собой совокупность организационных и функциональных структур, норм и правил, диагностических и оценочных процедур, обеспечивающих на единой концептуально-методологической основе оценку образовательных достижений обучающихся, эффективности деятельности образовательного учреждения и его системы, качества образовательных программ с учетом запросов основных пользователей результатов системы оценки качества образования Артинского городского округа Свердловской  области.

Задачами системы оценки качества образования  в МОУ «Артинский  лицей»  являются:

 - формирование системы аналитических показателей, позволяющей эффективно реализовывать основные цели оценки качества образования;
 - оценка уровня индивидуальных образовательных достижений обучающихся для их итоговой аттестации и отбора для поступления на следующие ступени обучения;

 - оценка состояния и эффективности деятельности образовательного учреждения;

 - оценка качества образовательных программ с учетом запросов основных потребителей образовательных услуг;

 - выявление факторов, влияющих на качество образования;

 - содействие повышению квалификации педагогических работников, принимающих участие в процедурах оценки качества образования.

Объекты оценки:

- учебные и внеучебные достижения обучающиеся;

- продуктивность, профессионализм и квалификация педагогических работников;

- образовательные программы;

- материально- технические ресурсы образовательного учреждения (материально- техническая база ОУ).

Предметом оценки является:

-   качество образовательных результатов (уровень освоения образовательных программ, уровень сформированности мотивации к учебной деятельности);

- качество условий образовательного процесса (эффективность использования материально-технических ресурсов, оценка кадрового потенциала учреждения и эффективности деятельности педагогов);

-   качество образовательного процесса (комфортность образовательного процесса, адаптированность образовательной программы образовательным потребностям обучающихся, степень открытости образования, доступность образования).
Технология оценки качества образования

Оценка качества образования в лицее осуществляется в следующих формах и направлениях:

- оценка уровня сформированности предметных и метапредметных результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования и основного общего образования (5 – 6 классы) в соответствии с требованиями ФГОС;

- мониторинг    качества    образования    на    основе    государственной    итоговой аттестации выпускников 9 классов в форме ОГЭ;

- мониторинг    качества    образования    на    основе    государственной    итоговой аттестации выпускников 11 классов в форме ЕГЭ;

 - персонифицированный мониторинг учебных и внеучебных достижений обучающихся.

- мониторинг   качества   образования   на   основе   государственной   аккредитации образовательного учреждения;

- мониторинг   и   диагностика  учебных   достижений   обучающихся   по     завершении основной  и средней школы по учебным предметам и  по завершении учебного года (в рамках вводного, промежуточного и итогового контроля);

- оценка качества предпрофильного  образования и профессиональной подготовки;

- мониторинг    уровня    и    качества    воспитанности,    обеспечиваемого    в образовательном учреждении;

- мониторинг учебных достижений обучающихся  по итогам независимых  исследований (муниципальных, региональных);

- аттестация педагогических работников;

- мониторинг проведения конкурсных мероприятий;

- самоанализ деятельности, осуществляемый педагогическими работниками;

- общественная экспертиза качества образования.

  Критерии и показатели оценивания определяются в нормативных актах, регламентирующих процедуры контроля и оценки качества образования в общеобразовательном учреждении. Периодичность проведения оценки качества образования в образовательном учреждении определяется в зависимости от графика реализуемых процедур контроля и оценки качества образования.

  Придание гласности результатам оценки качества образования обеспечивается путем предоставления информационных материалов для педагогических работников, обучающихся, родителей и информирования общественности  посредством      публикаций  (в том числе на сайте лицея), аналитических материалов и докладов о состоянии качества образования на уровне образовательного учреждения.

  Итоги оценки качества образования используются для стимулирования обучающихся, педагогов. Порядок стимулирования определяется внутренними локальными актами образовательной организации.  

2.1.10 Анализ показателей деятельности организации

В лицее созданы необходимые условия для оказания качественных образовательных услуг, что подтверждается результатами обучения, результативностью участия лицеистов в предметных олимпиадах и конкурсах для интеллектуально одарённых детей, итогами государственной итоговой аттестации, результатами диагностик образовательного запроса, удовлетворённости качеством образовательных услуг, мотивации к учению.

Показателями позитивных изменений за 2013 – 2014 учебный год стали следующие:

 - уровень овладения содержанием общего образования соответствует государственным образовательным стандартам;
 - стабильные  показатели  качества образования в целом по лицею;

 - успешное прохождение выпускниками 9-х и 11-х классов государственной итоговой аттестации;

 - рост результативности работы с интеллектуально одарёнными учащимися: увеличение по сравнению с прошлым годом количества победителей и призёров муниципальных,  областных и Всероссийских предметных олимпиад и конкурсов, увеличение количества самих конкурсов, конференций, олимпиад всероссийского уровня, в которых успешно участвовали лицеисты;

 - совершенствование условий для развития дополнительного образования и расширение вариативности образовательных услуг;

 - развитие информационно-образовательной среды лицея за счет реализации проектов инновационной деятельности в рамках Программы развития «Школа – центр образования в сельской территории»; 

 - стабильность педагогических кадров, создание условий педагогическим работникам, в том числе молодым специалистам, для профессионального роста и личностного развития;

 - повышение мотивации к результатам педагогической деятельности, инициативное проведение образовательных мероприятий и стажировок, распространяющих инновационный опыт и  технологии реализации ФГОС общего образования;

 - обеспечено создание программы развития МАОУ «Артинский лицей» с учетом основных задач   перспективного развития  на основе принципов государственной политики в области образования, базирующейся на принципах интеграции общего и дополнительного образования.

  Анализ полученных результатов свидетельствуют о том, что основные показатели эффективности управления имеют позитивную динамику развития,  приоритетная задача работы МАОУ «Артинский лицей» – обеспечение качества образования – выполнена. Её достижение стало возможным благодаря успешной реализации в лицее системы учебно-воспитательной, методической, инновационной, экспериментальной работы, запланированной на 2013-2014 учебный год.

Однако, несмотря на имеющиеся успехи, остаются и проблемные моменты.

 - продолжение работы по внедрению компьютеризированной информационной системы в практику управления образовательным учреждением и осуществление мониторинга.

 - повышение эффективности и качества учебного процесса в аспекте соответствия содержания требованиям ЕГЭ и ОГЭ, интеграции обучения и личностного развития, а также формирования универсальных учебных действий.

 - совершенствование деятельности детских общественных организаций, развития органов детского самоуправления является одной из ключевых проблем учреждения. Необходимо обновлять методическое и программное обеспечение деятельности, внедрение современных форм и методов воспитательной работы, повышение профессиональной компетентности педагогических кадров в области воспитания, распространение передового педагогического опыта.

  - совершенствование содержания дополнительного образования на основе интеграции общего и дополнительного образования, расширение сетевого взаимодействия образовательных учреждений с организациями социальной сферы с целью повышения качества дополнительного образования в условиях внедрения ФГОС.

 - увеличение темпов совершенствования материально-технической базы в соответствии с тенденциями развития информационно-коммуникационных  технологий, с учетом современных запросов и требований. 

 - приведение пожарной, антитеррористической безопасности и условий осуществления образовательного процесса в соответствие современным требованиям, выполнение противопожарных и санитарно – гигиенических мероприятий в соответствии с предписаниями Роспотребнадзора.

 - совершенствование форм, обеспечивающих государственно-общественный характер управления в образовательной организации. 

Таким образом, основные результаты деятельности МАОУ «Артинский лицей», изложенные в отчете о  самообследовании, становятся главным ресурсом его развития по ключевым направлениям:

1. Создание условий для устойчивого функционирования образовательной модели «Школа – центр образования в сельской территории» на основе интеграции общего и дополнительного образования и преемственности дошкольного, начального, основного и среднего общего образования в соответствии с ФГОС.

2. Совершенствование информационно-образовательной среды для обеспечения современного качества образования сельского школьника, эффективного технологического обновления образовательного процесса с использованием электронного и дистанционного обучения, расширение форм сетевого взаимодействия с участниками образовательного процесса и социальными партнерами.

3. Реализация инновационных проектов «Естественнонаучное образование в условиях интеграции общего и дополнительного образования и введения ФГОС общего образования» и «Образовательная робототехника», направленных на обновление содержания непрерывного лицейского образования при освоении образовательных программ дошкольного, начального, основного и среднего образования. 

4. Реализация модели социализации «Территория успеха» в Центре образования, обеспечивающей овладение воспитанниками и обучающимися основами научных знаний, получение навыков исследовательской деятельности и социального проектирования, подготовку к профильному образованию (в том числе аграрному), мотивацию к трудовой деятельности на территории Артинского городского округа.  

5. Совершенствование качества образования и управление качеством образования через организацию системы мониторинга, обеспечивающей комплексную оценку деятельности Центра образования и дальнейшее его развитие, предоставление основным пользователям достоверной информации о результатах и качестве образования.

2.2.  SWOT – анализ деятельности образовательных организаций

2.2.1. МАОУ «Артинский лицей»
	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Учебно-воспитательный процесс

	1.  Реализация ФГОС НОО (1-4 классы), реализация ФГОС     ООО (5-6 классы)

2. Конкурентоспособная образовательная программа, наличие базовых условий для ее эффективной реализации. 

3. Соответствие социального заказа сформулированной стратегии развития Центра образования: предоставлен широкий спектр основных и дополнительных образовательных услуг. 

4. Разнообразие вариативной части учебного плана, поддержка интегративного освоения и использования информационных и коммуникационных технологий в различных дисциплинах, внедрение дистанционных форм обучения.

5. Реализация  системы воспитательной работы и социализации обучающихся через развитие лицейских традиций, формирование корпоративной среды, деятельность детского общественного объединения разновозрастных отрядов.

6. Сложившаяся система работы с одаренными детьми: система лицейских, муниципальных и всероссийских олимпиад, конкурсов, научно-практических конференций различной направленности для всех категорий обучающихся.

7. Сложившаяся система предпрофильной, профильной, профессиональной подготовки.

8. Широкий спектр объединений по интересам в системе дополнительного образования по направлениям развития личности в соответствие с ФГОС

9. Система психологической службы по сопровождению обучения всех категорий детей.

10. Система научно-методического сопровождения образовательного процесса

11. Результативное сотрудничество с социальными партнерами
	1. Недостаточная степень разработанности правовой, нормативно-законодательной основы непрерывного образования

2.  Недостаточная степень принятия родителями обучающихся и представителями социальных институтов личностно-значимой идеи непрерывного образования.

3. Недостаточная  мотивация учебной деятельности  у отдельных учащихся и слабая сформированность ключевых умений и навыков самостоятельного учебного труда.

4. Недостаточное количество учащихся Центра образования для полного комплектования профильных классов.

5. Недостаточное количество победителей и призёров Всероссийской олимпиады школьников на муниципальном и региональном уровнях.

6. Недостаточная информированность потенциальных и реальных потребителей ОУ Артинского городского округа о широком диапазоне дополнительных образовательных услуг в ЦО МАОУ «Артинский лицей»








	Персонал

	1. Стабильный, мобильный  и сплоченный коллектив. 

2. Эффективная деятельность кафедры лицейских предметов и кафедры социально-гуманитарных предметов, МО учителей начальных классов.

3. Устойчивая система повышения уровня квалификации

4. Наличие педагогов - тьюторов, организующих обучение по программам введения ФГОС,   использования ИКТ-технологий в образовательном процессе. 

5. Регулярное обновление педагогических кадров

6. Использование системно-деятельностного подхода в организации  урочной и внеурочной деятельности большей частью педагогов ОУ.
	1. Недостаточный уровень  включенности педагогов в опытно-экспериментальную деятельность

2. Недостаточный уровень  системной  работы по развитию интеллектуальных способностей учащихся с низкими стартовыми возможностями.

3. Непринятие отдельными педагогами идей и принципов ФГОС.




	Управление

	1. Грамотная, сплоченная административная команда

2. В ЦО МАОУ «Артинский лицей» система государственно-общественного управления через организацию деятельности Управляющего совета, Наблюдательного совета, Совета старшеклассников, Совета командиров разновозрастных отрядов, Педагогического совета, Профсоюзного комитета ОУ.

3. Эффективная деятельность структурных подразделений ОУ

4. Эффективное планирование  и исполнение муниципального заказа.


	1. Недостаточное использование всех возможных ресурсов для привлечения дополнительного финансирования

2. Недостаточно высокая активность родительской общественности..



	Материально-техническая база

	1. Достаточная обеспеченность образовательного процесса ПК, имеющими выход в сеть ИНТЕРНЕТ, 

2. Наличие Центра универсального образования, современных компьютерных классов, программно-аппаратных комплексов. 

3. Наличие локальной сети, системы видеонаблюдения. 

4. Достаточная оснащенность системы дополнительного образования.

5. Наличие информационно-библиотечного центра с оборудованным читальным залом.

6. Наличие системы видеоконференцвязи.

7. Наличие 2-х спортивных залов, актового зала


	1. Необходимость капитального ремонта здания (ремонт крыши, замена оконных блоков)

2. Недостаточная обеспеченность наборами ЛЕГО и робототехники для реализации проекта «Образовательная робототехника»

3. Недостаточная оснащенность спецкабинетов (кабинеты физики, технологии, тракторного дела)



	Благоприятные возможности
	Угрозы

	1.Высокий спрос на дополнительные образовательные услуги. Возможность создания системы дополнительного образования в соответствии с запросами населения.

2.Востребованность профильного обучения у реальных и потенциальных потребителей образовательных услуг.

3.Возможность участия родителей в Интернет​ собраниях, публичных дискуссиях.  
4. Возможность использования Интернет -ресурсов для рекламы образовательного учреждения.
5. Установление сотрудничества с вузами, колледжами для решения задач профильной подготовки специалистов.
	1. Ужесточение конкуренции между образовательными учреждениями, предоставляющими образовательные услуги на  рынке.
2. Недостаточное сотрудничество с потенциальными работодателями.

3. Отсутствие рекламной стратегии образовательной организации




2.2.2. МАДОУ «Радуга»
	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Учебно-воспитательный процесс

	1. Соответствие социального заказа сформулированной стратегии развития ДОУ: предоставлен широкий спектр основных и дополнительных образовательных услуг детям от 1,5 до 7 лет.

2. Эффективная работа по дополнительному образованию: кружки, секции, в том числе на базе МАОУ «Артинский лицей»

3. Система психолого-педагогического сопровождения воспитанников.

4. Результативное сотрудничество с социальными партнерами: МАОУ «Артинский лицей», центром детского творчества.
	1. Недостаточная информированность потенциальных потребителей о широком диапазоне дополнительных услуг.

2. Недостаточное использование современных коммуникативных и информационных технологий для развития интегративных качеств воспитанников во всех образовательных областях.

3. Образовательная программа МАДОУ «Радуга» нуждается в значительной корректировке в соответствие с требованиями ФГОС ДО.

4. Недостаточный уровень научно-методического сопровождения образовательного процесса.

5. Недостаточный уровень интеграции основного и дополнительного образования



	Персонал

	1. Творческие и сплоченные коллективы ДОУ.

2. Высокий уровень профессиональной подготовки у педагогов для реализации образовательного процесса.
	1.Недостаточен опыт инновационной деятельности педагогов.

2. Необходимость курсовой подготовки администрации и педагогов ДОУ по вопросам введения ФГОС ДО.

	Управление

	1. В ДОУ эффективно ведут работу Управляющий совет, Педагогический совет, родительские комитеты.
	

	Материально-техническая база

	1. Достаточная материально-техническая база, в т. ч. мультимедийная.

2. Здание и территория ДОУ оснащены на современном уровне.


	1. Недостаточная обеспеченность наборами ЛЕГО и робототехники для реализации проекта «Образовательная робототехника»



	Благоприятные возможности
	Угрозы

	1. Создание условий для укрепления и сохранения здоровья детей.

2. Высокий спрос на дополнительные образовательные услуги. Возможность создания системы дополнительного образования в соответствии с запросами родителей.

3. Возможность использования Интернет - ресурсов для рекламы ДОУ.
	


3. Концепция развития Центра образования 

3.1. Аналитическое обоснование концепции развития 

Цивилизованное развитие российского общества напрямую связано и с обновлением образования на селе, которое является определяющим в развитии личности сельского жителя, его социальной защищенности и адаптации к современным условиям. В связи с этим обстоятельством возрастает ответственность сельской школы в обеспечении гарантий на получение качественного образования, возникает необходимость в повышении роли учреждений дополнительного образования, культуры, общественных организаций, являющихся значимыми составляющими образовательной среды, в которой происходит развитие ребенка. В условиях действия нового Закона «Об образовании в Российской Федерации», в рамках введения стандартов второго поколения назрела необходимость оптимизации сети образовательных учреждений, создания структуры, позволяющей качественно выполнять в полном объеме требования ФГОС общего образования. Эффективность подобных преобразований может быть усилена за счет интеграции общего, дополнительного и профессионального образования, которая рассматривается в качестве одного из приоритетных направлений развития современной образовательной системы.
Интеграция в образовании понимается как процесс сращивания образовательных учреждений одних видов с другими видами, это есть максимальное расширение образовательного пространства образовательных учреждений (Иванченко В. Н., Малыхина Л.Б., Шкунов В.А.).
Согласно исследованиям последних лет, интеграционные процессы формируют определенные пространства (учреждения, района, города), усиливая взаимодействие составляющих это пространство элементов. Поэтому все чаще, вместо традиционного понимания системы, образования как сети разного вида учреждений образования, реализующих соответствующие их статусу образовательные программы, используются понятия  единое образовательное пространство и целостное образовательное пространство. Такой подход определяется стремлением наиболее полно и системно реализовать задачу развития личности, обеспечив ей «образование без границ».

Таким образом, интеграция означает восстановление целостности, восполнение чего-то недостающего, процесс сближения и взаимосвязи. Интеграция — это всегда движение навстречу друг другу, стремление помочь и принять помощь, восполнить недостатки другой стороны и обогатиться за счет достоинств этой стороны. Это взаимообусловленный процесс, в результате которого выигрывают обе стороны.

Подняться до степени интеграции, в частности в условиях общеобразовательного учреждения, удается не сразу. В связи с этим выделено несколько ступеней-уровней интеграции, которые необходимо реализовать.
Первый уровень — информационный. На этой ступени приходит осознание необходимости взаимосвязи общего и дополнительного образования, выяснение достоинств и недостатков друг друга, определение возможных направлений сотрудничества между представителями разных сфер образования (тем более, если в школе начинает формироваться собственный блок дополнительного образования).
Второй уровень — координационный. Состоит в согласовании планов, определении сфер совместной деятельности учителей-предметников, классных руководителей и руководителей различных творческих объединений, секций, кружков. На этой ступени проводятся мероприятия при равном участии представителей общего и дополнительного образования. Накапливается опыт проведения совместных педагогических и методических советов, посвященных наиболее значимым для всех темам образования и воспитания школьников.
Третий уровень — уровень сотрудничества. Характеризуется более тесной координацией и совместной деятельностью, построенной на основе долгосрочной программы, перспективного плана работы. Этот достаточно высокий уровень взаимодействия предполагает: постоянную совместную деятельность педагогов дополнительного образования с учителями-предметниками и классными руководителями при реализации собственных образовательных программ; сотрудничество заместителя директора, курирующего дополнительное образование, с другими заместителями, с руководителями методических объединений.
Четвертый уровень — уровень интеграции. Достигается тогда, когда происходит создание единого педагогического коллектива и единого образовательного пространства, т. е. восполнение целостности двух сфер образования. Уникальность каждой сферы сохраняется при равенстве той и другой.
Центр образования представляет собой такую организационную форму, которая позволяет согласовывать и координировать усилия общеобразовательной организации и других учреждений образования детей, и тем самым обеспечивать единство и целостность образовательного процесса как в организационно-педагогическом, так и содержательном плане. Создание центра образования в сельской территории – это шаг к реализации концепции непрерывного образования, создания единой информационно-образовательной среды на основе реализации принципов государственной политики в области образования. 
Центр образования позволяет создать и обеспечить целостность образовательного процесса, что может быть конкретизировано следующими положениями: 
      1. В условиях единого образовательного пространства возникает возможность согласовывать деятельность всех структурных подразделений в рамках общешкольного режима при организации жизнедеятельности детей. 
      2. В условиях функционирования центра образования создаются благоприятные условия для того, чтобы обеспечить тесную связь и единство содержания общего и дополнительного образования детей, что, безусловно, необходимо для осуществления комплексного подхода и повышения на этой основе эффективности образовательного процесса. Это позволяет вовлекать в различные виды внеурочной деятельности практически всех детей, обучающихся в лицее и воспитанников ДОУ.
3. Центр образования создает условия для обеспечения единства и целостности детского коллектива. Занятия по интересам во внеурочное время здесь перестают быть личным делом ребенка и его родителей. Напротив, они становятся частью разнообразной жизнедеятельности в детских коллективах

класса и образовательной организации. 
4. Повседневное общение учителей лицея и преподавателей специализированных подразделений центра позволяет вырабатывать единый подход к решению воспитательных проблем, общий стиль и тон педагогической работы, согласовывать тактику педагогического воздействия по отношению к обучающимся. Объединение усилий всех образовательных учреждений, входящих в состав центра образования, расширяет диапазон влияния организованной системы воспитания на детей и молодежь, делает процесс воспитания более управляемым. 
  Методологические подходы в создании Центра образования в сельской территории базируются на: 
- построении системной образовательной модели организации деятельности Центра образования; 
- системно-деятельностном подходе в сочетании с  личностно-ориентированным к субъектам образования;
- аксиологическом подходе к воспитанию личности, подразумевающем введение личности в мир ценностей и оказание ей помощи в выборе личностно значимой системы ценностных ориентаций; 
- интегративном подходе к формированию и развитию информационно-образовательной среды в Центре образования;
- теории развивающего обучения в планировании, функционировании и оценке качества образовательного процесса. 
  На этой основе строится структурно-функциональный и содержательный компоненты педагогической системы Центра образования. Основные идеи центра образования заключаются в разработке и создании таких психолого-педагогических условий, которые максимально способствовали бы разностороннему развитию личности ребенка, удовлетворению потребностей населения в образовательных услугах и выполнению социального заказа общества на подготовку сельской молодежи к активному участию в квалифицированном труде.
  Специфика образовательного процесса в центре образования как в едином образовательном учреждении предполагает: 
 – установление партнерского уровня отношений Центра с широким кругом предприятий и учреждений, культурно-просветительских организаций и других объектов на основе единого планирования и организационного участия всех звеньев для комплексного решения задач развития и образования обучающихся; 
– интеграционный уровень отношений и разнохарактерность внутренних связей объединенных коллективов. 
3.2. Образовательная модель «Школа – центр образования» 
  Модель интеграции общего и дополнительного образования на базе общеобразовательного учреждения – это новый тип ОУ – Центр образования (образовательный комплекс). Характеристикой такой модели является:

- единое образовательное пространство, не разделенное на общее и дополнительное; 

- функционирование учреждения в течение полного дня, обеспечение возможностей выбора обучающимися индивидуальных образовательных маршрутов, при усвоении которых сочетаются требования стандарта и индивидуальные предпочтения родителей и детей;

- развитие системы тьюторства, как формы сопровождения индивидуальной самостоятельной деятельности обучающихся.
Основными компонентами проектируемого образовательного пространства являются преемственные системы дошкольного, начального, основного и среднего общего образования, система дополнительного образования, воспитательная система, система предпрофильного, профильного и профессионального образования. Системообразующим фактором при этом выступает управление качеством образования, представляющее собой комплексную систему мер, обеспечивающих создание и эффективную реализацию в образовательной организации основной образовательной программы дошкольного образования и трёх основных образовательных программ общего образования ( начального, основного и среднего. По закону «Об образовании в Российской Федерации» эти программы служат средством внедрения ФГОС. Подсистемами управления качеством служат также система научно-методического сопровождения и система оценки качества.
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Ключевые конкурентные преимущества предлагаемой модели Центра образования:
 - увеличение вариативности и многообразия качественных образовательных услуг;
 - расширение  возможностей социального лифта для участников образовательного процесса;
 - интеграция общего и дополнительного образования;
 - шаговая доступность зданий структурных подразделений Центра образования для обучающихся и воспитанников всех уровней образования;
 - аккумуляция финансовых, кадровых, материальных ресурсов для решения инновационных задач в образовательном процессе;
 - вывод в эффективный режим работы отдельных структурных подразделений Центра.
Модель Центра образования основана на следующих принципах: 

1. Принцип открытости центра образования для участия любых организаций и учреждений, желающих совместно работать по единой программе развития. 

2. Принцип вариативности содержания образования.

3. Принцип многофункциональности центра образования. 

4. Принцип общедоступности образования для всех детей. 

5. Принцип преемственности образовательного процесса между возрастными этапами. 

6. Принцип добровольности и свободы выбора для участников образовательного процесса направления дополнительного образования. 

7. Принцип коллегиальности управления. 

3.2.1  Система дошкольного образования

Создание единого образовательного пространства МАОУ «Артинский лицей» и МАДОУ «Радуга» является инновационным для Артиского городского округа и обусловлен рядом причин и проблем:

 - в 2012 – 2013 учебном году в Артинском городском округе начинается масштабный процесс оптимизации образовательной системы муниципалитета, в ходе которого в сельских территориях происходит объединение ОУ и ДОУ. В ходе этого процесса возникает следующая проблема: объединение ОУ и ДОУ носит формальный характер, образовательный процесс учреждений по-прежнему автономен, отсутствуют общие программы развития, нет опыта создания единого образовательного пространства.

 - Федеральные государственные образовательные программы нового поколения требуют преемственности всех уровней образования. Эта преемственность должна прослеживаться в единстве целей и задач к условиям, содержанию и результатам образования. Но обеспечение преемственности невозможно при существующей автономии ДОУ и ОУ.

 - МАДОУ «Радуга» - новое дошкольное учреждение на 130 мест, функционирующее с 2012 года, расположено в шаговой доступности от МАОУ «Артинский лицей», что позволяет планировать совместную образовательную деятельность.

  Таким образом, реализация мероприятий по созданию многофункционального образовательного комплекса за счет объединения МАОУ «Артинский лицей» и МАДОУ «Радуга» позволит выстроить систему непрерывного многоуровневого индивидуализированного образования и эффективно использовать кадровые, материальные и финансовые ресурсы, повысить качество образования, обеспечить равный доступ школьников к образовательным услугам.

Цель функционирования системы: создание на уровне дошкольного образования  системы интегративного образования, реализующего право каждого ребенка на качественное и доступное образование, обеспечивающее равные стартовые возможности для полноценного физического и психического развития детей, их успешной адаптации к обучению на уровне начального образования, обеспечение преемственности уровней образования в соответствии с требованиями ФГОС.

Основные направления развития системы:
1. Внедрение и реализация ФГОС дошкольного образования средствами развивающего обучения.

2. Развитие творческой активности воспитанников на основе индивидуальных траекторий развития детей, формирование коммуникативно - языковой, информационной культуры, культуры самообразования, содействие полному раскрытию профильных личностных интересов учащихся. 

3. Создание  информационной образовательной среды каждому воспитаннику ДОУ и обучающимся, родителям  для полноценного, разностороннего развивающего образования.

4. Применение широкого спектра здоровьесберегающих технологий в образовательной среде.

5. Внедрение в образовательную среду передовых методик и современных образовательных технологий.

7. Развитие дополнительного образования.

8. Обеспечение качественного и личностно - ориентированного образования.

Для реализации направлений развития системы планируются следующие мероприятия:

  -  по первому направлению педагогическим коллективом ДОУ и ОУ создается образовательная программа ДО в соответствии с требованиями ФГОС, введение которого в  ДОУ планируется с 1 сентября 2014 – 2015 учебного года. Все разделы ОП дошкольного уровня образования  (целевой, содержательный, организационный)  соотносятся с ОП НОО лицея в части целей, задач, планируемых результатов, обеспечивая таким образом преемственность уровней образования.

 -  развитию творческой активности на основе индивидуальных траекторий развития способствует система развивающих занятий, которые проводят педагоги лицея с использованием инновационных развивающих  технологий. Педагогами ОУ разработаны и реализуются с марта 2014 года следующие образовательные программы для дошкольников: «ЛЕГО-конструирование», «Первые шаги в мир английского языка», «Мы - художники». Для проведения развивающих занятий используются ресурсы Центра универсального образования. Серия развивающих занятий для дошкольников разработана с использованием модулей «Я в мире, мир во мне»,  «Мир искусства», «Мир английского языка», «Мир моделирования», «Мир музыки». Все программы и занятия созданы с учетом требований ФГОС. В 2014 – 2015 году планируется расширение спектра образовательных услуг для дошкольников за счет привлечения ресурсов информационно-библиотечного центра лицея, а так же ресурсов МКОУ ДОД «АРЦДТ».

 - созданию единой информационной среды будет способствовать деятельность «Школы будущего первоклассника». Такая форма работы используется в МАОУ «Артинский лицей» в течение 5 лет. Занятия в «Школе будущего первоклассника» проводятся для детей и родителей по субботам с начала февраля до середины апреля каждого года. Развивающие занятия для будущих первоклассников позволяют определить степень их готовности к обучению, облегчить период адаптации, познакомить детей с правилами и традициями образовательного учреждения. Используя системно-деятельностный подход педагоги лицея проводят занятия по обучению грамоте, математике, окружающему миру, музыке, ИЗО. К процессу подключены педагоги дополнительного образования, педагог-психолог. Инновацией является  то, что в процессе работы «Школы будущего первоклассника» занятия проводятся не только для детей, но и для родителей. В течение занятий родители знакомятся  с требованиями ФГОС на уровне НОО, учебным планом, учебно-методическим комплектом. Консультационные занятия проводят педагог-психолог, логопед. Такая форма работы позволяет сделать родителей полноправными участниками ОП, способствует повышению  уровня информированности. Созданию единой информационной среды способствует введение системы «NETSCHOOL», позволяющей оперативно информировать родителей об успешности их детей, событиях происходящих в ОУ. 

 - В  МАОУ «Артинский лицей»  ФГОС НОО реализуется с 2010 – 2011 учебного года, ФГОС ООО с 2012 – 2013 учебного года, 100% педагогов прошли курсы  повышения квалификации по программам «Идеология ФГОС НОО и ООО», с 2011 – 2012 года лицея являлся  базовой площадкой ГБОУ ДПО СО ИРО по внедрению ФГОС в Свердловской области, 14 человек являются тьюторами. За эти годы педагогами ОУ наработан большой опыт по использованию здоровьесберегающих технологий в образовательной среде и внедрению современных образовательных технологий, поэтому в 2014 – 2015 учебном году планируется организация курсовой подготовки для педагогов МАДОУ «Радуга», серия стажировок и цикл открытых занятий и мастер классов. Такой обмен опытом позволит обогатить педагогический багаж педагогов ДОУ и в дальнейшем эффективно внедрять здоровьесберегающие технологии и технологии личностного развития в образовательный процесс. 

 - объединение МАОУ «Артинский лицей» и МАДОУ «Радуга» приведет к эффективному функционированию системы дополнительного образования: созданию «сквозных» программ ДО, проходящих через все уровни образования от дошкольного до среднего (Проект «Внедрение образовательной робототехники», программ спортивно-оздоровительной направленности, программ интеллектуальной направленности). Реализация таких «сквозных» программ способствует глубокому погружению обучающихся в ту или иную образовательную область, повышению мотивации к обучению и выстраиванию индивидуальных образовательных траекторий уже на уровне ДО.  Кроме того, значительно расширится спектр образовательных услуг для воспитанников МАДОУ «Радуга», что дает возможность в полной мере реализовать творчески й и интеллектуальный потенциал воспитанников, облегчить период адаптации при переходе на уровень НОО. 

Ключевые конкурентные преимущества предлагаемой системы дошкольного образования:

- увеличение вариативности и многообразия качественных образовательных услуг;

- расширение возможностей социального лифта для участников образовательного процесса;

- интеграция особенностей компактных школ (наличие уникального уклада, детско-взрослой общности и прочее) с ресурсными возможностями крупных объединений;

- шаговая доступность зданий структурных подразделений образовательного комплекса для дошкольного, младшего и среднего школьного образования;

- аккумуляция финансовых, кадровых, материальных ресурсов для решения крупных задач в образовательном процессе;

- вывод в эффективный режим работы отдельных структурных подразделений комплекса.

3.2.2 Система начального общего образования

Система начального общего образования позволяет подчинить входящие в нее виды образовательной деятельности достижению стратегической цели - раскрытию и развитию с их помощью человеческого потенциала каждого ученика и направленного формирования именно тех ключевых и иных компетентностей, которые представляются наиболее актуальными в социально-культурной и социально-экономической перспективе.

Цель функционирования системы: обеспечение планируемых результатов по достижению выпускником начальной школы целевых установок, знаний, умений, навыков и компетенций, определяемых личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и возможностями ребенка младшего школьного возраста, индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья, обеспечение преемственности с уровнем основного общего образования

Задачи: 
- совершенствование содержания образовательного процесса на основе индивидуализации, внедрение новых государственных образовательных стандартов в образовательное пространство начального звена ОУ;

- создание комплекса организационно-методических и психолого-педагогических условий, обеспечивающих успешный переход всеми субъектами образовательного процесса к новым стандартам на основе принципов непрерывности и преемственности образования;

- выполнение  образовательной программы начального образования в основе реализации которой лежит системно - деятельностный подход;

- организация сетевого взаимодействия с учреждениями системы дополнительного образования,  учреждениями культуры и др. для создания условий повышения уровня образованности обучающихся и успешного освоения ими федеральных образовательных стандартов нового поколения;

- реализация ОУ программ, обеспечивающих достижение образовательных результатов, необходимых для успешной социализации детей;
- развития системы выявления, поддержки и развития детской одаренности, основанной на взаимодействии начального и дополнительного образования, организаций культуры, спорта и науки, использования современных Интернет – технологий;
 - внедрение дистанционных форм обучения

Основные направления развития  системы начального общего образования
1.   Удовлетворение потребностей населения микрорайона ОУ в получении услуг начального образования.

2.     Обеспечение современных требований к условиям организации образовательного процесса в начальной школе через обучение учителей работе на новом оборудовании, освоение ими новых учебников и учебно- наглядных пособий согласно ФГОС НОО, совершенствование ИКТ-компетентностей.

3.     Внедрение механизмов обеспечения высокого качества общего образования через введение новых Федеральных государственных образовательных стандартов начального образования.

Реализация данного мероприятия включает в том числе:

- совершенствование содержания образовательного процесса, дальнейшее внедрение новых государственных образовательных стандартов в образовательное пространство образовательного учреждения;

- реализацию новой  образовательной программы начального образования, особенно в связи с планируемым присоединением дошкольных образовательных учреждений;

- организация сетевого взаимодействия с учреждениями системы дополнительного образования, учреждениями культуры и др. для создания условий повышения уровня образованности обучающихся и успешного освоения ими федеральных образовательных стандартов нового поколения;

- обеспечение максимального прогресса индивидуальных образовательных достижений для всех групп обучающихся;

- внедрение  современных  образовательных технологий, обеспечивающих достижение образовательных результатов;

- формирование ИКТ-компетентности младшего школьника в том числе с использованием ресурсов Центра универсального образования;

- обеспечение преемственности между начальной и основной школой в рамках введения ФГОС через совершенствование системы оценки качества знаний;

- формирование общей культуры обучающихся, их духовно-нравственное, социальное, личностное и интеллектуальное развитие; 

4.     Реализация современных моделей охраны и укрепления здоровья обучающихся, формирования  культуры здоровья, профилактики  употребления табака, алкоголя и наркотиков и проявления других асоциальных явлений.

Данное мероприятие включает в себя, в том числе:

- стимулирование использования спортивных залов и площадок во внеурочной деятельности;

- разработку и внедрение стандартов качества по охране и укреплению здоровья обучающихся общеобразовательных учреждений; 

- разработку и внедрение проектов сохранения и укрепления здоровья детей, основанных на собственной активности обучающихся и воспитанников, взаимодействия всех участников образовательного процесса;

- формирование культуры здоровья, профилактики употребления табака, алкоголя и наркотиков;

- реализацию программ формирования культуры здорового питания у участников образовательного процесса.

5. Формирование комплексной системы выявления и поддержки одаренных и высокомотивированных обучающихся.

 Реализация данного мероприятия включает в себя, в том числе:

- развитие дополнительных образовательных услуг (на бюджетной и внебюджетной  основе);

- реализация инновационного проекта «Образовательная робототехника»;

- расширение состава конкурсов, олимпиад, смотров, в которых принимают участие учащиеся школы; 

- адресное сопровождение и поддержка талантливых обучающихся;

- совершенствование  системы персонифицированного  учета индивидуальных образовательных достижений в форме портфолио обучающихся начальной школы;

- организация общественной презентации ученического портфолио.

6.     Создание эффективной системы оценки качества начального образования с опорой на внутришкольные механизмы мониторинга качества, в т.ч. мониторинг результативности программы начального образования

7.     Реализация программ перехода в эффективный режим работы  через организацию дистанционных и электронных  форм обучения (в 2014 – 2015 учебном году для обучающихся начального уровня образования будет организована пятидневная учебная неделя, суббота – день дистанционного обучения)

8. Повышение эффективности индивидуализации образовательного процесса через развитие современной технологической и информационной образовательной среды, 

9.          Внедрение моделей взаимодействия начальной школы и общественности, обеспечивающих 
информационную прозрачность и обратную связь, вовлечение родителей в образовательный процесс, в т.ч. внедрение инструментов обеспечения информирования населения и получения обратной связи об образовательном процессе и качестве деятельности государственных образовательных учреждений (интернет-сайт, публичные доклады, электронный журнал, дневник).


10.  Создание образовательного учреждения - многоуровнего образовательного комплекса детский сад – начальная школа – средняя школа – старшая школа, функционирующего на основе принципов непрерывности и преемственности образования, являющегося центром образования.

 3.2.3  Система основного общего образования

Система основного общего образования  ориентирована на удовлетворение потребности обучающихся и их родителей (законных представителей) в получении основного  образования, обучаясь в общеобразовательных, предпрофильных и профильных классах:
- общеобразовательные классы - для реализации программ общеобразовательного уровня;

- профильные классы – для реализации программ физико-математического и естественнонаучного профилей.

Цель функционирования системы: повышение качества образования обучающихся в условиях введения ФГОС ООО, реализация программы общего, дополнительного, начального профессионального образования на основе принципов индивидуализации, непрерывности и преемственности образования. Создание в ОУ образовательного пространства, способствующего развитию индивидуальности личности, здоровьесбережению и  формированию  личной успешности обучающихся в обществе.

Задачи: 

- обеспечение непрерывности всех уровней образования. Взаимосвязь и согласованность комплексов образовательной системы для обеспечения преемственности в развитии обучающихся.

- введение в образовательный процесс форм и методов индивидуализации образования, современных образовательных  технологий, дистанционного обучения.

 - создание условий для реализации индивидуальных образовательных маршрутов через реализацию технического и естественнонаучного направлений, программ предпрофильной и профильной подготовки.

- внедрение современных методов мониторинга, в том числе развития, здоровья, индивидуализации социальной адаптации учеников.

- оптимизация системы  подготовки  к ОГЭ  по обязательным и выбранным предметам.

Основные направления развития  системы основоного общего образования
1.     Сохранение и увеличение контингента обучающихся, прежде всего за счет предоставления всем обучающимся и их родителям возможности удовлетворить образовательные запросы в соответствии индивидуальными склонностями и способностями детей. Реализация данного мероприятия подразумевает увеличение спектра и качества оказываемых образовательных услуг.

2.     Выделение уровней освоения программ, временных групп в классах (по способностям, успеваемости). 

3.     Создание мощной материально-технической базы, способствующей обеспечению качественного образования обучающихся, в том числе за счет увеличения бюджетных ассигнований, в случае реорганизации образовательного учреждения путем присоединения МАДОУ «Радуга», и привлечения внебюджетных ресурсов.

4.     Совершенствование учебных планов общеобразовательных, профильных классов, в том числе индивидуальных учебных планов.

Реализация данных мероприятий включает в себя, в том числе:

- включение элективных курсов по естественнонаучному и техническому направлениям, а также элективных курсов и факультативов социально-экономической направленности. 

5.     Создание образовательного учреждения - многоуровнего образовательного комплекса детский сад – начальная школа – основная школа – средняя школа, функционирующего на основе принципов непрерывности и преемственности образования.

6.     Реализация программ новых программ предпрофильного  и  профильного  обучения для обучающихся 7-9 классов, в том числе  на основе сотрудничества с учреждениями СПО и ВПО Артинского городского  округа и города Екатеринбурга.

Реализация данного мероприятия включает в себя, в том числе:

- анкетирование обучающихся и их родителей по формированию профильных предпочтений обучающихся;

- психологическое исследование профильных предпочтений;

- подбор педагогических кадров;

- формирование учебных планов предпрофильных и профильных классов

- создание соответствующей направлениям деятельности материально-технического оснащения

7.     Создание вариативной модели дополнительного образования (согласно лицензии образовательного учреждения) в дополнение к реализации общеобразовательных программ.

8.     Разработка и реализация программы: «Информационно-образовательная среда ЦО МАОУ «Артинский лицей».

9. Внедрение механизмов обеспечения высокого качества общего образования через введение новых ФГОС  в преемственности с начальной школой.

10.   Создание единого информационного пространства для повышения процесса индивидуализации образования   и учебной мотивации детей. 

11. Совершенствование  системы повышения квалификации учителей по приоритетным направлениям развития общего образования, формированию и совершенствованию их ИКТ-компетентности, готовности к реализации непрерывного индивидуализированного образования. 

12. Активное использование механизмов финансового стимулирования педагогов в рамках новой системы оплаты труда работников ОУ, нацеленных на повышение качества образования. 

13.Создание системы оценки качества общего образования, используя современные инструменты оценки образовательных достижений:

- создание единой информационной системы автоматизированного мониторинга образования;

- использование электронных дневников, журналов, материалов сайта школы для конструктивного диалога с родителями;

3.2.4 Система основного среднего образования
Ведущей деятельностью старшеклассников является учебно-профессиональная деятельность, в процессе осуществления которой у них формируются профессиональные интересы. Юношеский возраст - это возраст перехода к самостоятельной жизни, этап формирования собственного мировоззрения и самосознания, овладения своим внутренним миром, когда появляется возможность управлять своими действиями и поступками. 

Образовательная деятельность в старшей школе направлена не столько на освоение знаний, сколько на умственную аналитическую деятельность, способствующую дальнейшему развитию теоретического мышления. Базой для получения среднего образования является основное общее образование, поэтому в соответствии с основной образовательной программой среднего (полного) общего образования учебная деятельность на этом этапе имеет целью развитие и углубление компетенций, заложенных в основной школе

Цели и задачи функционирования системы:

1. Обеспечить изучение отдельных предметов программы полного общего образования на углубленном уровне и расширить возможности социализации обучающихся.

2.Обеспечить   преемственности между общим и профессиональным образованием.

3.Эффективно подготовить выпускников ОУ к освоению программ профессионального образования.

4.Обеспечить  учащимся, обладающим устойчивой мотивацией к интеллектуальному труду на повышенном уровне сложности, дифференцированное обучение с учетом их профильно-образовательных интересов и потребностей, в соответствии с их выбором высшего  профессионального образования.

5. Совершенствовать  условия для реализации права выбора старшеклассниками профиля обучения в соответствии с их индивидуальными запросами.

Основные направления развития системы среднего общего образования

1. Мониторинг результативности элективных курсов профильного образования, а также расширение спектра элективных курсов в реализации профильного обучения. 

2. Разработка и  реализация программ предпрофильного и профильного обучения технической, сельскохозяйственной  и экономической направленностей

3. Использование потенциала высших учебных заведений и предприятий для реализации программ предпрофильного и профильного обучения

Реализация данного мероприятия включает в себя:

- заключение договоров о сотрудничестве с высшими учебными заведениями, расположенными, в первую очередь, на территории г. Екатеринбурга, г. Красноуфимска;

- расширение кадрового потенциала ОУ для реализации программ предпрофильного и профильного обучения путем привлечения преподавателей учреждений ВПО и СПО;

- организация производственных проб на предприятиях, оказывающих содействие в организации предпрофильного и профильного обучения на территории Артинского ГО.

4.     Укрепление и развитие физического, психологического и социального здоровья старшеклассников через программы профильного обучения, элективные курсы, выстраивание индивидуальной образовательной траектории

5.     Содействие формированию и становлению личности, способной к самоопределению в условиях инновационного развития экономики. 

6.     Оценка профессиональных результатов обучающихся через проведение общественного смотра знаний обучающихся 10-х классов с приглашением представителей учреждений ВПО и СПО, родителей.

3.2.5 Система профильного и профессионального образования
   Система состоит из двух взаимосвязанных элементов: профильное образование и профессиональное образование.
  В соответствии с ФЗ «Об образовании», национальным проектом «Образование» главной задачей российской образовательной политики является «обеспечение современного качества образования на основе сохранения его фундаментальности и соответствия актуальным и перспективным потребностям личности, общества и государства».

 Большая роль в повышении качества образования отводится пред профильной подготовке и профильному обучению. Профильное обучение – особый вид дифференциации и индивидуализации обучения, позволяющее за счет изменений  в структуре, содержании и организации образовательного процесса более полно учитывать  интересы, склонности и способности учащихся, создавать условия для обучения старшеклассников в соответствии с их познавательными и профессиональными намерениями в отношении продолжения образования.

Мониторинг запроса учащихся и их родителей позволил открыть в лицее классы трех профилей: физико-математический, естественнонаучный, технический. 

Предпрофильная подготовка обучающихся начинается в 8 классе. Реализуются следующие программы  углубленного изучения: математика,  биология, химия.  Для обеспечения осознанного выбора дальнейшего профиля обучения лицеистам предлагается широкий спектр факультативов и элективных курсов.  По окончанию уровня основного образования обучающимся кроме обязательных предметов для прохождения итоговой аттестации предлагается  для сдачи один из предметов, преподававшихся на углубленном уровне. 

На уровне среднего образования   ведется профильное обучение целями которого является :  

1. обеспечение учащимся, обладающим устойчивой мотивацией к интеллектуальному труду на повышенном уровне сложности, дифференцированное обучение с учетом их профильно-образовательных интересов и потребностей, в соответствии с их выбором высшего  профессионального образования.   
2.Обеспечение  преемственности между общим и профессиональным образованием.

3.Эффективно подготовить выпускников школы к освоению программ профессионального образования.

Данная цель достижима при решении следующих задач:

1.Совершенствование условий для реализации права выбора старшеклассниками профиля обучения в соответствии с их индивидуальными запросами. 

2.Расширение спектра факультативов и элективных курсов для обеспечения реализации индивидуальных образовательных маршрутов.

3.Развитие материально-технической базы, кадровое обеспечение профильной подготовки.

Эффективное функционирование системы обеспечивается проведением следующих мероприятий:

 1. Мониторинг результативности (анкетирование обучающихся, изучение мнения выпускников школы) изучения элективных курсов профильного образования, а также расширение спектра элективных курсов в реализации профильного обучения. 

2.  Участие лицеистов во Всероссийской олимпиаде школьников по предметам профильного обучения, в научно-практических конференциях всех уровней, интернет-олимпиадах и конкурсах.

3.Использование потенциала высших учебных заведений и предприятий для реализации программ предпрофильного и профильного обучения.

В условиях сельской школы сотрудничество с учреждениями ВПО и СПО в рамках профильного обучения представляет определенную трудность, поэтому давнее сотрудничество ЦО МАОУ «Артинский лицей» с учреждениями ВПО г. Екатеринбурга можно считать инновационным элементом системы. Лицей плодотворно сотрудничает с Уральским аграрным университетом (создание совместных практикооринтированных проектов, участие в НПК, консультационная помощь обучающимся, профориентационная работа), Уральским государственным экономическим университетом (участие в НПК, консультационная помощь обучающимся, профориентационная работа), Уральским федеральным университетом им. Б.Н. Ельцина. Процент поступления выпускников лицея в эти учреждения ВПО стабильно высок (до 46% за последние 3 года).

  Инновационным направлением деятельности ЦО  МАОУ «Артинский лицей»  является организация профессиональной подготовки.  

  Цель этого направления: создание условий для оптимизации процесса профессионального самоопределения обучающихся в условиях непрерывности образования, что предполагает решение следующих задач:

  Повышение результативности воспитательно-образовательного процесса на основе оптимизации системы профессиональной ориентации обучающихся на всех уровнях образования

1. Подбор актуальных форм и методов выявления и развития индивидуальных интересов и возможностей детей.

2. Построение индивидуальных образовательных маршрутов по профессиональной ориентации детей и подростков 

3. Повышение мотивации детей и подростков к образовательному процессу.

4. Укрепление гуманистических основ педагогического процесса на основе учета индивидуальных интересов детей, партнерских отношений в системах ребенок-родитель; родитель-педагог.

4. Подбор и внедрение эффективных форм взаимодействия педагогов для трансляции и обновления профессионального опыта. 

5. Развитие профессиональной компетентности педагогов ОУ.

  Анализ социально -  экономический  ситуации в Артинском ГО выявил ряд проблем: недостаточный % выпускников выбирают профессии сельскохозяйственной направленности, еще меньший % возвращается в АГО, что приводит к нестабильности кадрового потенциала, старению населения, стагнации сельского хозяйства муниципалитета. Для решения выявленных проблем была создана Муниципальная программа непрерывного агарного образования.   ЦО МАОУ «Артинский лицей» предоставляет образовательные услуги в части реализации программ профессиональной подготовки сельскохозяйственной направленности не только для обучающихся лицея, но и для сельских школ

  Артинского городского округа. Разработаны элективные курсы дистанционного обучения  «Основы ухода за домашними животными» для 7-х классов сельских школ (МКОУ «Староартинская СОШ», МКОУ «Березовская СОШ», МКОУ «Сухановская СОШ», МКОУ «Поташкинская СОШ»), «Тракторное дело» для обучающихся 8-х классов МКОУ «Староартинскпя СОШ». В 2012 – 2013 учебном году обучение прошли 34 школьника по программе «Основы ухода за домашними животными и 6 мальчиков по программе курса «Тракторное дело».

  Элективный курсы предназначены для приобретения теоретических и практических знаний по профессиям сельскохозяйственной направленности, выработки определенных навыков, связанных с выбранной профессией, формирования познавательного интереса обучающихся  к профессиям на селе. Представленные  учебные ресурсы обучающиеся изучали в дистанционной форме в режиме видеоконференций и самостоятельно, отправляли  выполненные рефераты, практические работы, ответы на познавательные вопросы на электронный адрес педагогов. 

  В процессе обучения были организованы две экскурсии на ветеринарную станцию п.Арти и в государственное бюджетное образовательное учреждение среднего профессионального образования Свердловской области «Артинский агропромышленный техникум».
В конце обучения по программе «Основы ухода за домашними животными» проведена итоговая конференция на тему «Мы в ответе за тех, кого приручили», где рассмотрены наиболее важные и трудные темы, связанные с проблемами ухода за  домашними животными.

В 2013 – 2014 учебном году реализуются два новых элективных курса для обучающихся 8-х классов: «Основы агрономии» и «Основы растениеводства», продолжается реализация  курса профессиональной подготовки «Тракторное дело». В рамках реализации муниципальной программы педагогами ОУ создан сетевой проект «Юный фермер» 
Перспективы развития системы:

Для развития малого и среднего предпринимательства в Артинском ГО необходима подготовка соответствующих кадров. Поэтому одним из перспективных направлений развития системы профильного и профессионального образования является разработка и реализация элективных курсов экономической направленности: «Основы малого бизнеса и предпринимательства», «Азбука экономики для будущих бизнесменов». Для получения практикоориентированных навыков планируется реализация сетевых проектов для обучающихся лицея и сельских школ Артинского ГО.

3.2.6 Система  дополнительного образования

    В Концепции ФГОС второго поколения указывается, что уровень образования каждого отдельного школьника будет складываться из базового уровня и уровня образования, достигнутого при освоении вариативной части содержания образования, выбор которой осуществляется им самим (вместе с родителями) в зависимости от индивидуальных познавательных потребностей и способностей. Такой подход к образованию делает дополнительное образование необходимым компонентом образовательного пространства, вместе со стандартами общего образования оптимизирующим индивидуальные образовательные программы.

Система дополнительного  образования ОУ является составной частью образовательной модели  «Школа – центр образования», инновационность которой заключается в интеграции основного и дополнительного образования на всех уровнях обучения.  

Цель системы:  создать условия для формирования компетенций обучающихся в различных сферах учебной и внеучебной деятельности в процессе их целенаправленного обучения и воспитания, развития склонностей, способностей и интересов, социального и профессионального самоопределения.

Система дополнительного образования решает задачи:

1. Организация единого образовательного пространства на основе интеграции общего и дополнительного образования детей на всех  уровнях образования.

2. Создать условия для индивидуализации образовательной траектории обучающегося, постановки его в субъектную позицию относительно выбора форм и методов учебной и внеучебной деятельности.

3. Обеспечить широкий выбор видов творческой деятельности в области искусства, науки и техники для наиболее полного удовлетворения интересов и потребностей детей, обучающихся в объединениях дополнительного образования по интересам.

4. Создать условия для освоения обучающимися духовных и культурных ценностей, воспитания устойчивого интереса и любви к культурно-историческому наследию своего города, уважения к истории и культуре своего и других народов.

5. Организовать досуг и отдых детей во внеурочное время, сформировать интерес школьников к физической культуре и здоровому образу жизни.

6. Помочь подросткам в решении проблем социальной адаптации и профессионального самоопределения.

Программы объединений образуют целостную систему, основанную на принципах непрерывности, преемственности, доступности и личной ориентации обучающихся. 

Функции системы  дополнительного образования:

 -  образовательная - обучение ребёнка по дополнительным программам,  получение новых знаний;

 -  воспитательная  - воспитание через приобщение к культуре;

-   компенсационная - предоставление ребёнку определённых гарантий достижения успеха в избранных им сферах 

-   профориентационная - формирование устойчивого интереса к социально значимым видам деятельности;

 -  интеграционная -  создание единого образовательного пространства ОУ;

 -  социализирующая  -  приобретение им навыков, необходимых для жизни;

- самореализации– самоопределение ребёнка в социально и культурно значимых формах жизнедеятельности, личностное саморазвитие.

    Инновационность системы дополнительного образования заключается как в интеграции программ дополнительного образования через все уровни образования, так и их интеграции с образовательными программами отдельных предметов. Примером интеграции программ от уровня к уровню являются программы по робототехнике: на уровне дошкольного образования реализуется Программа «ЛЕГО-конструирование», на уровне НОО – Программа «Основы робототехники», на уровне ОО – Программа «Робототехника», на уровне СО – Программа «Векторное моделирование». К таким же «сквозным» программам можно отнести программы спортивно-оздоровительной направленности. Таким образом, созданы условия для глубокого погружения обучающихся в то или иное направление развития личности, что способствует раскрытию творческого и интеллектуального потенциала обучающихся. 

    Примером интеграции Программ дополнительного образования и образовательных программ учебных предметов могут служить следующие программы: Программа дополнительного образования «Счастливый английский», реализуемая на уровнях дошкольного и начального образования, Программа клуба «Планета книг» (интеграция с курсом истории и литературы), реализуемая на уровнях начального и общего образования, Программа «Юный художник» (интеграция с ИЗО и МХК), реализуемая на уровнях начального и общего образования, Программа «Я в мире, мир во мне» (интеграция с курсом «Окружающий мир» и КБЖ), реализуемая на уровне начального образования. 

    Систему дополнительного образования ЦО МАОУ «Артинский лицей» характеризует широкий спектр программ, так в 2013 – 2014 учебном году для обучающихся 1-6 классов (классы, где внедряется ФГОС НОО и ООО)  функционирует 21 объединение по интересам, для обучающихся 7-11 классов – 18. Широкий спектр реализуемых программ обусловлен тем, что на базе ОУ расположены объединения МКОУ ДОД АГО "АРЦДТ", что позволяет создавать единое образовательное пространство с хорошо развитой материально-технической базой. Материально-техническая база системы дополнительного образования усилена ресурсами Центра универсального образования.  

   Центр универсального образования  - еще один инновационный элемент системы. Ресурсы ЦУО позволяют реализовать интегрированные программы дополнительного образования. В 2013 – 2014 учебном году на модулях центра реализуются такие Программы дополнительного образования как «Вокал», «Компьютерная графика», «Я в мире, мир во мне», «Моделирование и конструирование», «Основы робототехники». Все выше перечисленные программы являются «сквозными», то есть рассчитаны для реализации на всех уровнях образования от дошкольного до среднего. 

Перспективы развития системы:

1.Сохранение и увеличение контингента обучающихся, прежде всего за счет предоставления всем обучающимся и их родителям возможности удовлетворить образовательные запросы в соответствии индивидуальными склонностями и способностями детей в системе дополнительного образования. 

2.Создание мощной материально-технической базы, способствующей обеспечению качественного дополнительного образования обучающихся, в том числе за счет увеличения бюджетных ассигнований, в случае реорганизации образовательного учреждения путем присоединения МАДОУ «Радуга», и привлечения внебюджетных ресурсов. 

3. Реализация  Проекта «Образовательная робототехника» 

4. Дальнейшая разработка и реализация интегрированных программ дополнительного образования
3.2.7 Система воспитательной работы и модель социализации ЦО МАОУ «Артинский лицей»

Воспитательная система образовательной организации ЦО МАОУ «Артинский лицей» является органическим компонентом образовательного пространства, в единстве с дидактической системой ФГОС второго поколения обеспечивающей необходимый уровень качества образования. Её главная цель ( создание гуманистической развивающей среды, основанной на общечеловеческих ценностях и обеспечивающей каждому ученику наиболее полную реализацию его личностных возможностей в присвоении продуктов духовной культуры человечества. Основу этой системы составляют такие ценностные ориентиры как:

1. Любовь к Родине ( воспитание любви и преданности своему Отечеству, старшему поколению, осознание идеи, во имя которой проявляется готовность к достойному служению Отечеству.

2. Гражданственность ( воспитание человека, нацеленного на создание и совершенствование гражданского общества, воспитание сознательного отношения к общественным нормам и закону, высоких духовно-нравственных принципов и гражданской ответственности, готовности к достойному и самоотверженному служению обществу, формирование глубокого понимания Конституции, гражданского и воинского долга, экологического сознания.

3. Трудолюбие ( воспитание готовности творчески трудиться с пользой для себя и других, уважения и добросовестного отношения к труду, формирование высоконравственных, профессионально-этических норм поведения.

4. Уважение к правам и свободам человека, здоровье ребёнка ( демократичный, государственно-общественный характер управления школой, долг по отношению к обществу, доброта и сострадание, щедрость к слабым, больным, умение прощать, формирование здорового образа жизни детей и подростков, профилактика наркомании, алкоголизма, правонарушений, безнадзорности, физическое воспитание.

5. Любовь к природе и окружающей среде ( воспитание бережного отношения к земле, к растениям, животным, помощь природе, экологическое воспитание.

6. Духовность, любовь к семье ( доброта, внимание к близким, уважение к старшим, долг перед родителями.

7. Защита и развитие национальной культуры и культурных традиций ( воспитание патриотических чувств на основе культурно-исторических ценностей, изучение истории Отечества, места и роли России в мировом историческом процессе, уважение святынь и ценностей многонационального государства.

8. Светский, общенациональный характер образования ( интеграция личности в национальную и мировую культуру, высокий уровень культуры и образования, толерантность.

9. Свобода и плюрализм в образовании ( адаптация системы образования к особенностям развития и подготовки обучающихся, реализация права обучающихся на свободный выбор мнений и убеждений.

Факторами воспитывающего влияния служат классные коллективы и внеклассные объединения дополнительного образования по интересам, интегрированные в коллектив образовательной организации, действующий на демократических и гуманистических принципах и представляющий собой союз учащихся и педагогов, объединённых общими целями, общей деятельностью, нравственными отношениями и общей ответственностью.
  Функционирование системы воспитательной работы обеспечивает модель социализации, инновационный проект модели был представлен на координационном Совете ГАОУ ДПО СО ИРО Свердловской области и министерства образования общего и профессионального образования Свердловской области и получил позитивный отзыв участников Совета
Проект социализации обучающихся ЦО МАОУ «Артинский лицей» «Территория успеха»
	Наименование 

проекта
	Проект «Социализация обучающихся ЦО МАОУ «Артинский лицей» «Территория успеха»

	Заказчик проекта 
	МАОУ «Артинский лицей»

	Актуальность проекта
	Ключевым направлением деятельности современной школы, определяемым Федеральным государственным образовательным стандартом второго поколения, является социализация ребенка в современном обществе. Решение этой задачи зависит от появления новых механизмов и форм социализации учащихся. Одним из наиболее эффективных инструментов социализации выступает становление образовательного учреждения  как открытого инновационного пространства, объединяющего усилия всего сообщества вокруг проблемы социализации подрастающего поколения. Кроме того, процесс воспитания и социализации не должен быть оторван от реалий современной жизни, при создании модели и её реализации должны учитываться такие факторы как социально-экономическое положение территории, где расположено ОУ, востребованность и потребность профессий этой территории, перспективы её развития. 

 Артинский лицей – образовательная организация, расположенная в сельской местности, где преобладающим является аграрный сектор. Анализ экономической ситуации, совместно проведенный специалистами администрации Артинского ГО, специалистами Управления образования, Советом директоров ОУ выявил ряд проблем: недостаточное количество специалистов сельскохозяйственной направленности, нежелание выпускников ОУ возвращаться в территорию, что приводит к старению населения и экономическому спаду развития агарного сектора. Поэтому, создавая модель социализации обучающихся, особое внимание было уделено направлению профессионального самоопределения обучающихся на всех уровнях образования.

	Разработчики проекта
	Администрация ЦО МАОУ «Артинский лицей», творческая группа педагогов ОУ,  социальных партнеров 

	Цель проекта
	Развитие образовательного учреждения как открытой инновационной образовательной системы, обеспечивающей овладение основами научных знаний, получение навыков исследовательской деятельности и социального проектирования, подготовку к профильному образованию (в том числе аграрному), мотивацию к трудовой деятельности на территории Артинского городского округа.

	Задачи проекта
	- достижение выпускниками личностных результатов освоения основной  образовательной программы в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта начального, основного, среднего  общего образования;

 - развитие автономии обучающихся через дальнейшее расширение системы ученического самоуправления, формирование корпоративной культуры через укрепление лицейских традиций;

 - формирование у обучающихся  первоначальных профессиональных намерений и интересов, осознание нравственного значения будущего профессионального выбора;

 - формирование у подростков первичных навыков успешной социализации, социальных компетенций, необходимых для конструктивного, успешного и ответственного поведения в обществе, развитие доброжелательности и эмоциональной отзывчивости, понимания и сопереживания другим людям, приобретение опыта оказания помощи другим людям, усвоение гуманистических и демократических ценностных ориентаций;

 - создание  единого образовательного пространства с МАДОУ «Радуга» для обеспечения преемственности целей, задач, содержания, результатов образования и воспитания на всех уровнях образования;

 - приобщению лицеистов к  таким ценностям как любовь к своей малой Родине, уважение уклада сельской жизни в условиях поликультурного пространства,  формированию активной жизненной и гражданской позиции.

	Основные мероприятия
	        Реализация  модели осуществляется по 5-и направлениям:

1.деятельность по созданию единого образовательного пространства с МАДОУ «Радуга»;

2.деятельность по формированию корпоративной культуры;

3.деятельность детского общественного объединения;

4.учебно -  исследовательская деятельность;

5.деятельность по профессиональному самоопределению

- деятельность по созданию единого образовательного пространства с МАДОУ «Радуга» описана в инновационной системе «Дошкольное образование»

 - деятельность по формированию корпоративной культуры включает в себя развитие лицейских традиций (Аллея выпускников, присвоение звания «Лицейский стипендиат» по итогам конкурса «Ученик года», награждение лучшей десятки выпускников 11 класса). Системообразующим стержнем этого направления являются общелицейские комплексные конкурсы «Путешествие на Олимп» (начальная школа), «Лицейское первенство» (5-11 классы). Участие в этих конкурсах каждого лицеиста в полной мере способствует раскрытию интеллектуальных и творческих способностей обучающихся.  По результатам конкурсов составляется индивидуальный рейтинг достижений обучающихся и рейтинг классных коллективов. В перспективе развития этого направления – реализация общелицеского проекта «Символика и атрибутика ЦО «МАОУ «Артинский лицей».

 - инновационным элементом проекта является деятельность детского общественного объединения разновозрастных отрядов. Деятельность объединения  осуществляется в течение 5 лет. Практически все лицеисты входят в состав 10 отрядов, объединенных по территориальному признаку. За эти годы сложились традиции волонтерской и шефской работы, ежегодно  лицеисты принимают участие в благотворительных акциях «Милосердие», «Живая капелька добра», «Чистота микрорайона – наше дело». Обучающиеся имеют возможность принять участие в социальных пробах и практиках, создавая и реализуя социально-значимые проекты. Деятельность детского общественного объединения способствует формированию активной гражданской позиции, усвоение 
социального опыта, основных социальных ролей, формирование у обучающегося собственного конструктивного стиля общественного поведения в ходе педагогически организованного взаимодействия с социальным окружением. Мониторинг формирования личностных УУД показывает положительную  динамику развития личностной, социальной, экологической, трудовой (профессиональной) культуры обучающихся. В перспективе развития этого направления: дальнейшая деятельность объединения по созданию и реализации социально-значимых проектов, совместная деятельность Совета разновозрастных отрядов и Совета выпускников ОУ.

- Учебно-исследовательская деятельность осуществляется в рамках урочной и внеурочной деятельности, создаются  проекты различной направленности, в том числе интегрированные и социально-значимые проекты. Результаты деятельности НОУУ предъявляются на ежегодной лицейской НПК.  Одним из инновационных механизмов формирования исследовательских навыков стал курс Междисциплинарного обучения в 5-6 классах, по окончанию которого каждый лицеист представляет свой проект. Ресурсы Центра универсального образования позволяют создавать интегрированные проекты по физике, химии, биологии, проводить экспериментальную часть проектов. В перспективе развития этого направления: реализация курса Междисциплинарного обучения на уровне начального образования и в 7-х классах,  создание интегрированных проектов  с использованием ресурсов ЦУО, реализация программы «Моя первая лаборатория» для воспитанников МАДОУ «Радуга».

 - Деятельность по профессиональному самоопределению осуществляется на всех уровнях образования: в начальной школе дети получают первоначальные знания о различных профессиях, создают мини-проекты «Профессия моих родителей», опытническая работа на пришкольном участке. На уровне основной школы начинается предпрофильная подготовка через реализацию программ элективных курсов «Основы ухода за домашними животными», «Основы растениеводства». Кроме того, учащиеся  8-9 классов осваивают курс «Тракторное дело». «МАОУ «Артинский лицей» предоставляет образовательные услуги в части реализации программ профессиональной подготовки сельскохозяйственной направленности для сельских школ
 Артинского городского округа. В перспективе, используя возможности сельхозпредприятий и фермерских хозяйств  Артинского ГО, планируется проведение производственных практик.
Для развития малого и среднего предпринимательства в Артинском ГО, планируется создание и реализация элективных  программ экономической направленности «Азбука малого предпринимательства», «Менеджмент и маркетинг» и др.



	Исполнители мероприятий
	Администрация, родительская общественность, социальные партнёры, педагогический коллектив, учащиеся МАОУ «Артинский лицей».

	Ожидаемые результаты реализации Проекта
	- достижение результатов воспитания и социализации в соответствии с требованиями ФГОС на всех уровнях образования;

- обеспечение условий для  реализации предпрофильной и профессиональной подготовки обучающихся по сельскохозяйственному профилю в ОУ Артинского ГО; 

- создание  единого образовательного пространства с МАДОУ «Радуга» для обеспечения преемственности целей, задач, содержания, результатов образования и воспитания на всех уровнях образования;

 - дальнейшее развитие социально-экономической системы    Артинского ГО.


4. Проекты, обеспечивающие инновационное развитие образовательной организации

4.1 Инновационный проект «Естественнонаучное образование в условиях интеграции общего и дополнительного образования и введения ФГОС общего образования»
	Наименование 

проекта
	Инновационный проект «Естественнонаучное образование в условиях интеграции общего и дополнительного образования и введения ФГОС общего образования»

	Заказчик проекта 
	МАОУ «Артинский лицей»

	Актуальность проекта
	В настоящее время в России происходит становление новой системы образования, ориентированной на вхождение в мировое образовательное пространство. В соответствии с Федеральным законом об образовании «общеобразовательные программы направлены на решение задач формирования общей культуры личности, адаптации личности к жизни в обществе, на создание основ для осознанного выбора и освоения профессиональных образовательных программ».
Важнейшим элементом обучения школьников естественнонаучным дисциплинам, служит практико-ориентированный подход. Главная цель образования – не «вложить знания в голову детей», а по возможности, познакомить ребят с картиной мира и научить их пользоваться ею для постижения мира и упорядочивания своего опыта. Изучение физики, химии, биологии невозможно без практических занятий. Только освоение инновационных методов дает представление о современной науке, что важно как для профессиональной ориентации обучающихся, так и  формирования правильной научной картины мира. В практике российского школьного образования, практически, отсутствует экспериментальная работа. В результате выпускники российских школ имеют отдаленное представление о том, что такое современный уровень исследовательской работы и что такое эксперимент.

В условиях развития информационного общества одним из ключевых элементов, позволяющих максимально индивидуализировать учебный процесс, является информатизация обучения, основанная на применении информационно-коммуникационных технологий, на организации учебного процесса в специализированной открытой информационно-образовательной среде, в которой посредством ИКТ происходит обмен учебной информацией. 

Информатизация и компьютеризация школы существенным образом изменили подходы и методические требования к формированию предметных умений учащихся по химии, физике, биологии, а также к применению современных интерактивных средств обучения, открывающих принципиально новые возможности для учителя. Среди них цифровые лаборатории, модули «Мир науки», «Мир естествознания», входящие в комплект Центра универсального образования,  которые становятся необходимым компонентом информационно-образовательной среды и позволяют проводить исследования биологических параметров,  физико-химических величин при помощи специальных датчиков и компьютеров. Появление такого оборудования в лицее позволяет повысить уровень фундаментальности обучения естественнонаучным дисциплинам. Современные средства обучения способствуют обновлению содержания естественнонаучного образования, поскольку с их помощью обучающийся может изучить свойства тех объектов, которые ранее ему были недоступны. 

Современное оборудование, которым оснащены кабинет химии, Центр универсального образования  позволяет:

 - перевести практикум естествознания на качественно новый уровень; 

 - подготовить учащихся к самостоятельной творческой работе в любой области знаний; 

 - осуществить приоритет деятельностного подхода к процессу обучения; 

 - развить у учащихся широкий комплекс метапредметных и предметных умений; 

 - овладеть способами деятельности, формирующими познавательную, информационную, коммуникативную компетенции.

  Использование современного цифрового лабораторного оборудования служит повышению результативности и дифференциации образовательного процесса, мотивации к учению и научно-исследовательской деятельности, развитию образовательной компетентности на предметном и метапредметном уровне. 

	Разработчики проекта
	Администрация ЦО МАОУ «Артинский лицей», творческая группа педагогов ОУ  и педагогов дополнительного образования  МКОУ ДОД АГО "АРЦДТ"

	Цель проекта
	Создание инновационной образовательной среды, способствующей повышению качества естественнонаучного образования в лицее, совершенствованию естественнонаучной грамотности обучающихся при освоении программ дошкольного, начального основного общего, предпрофильной подготовки, профильного и углублённого изучения предметов естественного цикла.

	Задачи проекта
	1. Описать специфику деятельности естественнонаучной лаборатории, её возможностей в организации учебной, исследовательской и проектной деятельности в условиях Центра образования.

2. Создать условия для повышения качества образования по предметам естественнонаучного цикла, обеспечить поддержку их преподавания.

3. Создать систему обеспечения практической деятельности учащихся на оборудовании лаборатории, учитывающую проведение практических и исследовательских работ на урочных и внеурочных занятиях, а также индивидуальных учебных маршрутах по предметам естественнонаучного цикла.

	Основные мероприятия по реализации проекта
	1. Концептуальный анализ учебных программ с точки зрения  использования возможностей цифровых лабораторий и оборудования Центра универсального образования.

2. Интеграция предметов: структурирование учебного материала внутри каждого предмета с учётом межпредметных связей и возможностей метапредметного обучения, работа обучающихся на стыке нескольких учебных дисциплин: физика, химия, биология, информатика.

3. Реализация коллективных, групповых и индивидуальных проектов различной направленности.

4. Организация индивидуальной научно-исследовательской деятельности обучающихся, усиление поддерживающей функции компьютера при проведении эксперимента.
5. Введение новых модулей, практикумов и специальных курсов изучения естественнонаучных дисциплин.

6. Проведение семинаров для педагогов, в том числе дистанционных, распространение опыта использования естественнонаучной лаборатории.

7. Организация внеурочной деятельности – проектной, исследовательской, экспериментальной – в условиях организации деятельности естественнонаучной лаборатории, возможность дистанционного обмена информацией и проведения эксперимента в сетевом контакте с помощью новейших средств коммуникации.

	Сроки и этапы реализации Проекта
	 I этап – Подготовительно-организационный: (научно-теоретический, повышение квалификации педагогов, круглые столы, семинары, информирование об инновационной деятельности); разработка инновационных программ, элективных курсов, факультативов май – сентябрь 2014 г.

 - Разработка программы реализации инновационного проекта. Заключение договоров с социальными партнерами и участниками деятельности инновационной площадки.

 - Создание на сайте лицея страниц, освещающих основные направления деятельности инновационной площадки. 

 - Формирование сетевой материально-технической базы по теме проекта путем дополнительной комплектации оборудованием. 

II этап – Основной (апробация, корректировка учебно-методических материалов, внедрение инновационных технологий, отработка новых методик и программ) – сентябрь 2014 – май  2016 г.

III этап – Заключительный (подведение итогов, внедрение результатов инновационной деятельности, оценка эффективности, оформление рекомендаций, подготовка к печати и издание учебно-методических материалов, тиражирование опыта) – май 2016 – декабрь 2016 г. 

 - Издание и распространение учебно-методических материалов.
 - Трансляция опыта на семинарах, круглых столах, конференциях.
 - Оценка результатов и определение направлений дальнейшей работы.

	Исполнители мероприятий
	Администрация, родительская общественность, социальные партнёры, педагогический коллектив, обучающиеся МАОУ «Артинский лицей».

	Ожидаемые результаты реализации Проекта 


	1. Расширение возможностей информационно – образовательной среды за счёт формирования новой структуры обучения предметам естественнонаучного цикла.

2. Повышение качества обучения предметам естественнонаучного цикла, повышение уровня естественнонаучной грамотности обучающихся.

3. Разработка и реализация непрерывного образовательного пространства, обеспечивающая преемственность естественнонаучного образования: детский сад – лицей – учреждения ВПО.

4. Разработка и апробирование новых технологий предпрофильной подготовки, профильного и углублённого обучения по предметам естественнонаучного цикла.

5. Социализация в профессию обучающихся профильных классов, выбравших естественнонаучные дисциплины для дальнейшего освоения в высшей школе.


2. Основные принципы обучения     в условиях организации деятельности естественнонаучной лаборатории: 

1. принцип активного участия всех субъектов образовательного процесса в обучении;

2. принцип практико-ориентированного обучения,  подготовка к выбору будущей профессии;

3. принцип осознания единства мира вместо фрагментарного предметного знания;

4. принцип проблемного  обучения — наличие проблем в изучаемом предмете, введение новых межпредметных проблемных уроков и курсов;

5. соответствие образования современному уровню развития наук, технологий, цивилизаций.

3. Механизм реализации проекта в условиях Центра образования 
3.1. Связь содержания образования и возможностей практической деятельности естественнонаучной лаборатории 


Ведущее место в преподавании естественных наук занимает эксперимент – демонстрации, лабораторные опыты, практические занятия. Эксперимент – важнейший путь осуществления связи теории с практикой при обучении естественным наукам, путь превращения знаний в убеждения. 
Лабораторное оборудование и ресурсы Центра универсального образования позволяют организовать естественнонаучный эксперимент на качественно новом, более высоком уровне за счет использования интерактивности и возможностей деятельностного подхода.

Быстрая настройка эксперимента и наглядное отображение получаемых в процессе эксперимента данных, удобные инструменты анализа, позволяют:
 - проводить больше экспериментов, проверять больше гипотез, что способствует быстрому и прочному освоению учебного материала;
 - расширить исследовательскую составляющую в изучении естественных наук;

 - существенно сократить время на организацию и проведение работ;
 - повысить точность и наглядность экспериментов;
 - организовать эксперимент на принципиально новом уровне, перейти к элементам научного исследования – от исключительно качественной оценки наблюдаемых явлений к анализу количественных характеристик; 
 - осваивать понятия и навыки в смежных образовательных областях: современные информационные технологии, современное оборудование исследовательской лаборатории, математические функции и графики, математическая обработка экспериментальных данных, статистика, приближенные вычисления и т.д.

  Также следует отметить, что современное оборудование помогает организовать разноуровневую работу на уроках, индивидуализировать образовательный процесс, повысить эффективность контроля и самоконтроля. 

  Таким образом, использование ресурсов естественнонаучной лаборатории значительно расширяет возможности освоения учебных предметов естественнонаучного цикла, позволяет осуществлять естественнонаучное образование на современном техническом и педагогическом уровне. 

3.2  Организация модулей, практикумов и специальных курсов изучения естественнонаучных дисциплин 

Учебные модули, практикумы и специальные курсы изучения естественнонаучных дисциплин  предоставляют широкие возможности самостоятельной работы обучающихся,  являются одним из важнейших ресурсов  реализации деятельностного подхода в достижении требований ФГОС, призваны формировать творческую личность, способную к саморазвитию, самообразованию, инновационной деятельности. 

  Основные задачи, решаемые в рамках преподавания специальных курсов, практикумов и учебных модулей, следующие:

 - углубление и расширение знаний по предметам естественнонаучного цикла;

 - усиление роли самостоятельной практической работы на основе деятельностного подхода в обучении;

 - усиление индивидуализации обучения с учетом потребностей и возможностей личности;

 - овладение  способами адаптации к будущей профессиональной деятельности;

 - пропагандирование естественнонаучного образования на уровне дошкольного и начального общего образования;

 - формирование и развитие УУД обучающихся. 

3.3. Организация внеурочной деятельности в условиях естественнонаучной лаборатории 

  Организация внеурочной деятельности является неотъемлемой частью образовательного процесса естественнонаучной лаборатории. Она предоставляет обучающимся возможность выбора широкого спектра занятий, направленных на достижение предметных, метапредметных и личностных результатов.
  Внеурочная деятельность – это многокомпонентная образовательная среда для коллективной, групповой и индивидуальной работы, направленной на повышение учебной мотивации и самореализации детей, испытывающих потребность в экспериментальной, проектной и исследовательской деятельности. 

  Главное в этой деятельности – осуществить взаимосвязь и преемственность общего и дополнительного образования как механизма обеспечения полноты и цельности образования.

  Роль внеурочной работы в сфере естественных наук велика. За пределами круга знаний, определенного школьными программами, остается немало увлекательных, ярких страниц естествознания. Спецификой этой области является то, что именно естествознание дает человеку наиболее полное представление о мире, в котором он живет. 

Важнейшими задачами внеурочной работы с учащимися являются:

 - углубление знаний по предметам естественнонаучного цикла; 

 - усиление их интереса и познавательной мотивации к изучению естественных наук;

 - формирование практических навыков работы на современном оборудовании;

 - развитие навыков проектной и исследовательской деятельности;

 - совершенствование коммуникативных навыков деятельности в группах сменного состава.

 Внеурочная работа естественнонаучной лаборатории осуществляется на основе добровольного участия и самостоятельности выбора формы и направленности  занятий. Содержание деятельности формируется с учётом пожеланий обучающихся и их родителей и реализуется в таких формах, как исследовательская и проектная деятельность, кружковая работа, экологический лагерь, экскурсии в лабораторию обучающихся начальных классов, семинары, лекции и др.
Примерная тематика проектных и исследовательских работ 

	Виды проектно-исследовательских работ 
	Название 
	Класс 
	Содержание экспериментальной части работы 
	Оборудование лаборатории 

	Предметная (физика) 
	Трение при ходьбе. Удобная обувь
	7 класс
	– измерить коэффициент трения различными способами;
– провести анализ результатов опытов по определению коэффициента трения;
– выполнить исследование силы терния при ходьбе;
– выяснить, как влияет трение на ходьбу
	Датчик силы

	
	Влияние давления на организм человека
	7-8 класс
	Выполнить исследование влияние атмосферного давления на артериальное давление человека, исследование давления в жидкостях, исследование существования атмосферного давления
	Измерительный модуль «Барометр», Измерительный модуль «Тонометр»

	Предметная (биология)
	Влияние факторов среды на скорость и интенсивность фотосинтеза у растений
	6
	Измерение количества поглощаемого растениями углекислого газа и выделяемого кислорода при разных условиях освещённости. Опыты Пристли.
	Датчики кислорода и углекислого газа, датчик освещённости.

	
	Влияние солей тяжёлых металлов на жизнедеятельность инфузории-туфельки.
	7
	Изучение изменений жизнедеятельности инфузории-туфельки при внесении в пробу воды солей тяжёлых металлов.
	Цифровой микроскоп

	
	Влияние факторов среды на состав и функции крови человека.
	8
	Изучение изменений, происходящих в крови человека в присутствии атмосферного кислорода, при воздействии этилового спирта и других факторов. Изменение формы и функции эритроцитов.
	Цифровой микроскоп.

СЗМ Нано-эдьюкатор

	Межпредметная (химия – физика – биология )
	«Питьевая вода Артинского месторождения и её соответствие ГОСТУ «Вода питьевая»
	7-8 
	Изучение качества воды из источников Артинского месторождения на соответствие ГОСТу
	Цифровой микроскоп, датчики солености, датчики кислотности

	Межпредметная (биология, физика)
	Влияние статической и динамической работы  на функции сердца
	8
	Измерение пульса, частоты сердечных сокращений при различных видах физической нагрузки на организм человека.
	Датчик сердечных сокращений, датчик пульса, 

датчик артериального давления

	Межпредметная (биология, экология)
	Экологические факторы. Взаимодействие организмов со средой обитания.
	11
	Изучение влияния абиотических факторов среды на жизнедеятельность дождевого червя
	Датчик освещённости,

 датчик влажности, 

датчик температуры, 

датчик давления


3.4. Формирование экологической культуры в системе естественнонаучного образования  

  Экологическая культура - неотъемлемая часть общечеловеческой культуры обучающихся. Одним из условий формирования экологической культуры школьников является создание единой системы теоретических и практических видов деятельности школьников: учебной, исследовательской, игровой, пропагандистской, общественно-полезной по исследованию и охране природы. Одной из эффективных  форм реализации экологического воспитания является работа экологического лагеря, который позволяет осуществлять переход от учебной деятельности к начальному этапу исследовательской работы. Смена учебной деятельности на новые альтернативные формы групповой, индивидуальной и коллективной работы в рамках экологического лагеря позволяет  уйти от стереотипов обучения, что делает его более увлекательным, мобильным и повышает образовательный потенциал
 лицея. Работа экологического лагеря  наиболее полно способствует также расширению и углублению знаний о природе, вырабатывает умения оценивать состояние окружающей среды, формирует и развивает умения реальной природоохранной деятельности.

	Форма работы
	Возрастная группа
	Цифровой ресурс

	Экскурсии в природу
	Дошкольники, обучающиеся 1 – 4 классы 
	Фотоаппарат, планшет

	Экологическая тропа 
	
	Фотоаппарат, планшет

	Работа на учебно-опытническом участке 
	Дошкольники, обучающиеся 1 – 9 классы
	

	Экологический акции 
	Дошкольники, обучающиеся 1 – 11 классы
	

	Экологические игры 
	Дошкольники, обучающиеся 1 – 5 классы 
	

	Лабораторно-экспериментальная работа в природе
	Обучающиеся 5 – 11 классы 
	Цифровой микроскоп, различные датчики лаборатории для выявления количественных показателей экологических условий, ноутбук (планшет)

	Лабораторные практикумы
	Обучающиеся 5 – 11 классы 
	Ресурсы научно-исследовательской лаборатории (цифровые микроскопы, лабораторное оборудование, документ-камера)

	Семинарские занятия
	Обучающиеся 8 – 11 классы 
	Мультимедийный проектор, документ-камера, цифровой микроскоп

	Лекции
	Обучающиеся 8 – 11 классы
	Мультимедийный проектор, документ-камера

	Экспедиции 
	Обучающиеся 8 – 10 классы
	

	Туристический слет 
	Обучающиеся 5 – 10 классы 
	

	Гербаризация и составление коллекций
	Обучающиеся 5 – 9 классы
	Документ-камера, фотоаппарат

	Круглые столы по обсуждению достигнутых результатов
	Обучающиеся 1 – 11 классы
	Мультимедийный проектор, документ-камера


4. Реализация требований ФГОС в условиях непрерывного естественнонаучного образования

  В процессе инновационной деятельности, предполагается дальнейшее формирование универсальных учебных действий. В первую очередь это касается познавательной деятельности. Но огромное внимание предполагается уделять развитию коммуникативных и личностных УУД. 

  Метапредметные универсальные действия – центральной их составляющей является формирование у учащихся умений работать с информацией (извлекать её, анализировать, воспринимать). Именно модель непрерывного естественнонаучного образования способствует развитию межпредметных и надпредметных связей.

  В связи с реорганизацией ОУ путём присоединения детского сада, появится возможность начать формирование естественнонаучного мировоззрения у дошкольников. Предполагается проведение занятий, игр, экскурсий. Возможно привлечение дошкольников к азам проектной деятельности.

 В начальной школе необходимо развивать начальные навыки проектно-исследовательской работы. 

  В основной школе предполагается создание естественнонаучной образовательной среды: практикумы по естествознанию, биологии, химии и физики. Интернет-курсы, система внеклассной работы, лектории и семинары, ежегодные научные конференции. 

  На основе интеграции общего и дополнительного образования будут созданы условия для участия школьников в конкурсных мероприятиях, проектной деятельности в рамках сетевого взаимодействия с профильными общеобразовательными учреждениями. Повысится престиж внеурочной деятельности.

Повышение профессиональной компетентности учителей и педагогов дошкольного, основного и дополнительного образования. Подготовка к деятельности в условиях новых образовательных стандартов. Объединение психологического и педагогического подходов для формирования успешности образовательной деятельности.
  Дальнейшее, более тесное сотрудничество с УрСХА, УрЛТУ, УрФУ, участие сотрудников ВУЗов в качестве научных руководителей и рецензентов исследовательских проектов школьников, привлечение ведущих учёных в работе лектория, проведение экскурсий и практикумов.

  Все вышеизложенное позволит учащимся сформировать индивидуальную образовательную траекторию  и  выбрать сферу дальнейшей деятельности, помочь выбрать профессию, стать грамотными, широко образованными гражданами общества. 

  Система непрерывного естественнонаучного образования позволит овладеть навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности, навыками разрешения проблем; способность и готовность к самостоятельному поиску методов решения практических задач, применению различных методов познания. 
  Предметные результаты освоения основной образовательной программы для естественнонаучных предметов на углубленном уровне ориентированы преимущественно на подготовку к последующему профессиональному образованию, развитие индивидуальных способностей обучающихся путем более глубокого, чем это предусматривается базовым курсом, освоением основ наук, систематических знаний и способов действий. Предметные результаты освоения интегрированных учебных предметов ориентированы на формирование целостных представлений о мире и общей культуры обучающихся путем освоения систематических научных знаний и способов действий на метапредметной основе. 

  Обучающиеся будут готовы к самостоятельной информационно-познавательной деятельности, включая умение ориентироваться в различных источниках информации, критически оценивать и интерпретировать информацию, получаемую из различных источников. Они будут уметь самостоятельно определять цели деятельности и составлять планы деятельности; самостоятельно осуществлять, контролировать и корректировать деятельность; использовать все возможные ресурсы для достижения поставленных целей и реализации планов деятельности; выбирать успешные стратегии в различных ситуациях. Проектно-исследовательская деятельность в группах, выезды, экспедиции научат продуктивно общаться и взаимодействовать в процессе совместной деятельности, учитывать позиции других участников деятельности, эффективно разрешать конфликты.

5. Предложения по продвижению и тиражированию полученных  инноваций

1. Широкое внедрение универсального педагогического инструментария в Центре образования будет способствовать тиражированию инновационных продуктов в системе образования и обеспечит реализацию инновационной активности.

2. Предполагается развивать и расширять сетевое взаимодействие по следующим направлениям с широким привлечением обучающихся других школ, научной и родительской общественности:

 ЦО – учреждения ВПО: лабораторные практикумы, лекции, семинарские занятия, проектная деятельность, подготовка к олимпиадам, конференциям.

 ЦО – школы: 

- школа для одаренных детей по биологии, химии, физике;

- дистанционные формы взаимодействия;

- консультативный пункт подготовки к ЕГЭ по предметам естественнонаучной направленности;

- проведение практикумов с использованием ресурсов Центра универсального образования;

ЦО – Центр детского творчества: методическое сотрудничество, проектно-исследовательская деятельность, проведение занятий групп дополнительного образования, участие в конференциях, олимпиадах.

ЦО – Артинский ГО: участие в природоохранных мероприятиях, проектно-исследовательская деятельность, участие в конференциях, акциях.

3. Выпуск научно –  методических материалов.

4. Создание сетевого ресурса на пространстве Learning.

5. Участие в конференциях и педагогических форумах муниципального, регионального и федерального уровней.

4.2 Инновационный проект «Образовательная робототехника как средство развития творческого потенциала и научно-технической компетентности обучающихся».

	Наименование 

проекта
	«Образовательная робототехника как средство развития творческого потенциала и научно-технической компетентности обучающихся».

	Заказчик проекта 
	МАОУ «Артинский лицей»

	Актуальность проекта
	Одной из ключевых проблем в России является ее недостаточная обеспеченность инженерными кадрами, а также проблемой является низкий статус инженерного образования при выборе будущей профессии выпускниками школ. Свердловская область – промышленный регион, испытывающий серьезный дефицит специалистов технической направленности, дефицит таких специалистов наблюдается и в сельском хозяйстве, постепенно переходящем на высокотехнологичное производство. Решение данных проблем видится в создании   качественно новой линии технического образования в образовательных учреждениях.  

В 2013 – 2014 учебном году педагогический коллектив МАОУ «Артинский лицей» определил для себя новую точку роста – это включение роботехники в образовательный процесс ОУ. Внедрение образовательной робототехники обусловлено тем, что В соответствии с требованиями ФГОС основного общего образования обучающийся должен владеть универсальными учебными действиями, способностью их использовать в учебной, познавательной и социальной практике, уметь самостоятельно планировать и осуществлять учебную деятельность, создавать, применять и преобразовывать знаки и символы, использовать ИКТ. Большое внимание при этом уделяется моделированию, конструкторской и проектной деятельности.

Образовательная 
робототехника 
представляет 
собой 
новую, актуальную педагогическую технологию. Робототехника находится на стыке перспективных областей знания: механика, электроника, автоматика, конструирование, программирование, схемотехника и технический дизайн. 

Таким образом, образовательная робототехника совмещает два вектора действия: 

-  образовательный вектор 

- технологический вектор. 

   Эта плоскость, являющаяся пространством для развертывания личной образовательной траектории обучающегося, таким образом взаимообогощается сплавом теории и практики на стыке перспективных областей знаний. На наш взгляд, это является критически актуальным, особенно в настоящий момент, когда в нашей стране  прикладываются целенаправленные усилия по переводу развития экономики на инновационные рельсы. 

   Необходимо отметить, что образовательная робототехника, как педагогическая технология, основывается на использовании предметов школьной программы. Для решения  конкретной задачи, а именно – разработки, проектирования и создания робота необходимо интегрировать в одном процессе когнитивные достижения ряда дисциплин, преподаваемых в учебных заведениях (математика, физика, химия, информатика, технология  и др.). 
    Работа с компьютерами и цифровым оборудованием, сборка роботов и проведение экспериментов по исследованию окружающей среды способствуют достижению таких метапредметных результатов освоения образовательной программы общего образования, указанных в стандартах нового поколения, как владение навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности, навыками разрешения проблем; способность и готовность к самостоятельному поиску решения практических задач, применению различных методов познания для изучения различных сторон окружающей действительности. Таким образом, «Образовательная робототехника» -  инновационно-образовательный проект развития ЦО МАОУ «Артинский лицей», направленный на внедрение современных научно-практических технологий в учебный процесс. В основе работы по внедрению робототехники заложен принцип «от идеи к воплощению»: современные технологии, соединенные проектной и практико-ориентированной деятельностью с нацеленностью на результат.

	Разработчики проекта
	Администрация ЦО МАОУ «Артинский лицей», творческая группа педагогов ОУ  и педагогов дополнительного образования  МКОУ ДОД АГО "АРЦДТ"

	Цель проекта
	Разработка и осуществление инновационной экспериментальной деятельности по развитию образовательной робототехники на всех уровнях образования; повышение качества образования через интеграцию педагогических и информационных технологий



	Задачи проекта
	1.
Разработка модели «Внедрение образовательной робототехники в образовательный процесс ЦО МАОУ «Артинский лицей».

2.  Повышение качества образования учащихся за счет возможности организации высокомотивированной учебной и внеурочной  деятельности с помощью робототехники.

3. Эффективное использование инновационных форм организации учебных и внеурочных занятий с использованием образовательной робототехники в соответствии с требованиями ФГОС нового поколения.

4. Интеграция урочной и внеурочной деятельности средствами образовательной робототехники

5. Разработка программно-методического сопровождения образовательной деятельности по встраиванию образовательной робототехники в образовательный процесс на всех уровнях образования



	Основные мероприятия по реализации проекта
	1. Корректировка рабочих программ по предметам, интегрируемым с образовательной робототехникой (информатика, математика, физика, технология, окружающий мир и др). В рабочие программы необходимо включить модули с использованием образовательной робототехники

2. Разработка и реализация программ факультативов, элективных курсов, программ внеурочной деятельности по легомоделированию и робототехнике.

3. Прохождение курсовой подготовки учителями начальной и основной школы, педагогами дополнительного образования по внедрению образовательной робототехники в образовательный процесс

4. Реализация модели «Образовательная робототехника в ЦО МАОУ «Артинский лицей2» 


III этап – Заключительный (подведение итогов, внедрение результатов инновационной деятельности, оценка эффективности, оформление рекомендаций, подготовка к печати и издание учебно-методических материалов, тиражирование опыта) – май 2016 – декабрь 2016 г. 

	 - Издание и распространение учебно-методических материалов.

 - Трансляция опыта на семинарах, круглых столах, конференциях.

 - Оценка результатов и определение направлений дальнейшей работы.
	

	Исполнители мероприятий
	Администрация, родительская общественность, социальные партнёры, педагогический коллектив, учащиеся МАОУ «Артинский лицей».

	Ожидаемые результаты реализации Проекта 


	1.Внедрение образовательной робототехники в образовательное пространство ЦО МАОУ «Артинский лицей» на всех уровнях образования;

2.Создание условий для повышения конкурентоспособности каждого обучающегося через повышение технической грамотности, развитие инженерно-технического мышления.

3.Интеграция основного и дополнительного образования»

4.Совершенствование профессиональной и информационной компетенции педагогических и руководящих кадров ЦО МАОУ «Артинский лицей»

5.Совершенствование системы предпрофильной и профильной подготовки, ориентация обучающихся на профессии инженерно-технического профиля.


1. Формы организации работы по реализации проекта

Возможности  интеграции образовательной робототехники урочной и внеурочной деятельностью
Естественные науки 

- Изучение понятия скорости 

- Изучение действия сил трения 

- Изучение принципов работы простых машин и механизмов 

- Развитие навыков исследования и тестирования 

- Прогнозирование и выполнение измерений 

- Анализ полученных результатов 

- Научное исследование 

- Систематическое наблюдение 

Технология 
- Конструирование моделей 

- Проектирование изделий 

- Оценка технологической схемы конструкции 

- Использование механизмов – зубчатых передач 

- Использование механизмов – осей/колес 

- Анализ и оценка переменных величин 

Математика 
- Решение задач с углами, коэффициентами и пропорциями 

- Различные способы измерения расстояния/времени/скорости/работы 

- Выбор адекватных методов оценки и измерения 

Развитие речи 

- Поиск новой информации 

- Работа в коллективе знающих, мыслящих и творческих учеников 

- Использование устного, письменного и визуального языка общения

Подробнее возможности использования робототехники в образовательном процессе на всех уровнях образования представлены в следующей таблице:

	Урочная деятельность 

	
	Предметная область интеграции, возможные темы интеграции 
	Технические ресурсы 
	Информационные ресурсы 

	Дошкольный уровень образования
	Образовательная область: «Познание» (Простейшие геометрические фигуры, последовательности, цепочки, пары и группы и предметов, одинаковые разные множества)

Образовательная область: «Коммуникация» (развитие речи, навыки групповой работы)


	Образовательные конструкторы: «Мир вокруг нас»

Образовательный конструктор «Моя первая история»


	1. «Новые информационные технологии для образования». Институт ЮНЕСКО по информационным технологиям в образовании. Издательство « Москва». 2000 г.

2.  Комплект методических материалов «Перворобот». Институт новых технологий.

3.  Чехлова А. В., Якушкин П. А.«Конструкторы LEGO DAKTA в курсе информационных технологий. Введение в робототехнику». - М.: ИНТ, 2001 г.



	Уровень начального образования
	Математика (Простейшие геометрические фигуры, периметр, равные фигуры, площадь, единицы измерения площади)

Технология

Английский язык 

Окружающий мир (раздел «Животный мир», «История России») 

Информатика (разделы «Хранение и объем информации»


	Образовательные конструкторы: «Мир вокруг нас»

Проекты «DUPLO»

Буквы «DUPLO»

Перворобот LEGO
Образовательный конструктор «Моя первая история»

Конструктор LEGO WEDO


	1. «Новые информационные технологии для образования». Институт ЮНЕСКО по информационным технологиям в образовании. Издательство « Москва». 2000 г.

2.  Комплект методических материалов «Перворобот». Институт новых технологий.

3.  Чехлова А. В., Якушкин П. А.«Конструкторы LEGO DAKTA в курсе информационных технологий. Введение в робототехнику». - М.: ИНТ, 2001 г.



	Уровень основного образования
	Информатика («Алгоритмы и элементы программирования», «Алгоритмизация и программирование»)

Физика (разделы «Физика и физические методы изучения природы», «Механические явления», «Тепловые явления», «Электрические и магнитные явления», «Электромагнитные колебания и волны», «Энергия, работа, мощность».

Математика (целесообразно использовать при решении задач, связанных с комбинаторикой, свойствами  предметов, классификацией по признакам. А так же при изучении последовательностей, цепочек, 

одинаковых  и разных множеств)

	Конструктор LEGO WERDO
Перворобот LEGO
Конструкторы LEGO NXT
Наборы образовательной робототехники «Машины и механизмы»


	«Программы курса информатики и информационных технологий для 5-7 классов общеобразовательной школы» Л.Л. Босовой

Методические рекомендации по встраиванию робототехники в учебный процесс

1. 
Автоматизированные устройства. ПервоРобот. Книга для учителя (приложение – компакт-диск с видеофильмами). Lego Group, перевод ИНТ, - 134с., илл.

2. Индустрия развлечений. ПервоРобот. Книга для учителя и сборник проектов. Lego Group, перевод ИНТ, - 87 с., илл. 

3. Технология и информатика: проекты и задания. Книга для учителя. –М.: ИНТ, - 80 с

4. Возобновляемые источники энергии. Книга 

для учителя. LEGO Group, перевод ИНТ, -122 с., илл. 

5. Индустрия развлечений. ПервоРобот. Книга для 

учителя и сборник проектов. LEGO Group, перевод ИНТ, - 87 с., илл. 

6. Технология и физика. Книга для учителя. LEGO 

Educational/ Перевод на русский – ИНТ 

Энергия, работа, мощность. Книга для учителя. LEGO Group, перевод ИНТ, - 63 с., илл.



	Уровень среднего образования
	Информатика (разделы «Алгоритмизация и программирование», «Моделирование»)

Физика (целесообразно использовать при демонстрационных экспериментах, фронтальных лабораторных работах)
	Конструктор LEGO WERDO
Перворобот LEGO
Конструкторы LEGO NXT
Наборы образовательной робототехники «Машины и механизмы»


	STEM-образование. http://www.strf.ru/material.aspx?CatalogId=221&d_no=40548 

http://ito.edu.ru/2010/Arkhangelsk/II/II-0-1.html

	
	Внеурочная деятельность
	Дополнительное образование
	Технические ресурсы

	Дошкольный уровень образования
	
	Объединение по интересам «Увлекательный мир ЛЕГО»
	Тематические конструкторы ЛЕГО

	Уровень начального образования
	Курс  «Я – исследователь» (организация проектно-исследовательской деятельности на базе конструкторов ЛЕГО)
	Объединение по интересам «Основы моделирования и конструирования»

Объединение по интересам «Основы робототехники»
	LEGO WeDO
Тематические конструкторы ЛЕГО

	Уровень основного образования
	Элективные и факультативные курсы (знакомство с основами мехатроники и робототехники)
	Объединение по интересам «Робототехника» (на базе МКОУ ДОД АРЦДТ)
	LEGO WeDO

LEGO NXT

LEGO Tetrix

	Уровень среднего образования
	Проектная и исследовательская деятельность по научно-техническому направлению,

Элективные и факультативные курсы по прикладной математике и информатике
	Объединение по интересам «Робототехника» (на базе МКОУ ДОД АРЦДТ)

Объединение по интересам «Векторное моделирование» (на базе МКОУ ДОД АРЦДТ)


	LEGO NXT
LEGO Tetrix
Fichertecnic, Arduino – совместимые платформы

UNIMAT CNS 


Принципы реализации проекта
- научность и мировоззренческая направленность обучения — обеспечивается непосредственной связью с наукой и ее представителями — учеными (в том числе имеющими признанный авторитет в мире), а также всемерным акцентированием примата Человека и Природы над Механизмом 
- проблемность — реализуемая как постановка научно-творческой задачи, имеющая, может быть не одно возможное решение 
- наглядность, объективно вытекающая из самой сути занятий по робототехнике: чертежи, схемы, реальные механизмы и конструкции 
- активность и сознательность учащихся в процессе обучения — обеспечивающаяся самостоятельным переводом теоретических положений в готовый технический продукт - робот 
- доступность — как вариативность в выборе уровня сложности решаемой технической задачи 
- систематичность и последовательность, заложенная в нацеленности на изготовление технического изделия — робота 
- прочность обучения и его цикличность, проявляющаяся в проверке достигнутого на каждом последующем этапе изготовления робота, проработка, углубление и увеличение широты охвата круга знаний, необходимых на каждом новом этапе 
- единство образовательных, развивающих и воспитательных функций обучения, реализующихся через коллективный интеллектуальный и физический труд, общение с педагогами, заинтересованное отношение ученых к данному виду деятельности и поддержка родителей.    

Формы учебного процесса, используемые при реализации образовательной программы «Робототехника», как образовательной технологии.
Краткосрочные 

 - Мастер-классы 

 - Междисциплинарные семинары 

 - Научно-популярные лекции 

Долгосрочные 

 - Занятия объединений по интересам  по робототехнике с применением готовых конструкторов 

 - Спецкурсы по смежным с робототехникой специальностям 

 - Занятия в специализированных лабораториях робототехники по реализации конкретных проектов, в том числе для участия в соревнованиях роботов  

4.3 Проект «Профориентационная  работа как условие осознанного самоопределения обучающихся и социализации выпускников»
	Наименование 

проекта
	Проект «Профориентационная  работа как условие осознанного самоопределения обучающихся и социализации выпускников»

	Заказчик проекта 
	ЦО МАОУ «Артинский лицей»

	Актуальность проекта
	В содержании национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» отмечено, что в 21 веке «…важнейшими качествами личности становятся инициативность, способность творчески мыслить и находить нестандартные решения, умение выбирать профессиональный путь, готовность обучаться в течение всей жизни. Все эти навыки формируются с детства. Школа является критически важным элементом в этом процессе…» 

   Условия рыночной экономики указывают на то, что, человеку, в течение всех этапов профессиональной жизни потребуются умения и навыки выбора профессии, самоопределения, трудоустройства, конкурентного поведения, что в условиях рыночных отношений будет определять эффективную занятость и конкурентоспособность. 

 Большинство выпускников не имеют представления о реальном спросе на специалистов на рынке труда. Преобладает случайный, внесоциальный выбор, влекущий за собой личностные и социальные издержки.  

Подростки, окончившие общеобразовательное учреждение, оказываются, не подготовлены к новым требованиям политической, социально - экономической и кадровой ситуации, остаются не востребованными на современном рынке труда. Решение данной проблемы во многом определяется успешностью организации трудового обучения и профессиональной ориентации школьников на всех уровнях образования.

В современном обществе ощущается острая нехватка рабочих  и специалистов для работы в промышленности, жилищно-коммунальном, строительном секторе экономики. Однако выпускники школ по прежнему ориентированы в основном на юристов, экономистов, менеджеров, банковских работников, перепроизводство которых превосходит спрос на рынке труда по официальным данным в три раза.

Профориентационная работа носит несистемный, фрагментарный характер. Для эффективной  деятельности ОУ по направлению  профориентационной работы   необходимо создать систему, охватывающую все уровни образования от дошкольного до среднего, активно привлекать сетевых партнеров, включить в профориентационную работу профессиональные пробы и практики. Кроме того, система профориентационной  работы должна учитывать специфику территории, на которой находится ОУ.

	Разработчики проекта
	Администрация ЦО МАОУ «Артинский лицей», творческая группа педагогов ОУ и педагогов дополнительного образования  МКОУ ДОД АГО "АРЦДТ", педагоги МАДОУ «Радуга».

	Цель проекта
	Создание  условий для профессионального самоопределения обучающихся  через формирование системы  профориентационной работы  в ЦО МАОУ «Артинский лицей» на всех уровнях образования.



	Задачи проекта
	– обеспечить систему взаимодействия   и согласованность в профориентационной работе ЦО МАОУ «Артинский лицей»  и работодателей, ведомственных служб и учреждений, общественных организаций; 

– создать условия для формирования и развития образовательных потребностей обучающихся  в профессиональном образовании и профессиональной подготовке по профессиям (специальностям), востребованным на рынке труда Артинского городского округа и  Свердловской области; 

– создать условия для реализации федеральных государственных образовательных стандартов в части преемственности всех уровней  образования, развития профильного обучения;

– обеспечить развитие единой профориентационной информационной среды;

– внедрить инновационные технологии сопровождения профессионального самоопределения обучающихся в практику ЦО МАОУ «Артинский лицей.

	Основные мероприятия по реализации проекта
	- внедрение инновационных технологий сопровождения профессионального самоопределения обучающихся в  учебно-воспитательный процесс на всех уровнях образования;

- координация  работы классных руководителей по преемственности профориентационной работы между уровнями образования, по организации индивидуальной работы с обучающимися, их родителями для формирования обоснованных профессиональных потребностей; 

- расширение спектра факультативных занятий и программ дополнительного образования, способствующих реализации программы;

 - прохождение курсовой подготовки педагогов по организации профориентационной работы;

 - обеспечение прохождения профессиональных проб и практик на предприятиях Артинского городского округа;

 - психолого-педагогическое сопровождение реализации программы. 

	Сроки и этапы реализации Проекта
	2014 – 2018 годы 

	Исполнители мероприятий
	Педагогический коллектив ЦО МАОУ «Артинский лицей», МКОУ ДОД АГО "АРЦДТ", МАДОУ «Радуга, социальные партнеры.

	Ожидаемые результаты реализации Проекта 


	 - интеграция деятельности ЦО МАОУ «Артинский лицей», учреждений дополнительного образования, средств массовой информации, семьи и других социальных институтов, направленной на формирование у учащихся осознанного подхода к выбору профессии в соответствии как с собственными интересами и способностями, так и потребностями Артинского городского округа, Свердловской области;

 - повышение качества профориентационной работы за счёт использования дифференцированных и личностно-ориентированных подходов.

 -  разработка комплекса информационно-методических материалов по оказанию помощи в области организации профориентационной работы.

 - создание механизма оценки эффективности новой модели профориентационной работы.


Основные понятия и термины
Профессиональная ориентация – это обобщенное понятие одного из компонентов общечеловеческой культуры, проявляющегося в форме заботы общества о профессиональном становлении подрастающего поколения, поддержки и развития природных дарований, а также проведения комплекса специальных мер воздействия человеку в профессиональном самоопределении и выборе оптимального вида занятости с учетом его потребностей и возможностей, социально-экономической ситуации на рынке труда.
Профессиональная информация – ознакомление различных групп населения с современными видами производства, состоянием рынка труда, потребностями хозяйственного комплекса в квалифицированных кадрах, содержанием и перспективами развития рынка профессий, формами и условиями их освоения, требованиями, предъявляемыми профессиями к человеку, возможностями профессионально-квалификационного роста и самосовершенствования.

Профессиональная консультация – оказание помощи человеку в профессиональном самоопределения с целью принятия осознанного решения в выборе профессионального пути с учетом его психологических особенностей и возможностей, а также потребностей общества.

Профессиональный подбор – предоставление рекомендаций человеку о возможных направлениях профессиональной деятельности, наиболее соответствующих его психологическим, психофизиологическим, физиологическим особенностям, на основе результатов психологической, психофизиологической и медицинской диагностики.

Профессиональный отбор – определение степени профессиональной пригодности человека к конкретной профессии (рабочему месту, должности) в соответствии с нормативными требованиями.

Профессиональная производственная и социальная адаптация – система мер, способствующих профессиональному становлению работника. Формированию у него соответствующих социальных и профессиональных качеств, установок и потребностей к активному творческому труду, достижению высшего уровня профессионализма.

Актуальность программы  

   Сложность социально-экономических процессов в обществе, связанных с переходом в сферу рыночных отношений, существенно сказываются на образовании молодежи и ее профессиональном самоопределении.
   Увеличивается число неработающей и не учащейся молодежи. Предприятия трудоустраивают молодежь осторожно, и часто молодые люди оказываются невостребованными на рынке труда.

     Проведенные социологические исследования в образовательных учреждениях Свердловской области  выявили тот факт, что при сохранении престижа высшего и средне-специального образования старшеклассники в большей степени ориентированы на работу в коммерческих структурах и предпринимательство. Происходит замена профессиональной карьеры – коммерческой, что блокирует возможность состояться молодым людям в профессиональном отношении.   Наряду с этим происходит полная нивелировка значимости рабочих специальностей.

  Состояние проблем и перспектив занятости молодежи Артинского городского округа  на сегодняшний день свидетельствуют о том, что представления старшеклассников образовательных учреждений  не совпадают с реальной ситуацией на рынке труда в Артинском городском округе и Свердловской области: низкий процент выпускников выбирают учреждения СПО и ВПО технической направленности, учреждения, готовящих специалистов для работы в сельском хозяйстве.

  Сегодня не оправдывают себя традиционные способы профориентации, суть которых заключается в приглашении молодежи на вакантные, чаще всего не престижные трудовые места. В современных условиях профессиональное самоопределение предполагает выбор карьеры, сферы приложения и саморазвития личностных возможностей, а также формирование осознанного отношения личности к социокультурным и профессионально-производственным условиям, поэтому необходимо совершенствовать систему профориентационной работы в ОУ, привести ее в соответствие с требованиями времени.

Этим задачам отвечает предлагаемая Программа профориентационной работы «Мое будущее».

3. Основные направления системы программных мероприятий

Для повышения эффективности системы профориентации учащихся ОУ в Программе предусмотрены следующие направления деятельности:

1. Профпросвещение  педагогов, родителей, учащихся через учебную и внеучебную деятельность с целью расширения их представлений о рынке труда.
2. Диагностика и консультирование – с целью формирования у подростков осознанного выбора профессии.

3. Взаимодействие с предприятиями  с целью объединения усилий заинтересованных ведомств для создания эффективной системы профориентации в ОУ.

4. Профадаптация – с целью обеспечения функционирования системы содействия занятости и трудоустройству молодежи.

Программа будет реализована на всех уровнях образования.
	Цели и задачи работы на уровне начального образования
	Ведущие формы работы
	Урочная деятельность 
	Внеурочная деятельность 
	Система дополнительного образования

	Цель работы — сформировать мечту о той или иной профессии.

Задачи:

- ознакомление с миром  профессий;

-формирование первоначального интереса к определенным профессиям;

- оказание помощи в выборе образца для подражания в труде;

- формирование трудовых умений в доступных видах труда.
	профориентационные беседы, игры, конкурсы на лучшие рассказы и рисунки о профессиях, сочинения о трудовой деятельности родителей. 
	- окружающий мир,

- технология;

- курс «Я – исследователь»
	1.Профориентационные беседы на темы: «Зачем каждый человек трудится?», «Как появились различные профессии?», «Мир профессий». 

2.Тренинговые упражнения и игры, направленные на развитие координации движений, памяти, внимания, уверенности в себе, способности принимать самостоятельные решения.

3.Профориентационные игры «Когда я вырасту, то стану...», «Профессии, нужные в нашем городе».

4.Встречи с представителями различных профессий 

5.Сочинения на темы: «О какой профессии я мечтаю?», «Профессии вокруг нас», «Кем быть или каким быть?»
	Объединения по интересам:

 - «Основы робототехники»;

 - «Удивительный мир Лего»;

 - «Друзья природы»

	Показатель эффективности: выбор учащимися видов деятельности по интересам, сформированность мечты о профессии.


	Цели и задачи работы на уровне основного образования
	Ведущие формы работы
	Урочная деятельность 
	Внеурочная деятельность 
	Система дополнительного образования

	1. Предварительный выбор профессии не сделан (5-6 классы)

Цель работы — оказать помощь в предварительном выборе наиболее подходящих профессий.

Задачи:

•
ознакомление с запросами рынка труда;

•
формирование мотивов выбора профессии;

•
ознакомление с профессиограммами профессий, содержанием и условиями труда по предпочитаемым профессиям;

•
определение формулы предпочитаемой профессии, выдача рекомендаций о наиболее подходящих профессиях;

•
проведение предварительной профдиагностики, оказание помощи в определении профессиональных возможностей.


	Ведущие формы работы: профинформация, профконсультация, формирование адекватного уровня самооценки и жизненных притязаний, развитие специальных способностей, творческие проекты.
	- обществознание;

 - технология 
	1. Занятия на темы: «Что такое профессиональное самоопределение?», «Как выбрать профессию человеку с ОВЗ?», «Человек как творец своей жизни».

2. Тренинговые упражнения по развитию уверенности в себе, способности принимать самостоятельные решения, развитию гибкости и логики мышления, памяти, внимания, волевых качеств, коммуникативных навыков.

3. Профессиональные пробы по профессиям групп «человек—человек», «человек—природа», «человек—техника», «человек—знак», «человек—художественный образ».

4. Групповая диагностика, направленная на выявление профессионально важных способностей и возможностей учащихся.

5.Индивидуальные консультации, направленные на помощь в ситуациях выбора профессии.

6. Экскурсии на предприятия Артинского городского округа 
	Объединения по интересам:

- «Робототехника»;

 - «Занимательная физика»;

 - «Занимательная химия»

	Показатель эффективности: предварительный выбор определенных профессий.


	Цели и задачи работы на уровне основного образования
	Ведущие формы работы
	Урочная деятельность 
	Внеурочная деятельность 
	Факультативы, профессиональные пробы и практики

	1. Предварительный выбор конкретной профессии уже сделан. (7-8 классы)

Цель работы: поддержать или скорректировать предварительное профнамерение.

Задачи:

•
определение профессиональных возможностей;

•
ознакомление с возможными путями приобретения профессии;

•
развитие профессионально важных качеств.
	Ведущие формы работы: профдиагностика, индивидуальные и групповые консультации, предоставление информации о профессиональных учебных заведениях, встречи с представителями различных профессий, посещение дней открытых дверей профессиональных учебных заведений.
	-обществознание;

 - технология;

 -изучение отдельных предметов на профильном и расширенном уровнях в зависимости от профиля класса 
	1. Занятия на темы: «Что такое профессиональное самоопределение?», «Человек как творец своей жизни».

2. Тренинговые упражнения по развитию уверенности в себе, способности принимать самостоятельные решения, развитию гибкости и логики мышления, памяти, внимания, волевых качеств, коммуникативных навыков.

3. Профессиональные пробы по профессиям групп «человек—человек», «человек—природа», «человек—техника», «человек—знак», «человек—художественный образ».

4. Групповая диагностика, направленная на выявление профессионально важных способностей и возможностей учащихся.

5.Индивидуальные консультации, направленные на помощь в ситуациях выбора профессии

6. Экскурсии на предприятия Артинского городского округа 
	-«Физика для начинающих»
- «Химия. Вводный курс»

 - «Математическое моделирование»

- «Основы ухода за домашними животными»

	Показатель эффективности: предварительный выбор определенных профессий.


	Цели и задачи работы на уровне среднего  образования
	Ведущие формы работы
	Урочная деятельность 
	Внеурочная деятельность 
	Факультативы, профессиональные пробы и практики

	1. Профнамерение все еще не сформировано или носит неосознанный характер (9-10 класс)

Цель работы: сформировать осознанное профнамерение, учитывающее специфику рынка труда Артинского ГО и Свердловской области.

Задачи:

•
выявление профинтересов, способностей и возможностей учащегося;

•
формирование адекватной самооценки и уровня притязаний;

•
подбор профиля первоначальной профессиональной подготовки;

•
ознакомление с профессиограммами предпочитаемых профессий.
	Ведущие формы работы: тестирование, анкетирование, профориентационные беседы, наблюдение, изучение документации.
	- обществознание;

 - технология;

 - изучение отдельных предметов на профильном и расширенном уровнях в зависимости от профиля класса 
	1.Профориентационные беседы и занятия на темы: «Профессиональное самоопределение», «Профессиональная карьера», «Основы предпринимательства».

2. Тренинговые занятия по формированию умения ставить цели и добиваться их достижения, развитию умения самоанализа, умению определять свои возможности.

3. Ролевые игры «Если бы я стал...», «Я через 10 лет».

4. Игры «Формула профессии», «Кто нужен нашему городу?»  

5.Групповые дискуссии на темы: «Выбор профессии: учитывать или игнорировать востребованность профессии на рынке труда?»


	- «Основы агрономии»
- «Основы растениеводства»

- «Компьютерное моделирование»

- «Человек и его здоровье»

 - «Тракторное дело»

- «Основы экономической культуры»

- «Проблемы и стратегии развития современного общества»

	Показатель эффективности: сформированность адекватного профнамерения или его коррекция.

	Цели и задачи работы на уровне среднего  образования
	Ведущие формы работы



	Профнамерение уже сформировано (11 класс)

Цель работы: поддержать сформированное профнамерение или провести работу по его корректировке с учетом запросов рынка труда региона, способностей и физических возможностей учащегося.

Задачи:

•
выявление профинтересов, способностей и возможностей учащегося (с учетом наличия ОВЗ);

•
поддержание профнамерения учащегося или проведение работы по его корректировке;

•
развитие волевой активности в подготовке к избранной профессии;

•
оказание помощи в выборе предметов для углубленного изучения;

•
ознакомление с путями приобретения профессии;

•
ознакомление с требованиями современного рынка труда.
	Профориентационная работа с обучающимися 11 класса будет строиться  по двум направлениям:

•
групповая форма профконсультирования;

•
цикл индивидуальных профконсультаций.

План построения цикла индивидуальных профконсультаций для обучающихся 11 класса

1. Информационный этап: проведение справочно-информационных консультаций общего характера: о рынке труда, мире профессий, их классификации, выявление информированности учащихся о мире профессий.

2. Работа с профессиографическими материалами.

3. Этап выбора сферы трудовой деятельности. Определение интересов и склонностей к определенной профессиональной деятельности.

4. Этап соотнесения личностных особенностей и физических возможностей с выбранным направлением профессиональной деятельности. Диагностика личностных особенностей и физических возможностей применительно к области предпочитаемой профессиональной направленности.

5. Этап сужения поиска. На этом этапе целесообразно сгруппировать учащихся по типам профессиональной направленности. Проводятся справочно-информационные консультации, связанные с выбранными типами профессий, путями их приобретения, профессионально важными и профессионально желательными качествами и т.д. Уточняются мотивы выбора профессии. Происходит конкретизация целей. Проводится диагностика профессионально важных качеств. Делаются выводы о профпригодности в связи с наличием ОВЗ. В случае невозможности занятия выбранной профессиональной деятельностью производится корректировка первоначального профнамерения.

6. Работа с профессиональным планом.

6.1. Профессиональный план имеется, он соотносится с реальными способностями и возможностями учащегося. Следует обратить особое внимание на реальность поступления в планируемое учебное заведение, обсудить запасные варианты.

6.2. Профессиональный план имеется, но он не соотносится с реальными способностями и возможностями учащегося. Необходимо выяснить причину рассогласования и оказать помощь в формировании нового плана (по возможности с учетом ранее избранного направления трудовой деятельности).

6.3. Профессиональный план отсутствует:

•
профессиональные склонности выражены и осознанны. Необходимо помочь выбрать пути приобретения профессии, обсудить положительные и отрицательные стороны каждого из вариантов получения профессии;

•
профессиональные склонности не выражены. Особое внимание следует обратить на формирование мотивов выбора и реальность самооценки. Необходимо содействовать выбору типа профессии и формы приобретения профессиональных знаний (выбору учебного заведения). В процессе консультирования возможно составление и обсуждение нескольких вариантов профессионального плана.

Результатом проделанной работы может быть написание «Индивидуального профессионального плана»


Тематика и формы классных часов по профориентационной направленности

1.  Для младшего звена (1–4-е классы):
· Классный час «Профессии наших родителей».

· Устный журнал «В мире профессий».

· Час общения «Мои любимые увлечения».

· Путешествие в мир профессий.

· Встречи с представителями разных профессий.

· Праздник профессий.

· Игра «Все профессии нужны, все профессии важны!»

· Экскурсии на предприятия и в учреждения.

· Операция «Профессии моих родителей».

· Конкурс рисунков (сочинений) «Золотые руки бабушки (дедушки)».

· Конкурс юных умельцев.

· Конкурс на лучшую поделку.

· Конкурс юных дикторов.

· Час общения «Кем я хочу стать».

· Конкурсная программа, посвящённая пословицам о труде.

· Праздник «Славим руки матери».

2.  Для среднего звена (5–9-е классы):
· Ток-шоу «Портрет профессионала».

· Познавательная программа «Профессия и личность».

· Защита профессий «Все работы хороши!»

· Встречи с людьми разных профессий.

· Встреча с профессией.

· Парад профессий.

· Информационный час «Мир профессий».

· Экскурсии на производство.

· Проблемный разговор «Думаем, выбирая специальность».

· Конкурсно-познавательная программа «Я и профессия».

· Обзор «Мнения профессионалов»

· Ярмарка профессий.

· Классный час «Портрет “Великие сыны России”».

· Час общения «Твой путь».

· Диспут «Профессиональные династии – за и против».

· Час размышления «Модные профессии и не очень».

· Круглый стол «Профессии нашей семьи».

· Гостиная «Славим людей труда!»

· Творческие конкурсы юных дизайнеров (журналистов, модельеров, менеджеров и т.д.)

· Цикл тематических бесед «Жизнь замечательных людей».

3.  Для старшего звена (10–11-е классы):
· Сократовская беседа «Путь к профессии».

· Час выбора.

· Диспут «Современный профессионал. Кто он?»

· Встреча с представителями учебных заведений.

· Форум «Мой выбор».

· Ток-шоу «Образование и карьера».

· Час общения «Советы от профессионалов».

· Информационный час «Образование в других странах».

· Дискуссионно-проблемная беседа «Профессии, которые будут всегда».

· Час откровения «Карьера карьере рознь, или мой путь к успеху».

· Проблемный разговор «Чтобы потом работать по специальности».

· Час ответов «Что же престижно сегодня? А завтра?»

· Час профессии «Компьютерщик» – это звучит модно».

· Час размышлений «Учимся на чужих ошибках».

· Информационный час «Что? Где? Когда?»

· Проблемный разговор «Не ошибиться с выбором вектора».

· Круглый стол «Образование и профессия в современном мире».

Индивидуальный профессиональный план 
Ф.И.О.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. Моя главная цель: 
Кем я хочу быть? (указать профессию, должность) _____________________________     
Мой жизненный идеал (творческая работа, материальная обеспеченность, семья, общественное признание, карьерный рост,  сохранение здоровья)   
 
 
 
 
 
 
 
 
__________________________________________________ 
Где я хочу работать  ________________________________________________________

Необходимое для этого базовое образование ____________________________________ 
 
 
 
 

 2. Что я для этого имею и умею? 
Склонности  _______________________________________________________________

Способности_______________________________________________________________ 
Состояние здоровья  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Возможности (материальные, семейные, другие)  
 
 
 
 
Увлечения   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3  Что я должен предпринять для достижения цели? 
Получение начального профессионального образования  
 
 
 
Получение среднего профессионального образования  
 
 
 
Получение высшего профессионального образования  
 
 
 
Учебное заведение (какое)  
 
 
 
 
 
 
 
 
Факультет  [image: image1] 
 
 
  

Начало трудовой деятельности (где)  
 
 
 
 
 
 
Перспективы повышения квалификации, получение дополнительного образования  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ______

Перспективы профессионального роста   
 
 
 
 
 
Приобретение дополнительных знаний (по какой специальности, в какой сфере)
__________________________________________________________________________             
Освоение смежных родственных профессий (каких)____________________________      
Формирование навыков и умений (каких)_______________________________________      
 4. Запасные варианты: 
Поступление в учебное заведение: 
Среднего профессионального образования  
  
специальность (профессия)
_______________________________________________________________________   
 Высшего профессионального образования  
 
 
 
 факультет  
 
 
 
 
 
 
 
 
В случае не поступления в учебное заведение   
 
 
 
 
5. Что может помешать достижению моей цели? 
Недостаток знаний по специальным предметам  
 
 
 

 Состояние здоровья  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Семейные проблемы  [image: image2] 
 
 
  
Еще что-либо  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.4 Проект «Здоровье и здоровый образ жизни»
	Наименование 

проекта
	Проект «Здоровье и здоровый образ жизни»

	Заказчик проекта 
	МАОУ «Артинский лицей»

	Актуальность проекта
	Актуальность данной программы обусловлена приоритетным направлениям государственной политики в области образования на сохранение здоровья школьников. Проблема сохранения и укрепления здоровья обучающихся  является одной из важнейших задач современной школы и требование сохранения здоровья учащихся находятся на первом месте в иерархии запросов к результатам общего образования и реализуется в соответствии со   стратегических документами, определяющими развитие системы образования Российской Федерации, в том числе Национальной образовательной инициативой «Наша новая школа» (направление «Здоровье в школе»), Доктриной информационной безопасности РФ, Федеральным законом «О безопасности», Федеральными государственными образовательными стандартами нового поколения (Программа формирования культуры здорового и безопасного образа жизни учащихся). 

По материалам Федеральных государственных образовательных стандартов нового поколения 95% опрошенных среди всех заинтересованных групп (семей, школьных специалистов, педагогической общественности, медицинских ассоциаций и т.п.) включают сохранение здоровья школьников в первую пятерку своих потребностных запросов.

Результаты   медицинского   осмотра учащихся МАОУ «Артинский лицей»  свидетельствуют о том, что наиболее   распространены  у  детей    такие заболевания, как: заболевания костно-мышечной системы, заболевания  органов зрения, органов дыхания; пищеварительного тракта; 

Программа «Здоровье» ЦО МАОУ «Артинский лицей» - это комплексная программа, направленная на формирование здоровьесозидающей среды и здорового образа жизни ребенка, сохранение и укрепление здоровья учащихся и учителей; воспитание у них внутренней потребности вести здоровый образ жизни.




	Разработчики проекта
	Администрация ЦО МАОУ «Артинский лицей», творческая группа педагогов ОУ  и педагогов дополнительного образования  МКОУ ДОД АГО "АРЦДТ"

	Цель проекта
	- Создание санитарно-гигиенических и других условий здоровьесозидания, учитывающих индивидуальные показатели состояния здоровья обучающихся (воспитанников) и педагогов.

- Построение здоровьесозидающей образовательной среды, функционирующей на основе идеологии культуры здоровья, предполагающей формирование здорового образа жизни и организацию здоровьесозидающего уклада ОУ

	Задачи проекта
	 - Выявить проблемы состояния здоровья учащихся и педагогов ОУ и определить пути их решения.

 - Разработка плана мероприятий по созданию условий для сохранения и укрепления здоровья учащихся и учителей средствами внедрения здоровьесберегающих технологий в учебно-воспитательный процесс ОУ

- Создание системы организационно-методического сопровождения администрации и специалистов ОУ в области решения проблемы сохранения и укрепления здоровья обучающихся (воспитанников) на основе взаимодействия с различными социальными партнерами.

- Создание службы мониторинга здоровья детей и базы данных мониторинга здоровья школьников

Построение внутренней среды ОУ, обеспечивающей здоровьесозидающий характер образовательного процесса и безопасность обучающихся и педагогов:

 - наличие общей и оздоровительной инфраструктуры, 

- создание условий для здорового питания,  

- внедрение здоровьесозидающих образовательных технологий, 

- построение научно обоснованного учебного режима, 

- обеспечение двигательной активности обучающихся.

 - Повышение уровня культуры здоровья как компонента общей культуры учащихся, педагогов, родителей;  и формирование на ее основе готовности к сохранению и укреплению своего здоровья и здоровья других людей.

- Совершенствование работы по организации здорового питания, улучшения медицинского обслуживания.

- Реализация программ и проектов, связанных с организованным досугом школьников и их семей (поддержание и развитие здоровья).

- Поиск программ, проектов, разовых мероприятий районного, городского, всероссийского уровня, связанных с развитием массового спорта, пропагандой здорового образа жизни; включение в проекты названного содержания. 

- Привлечение «внешних» специалистов (психологов, медицинских работников, спортсменов) для участия в мероприятиях, связанных с пропагандой здорового образа жизни и развития массового спорта.

	Сроки и этапы реализации Проекта
	 Реализация программы предполагается в период 2011 - 2015 гг. в три этапа:

I этап.  2011-2012 г. - Подготовительный этап  реализация Программы. 

Создание организационно-правовых условий для формирования безопасной среды и здоровьесберегающих условий обучения школьников.

II этап. 2012 – 2014 г. – Формирующе-преобразующий (Основной) этап. 

Реализация Программы в целом. Расширение образовательного  потенциала деятельности ОУ, в том числе  через работу секций дополнительного образования детей на базе ОУ и социальных партнеров. Стабилизация здоровья учащихся посредством совместной    деятельности мониторинговой службы и службы здоровья с участием   родительской общественности, частно-государственного партнерства. 

III этап - 2015 г. Итогово-обобщающий этап. 

Анализ результатов внедрения Программы и тиражирование педагогического опыта. Определение перспективных путей дальнейшего развития Программы

	Исполнители мероприятий
	Администрация, родительская общественность, социальные партнёры, педагогический коллектив, учащиеся МАОУ «Артинский лицей».

	Ожидаемые результаты реализации Проекта 


	 - Создание максимально благоприятных условий для формирования здоровьесберегающей среды в ОУ, которые позволят обеспечить:

повышение успешности учащихся в образовательной деятельности;

формирование у учащихся готовности к сохранению и укреплению здоровья;

снижение заболеваемости и функциональной напряженности учащихся;

повышение готовности педагогов к здоровьесозидающей деятельности;

усовершенствованную организацию здорового и рационального питания в ОУ.

 - Наличие востребованного электронного банка ресурсов района и методических разработок в области обеспечения безопасности и  здоровьесозидающей деятельности ОУ;

- Повышение уровней валеологической грамотности и обеспечения безопасной жизнедеятельности обучающихся и их родителей; осознанная потребность в здоровом образе жизни.

- Сбережение здоровья и формирование культуры здорового образа жизни у всех участников образовательного процесса.

-  Улучшение физического и эмоционально-психологического состояния всех участников образовательного процесса.

 - Расширение сети спортивных секций и видов физкультурно-оздоровительной работы;

- Рост спортивных  достижений обучающихся;

- Повышение профессиональной компетенции педагогов и работников ОУ в сохранении и укреплении физического, нравственного, морального и социального здоровья обучающихся (воспитанников).


Основные направления реализации программы 

	Направления
	Ценностные установки
	Задачи формирования здорового и безопасного ОЖ
	Планируемые результаты формирования  культуры здорового и безопасного ОЖ

	1.Создание здоровьесберегающей инфраструктуры образовательного учреждения.
	Ценность здоровья и здорового образа жизни.
	Усовершенствовать условия для сбережения здоровья учащихся в ОУ,
	Улучшение здоровьесозидающей среды в ЦО МАОУ «Артинский лицей»

(В настоящее время все школьные помещения соответствуют санитарным и гигиеническим нормам, нормам пожарной безопасности, требованиям охраны здоровья и охраны труда обучающихся.)

	2.Использование возможностей УМК «Перспектива» в образовательном процессе и различных образовательных программ, имеющих здороыьесозидающий характер
	Отношение к здоровью детей как к главной ценности.

 
	Установка на безопасный, здоровый образ жизни.

Формирование заинтересованного отношения детей к собственному здоровью.

Обеспечение заинтересованного отношения педагогов и родителей к здоровью детей как к главной ценности
	Формирование у учащихся ценностного отношения к здоровью своему и других людей.

Формирование у учащихся элементарных представлений о физическом, нравственном, психическом и социальном здоровье человека.

Формирование личного опыта здоровосберегающей деятельности.

Формирование представлений о роли физической культуры и спорта для здоровья человека, его жизни в целом.

	3. Рациональная организация учебной и внеучебной деятельности обучающихся.
	Сохранение и укрепление здоровья учащихся средствами рациональной организации их деятельности.
	Повышение эффективности учебного процесса.

Снижение функционального напряжения и утомления детей.

Создания условий для снятия перегрузки, нормального чередования труда и отдыха.

Обеспечение возможности обучающихся осуществлять учебную и внеучебную деятельность  в соответствии с возрастными и индивидуальными возможностями.
	Организация образовательного процесса строится с учетом гигиенических норм и требований к орга​низации и объёму учебной и внеучебной нагрузки (выполнение домашних заданий, занятия в кружках и спортивных секциях).
Применение в учебном процессе методов и методик обучения, адекватных возрастным возможностям и особенностям обучающихся. 
Строгое  соблюдение всех требований к использованию технических средств обучения, в том числе компьютеров и аудиовизуальных средств.
Педагогический коллектив учитывает в образовательной деятельности индивидуальные осо​бенности развития учащихся: темп развития и темп деятельности.
Регулярное проведение дней Здоровья

	4. Организация физкультурно-оздоровительной работы
	Положительное отношение к двигательной активности и совершенствование физического состояния.
	Обеспечение рациональной организации двигательного режима обучающихся, нормального физического развития и двигательной подготовленности обучающихся всех возрастов.

Повышение адаптивных возможностей организма.

Сохранение и укрепление здоровья обучающихся.

Формирование культуры здоровья.
	Полноценная и эффективная работа с обучающимися всех групп здоровья (на уроках физкультуры, в секциях)

Рациональная и соответствующая организация уроков физической культуры и занятий активно-двигательного характера.

Организация динамических перемен, физкультминуток на уроках, способствующих эмоциональной разгрузке и повышению двигательной активности.
Организация работы спортивных секций и создание условий для их эффективного функционирования. 
Регулярное проведение спортивно-оздоровительных мероприятий.

	5.Реализация дополнительных образовательных программ
	Ценность здоровья и здорового образа жизни
	Включение учащихся в здоровьесозидающую деятельность
	Создание и реализация в школе дополнительных образовательных программ, направленных на формирование ценности здоровья и здорового образа жизни

	6. Просветительская работа с родителями (законными представителями).
	Здоровье детей – главная ценность семейного воспитания
	Включение родителей (законных представителей) в здоровьесозидающую  и здоровьеукрепляющую деятельность школы.
	Сложившаяся (или складывающаяся) система работы с родителями (законными представителями) по вопросам охраны и укрепления здоровья детей

	7.Организация здорового питания
	Сохранение и укрепление здоровья учащихся средствами рациональной организации их питания
	Организация здорового и рационального питания
	Качественное и разнообразное питание

	8.Семинары и консультации для учителей по вопросам создания здоровьесозидающей образовательной  среды.
	Ценность здоровья и здорового образа жизни
	Организация и проведение семинаров и консультаций для учителей по вопросам создания здоровьесозидающей образовательной  среды ОУ.
	Формирование валеологической компетентности у педагогов ОУ


4.5  Проект «Государственно-общественное управление муниципальным автономным общеобразовательным учреждением «Артинский лицей»
	Наименование 

проекта
	Проект  развития государственно-общественного управления муниципальным автономным  общеобразовательным учреждением «Артинский лицей»

	Заказчик проекта 
	МАОУ «Артинский лицей»

	Актуальность проекта
	Объективные процессы, происходящие в современном образовании в связи с расширением участия общественности в жизнедеятельности и управлении ОУ, их динамизм обуславливает необходимость:

- анализа изменений, происшедших в образовательном процессе ОУ;

- изучения эффективности деятельности органов государственно-общественного управления в ОУ;

- определения влияния деятельности органов государственно-общественного управления (ГОУ) на развитие социальной активности субъектов образовательного процесса и общественности.

Обозначенная ситуация обуславливает актуальность разработки критериев оценки деятельности органов государственно-общественного управления ОУ на основе тщательного изучения сущности данного феномена, его востребованности в современном образовании, нормативно-правовой базы функционирования, моделей общественного участия в управлении ОУ. 

В контексте происходящих изменений отечественного образования  каждое образовательное учреждение  должно развиваться как открытая система, в которой значимым событием является включенность общественности в формирование и реализацию государственной политики в сфере образования: оценка его эффективности и качества; разработка, принятие и реализация важных управленческих решений. 

Особую актуальность приобретает данный проект в условиях деятельности образовательного учреждения в статусе автономного. В статусе автономного образовательная организация МАОУ «Артинский лицей» функционирует с 2012 – 2013 учебного года, в связи с чем возникает новое общественное объединение – Наблюдательный совет. Легитимность и полномочия Наблюдательного совета регламентируются Уставом ОУ.



	Разработчики проекта
	Администрация  МАОУ «Артинский лицей», творческая группа педагогов, представителей родительской общественности, участников сетевого взаимодействия  

	Цель проекта
	Совершенствование и развитие системы государственно-общественного управления МАОУ «Артинский лицей» с целью расширения коллегиальных, демократических форм управления, воплощение в жизнь государственно-общественных принципов управления; развития социального партнерства, создание структуры эффективного управления, обеспечивающего качественное функционирование ОУ.

	Задачи проекта
	1. Создание нормативно-правовых и организационных условий, обеспечивающих развитие ГОУО  МАОУ «Артинский лицей»;

2. Расширение пространства социального партнерства, совершенствование различных форм взаимодействия его субъектов в целях развития личности обучающихся;

3. Развитие механизмов со-  управления ОУ через повышение активности педагогов, родителей, общественности, обучающихся»

4. Создание оптимальных условий, обеспечивающих рост профессиональной компетентности и личностных достижений педагогов, реализация их интеллектуального  и творческого  потенциала;

 

	Основные мероприятия
	1. Аналитические (анализ существующих органов ученического самоуправления, родительской общественности, общественного фонда)

2. Информационные (обеспечение информацией по проводимым мероприятиям всех участников образовательного процесса – учащихся, педагогов, родительской общественности).

3. Конструктивные (создание модели системы государственно-общественного управления лицеем)

4. Управленческие (формирование нормативно-правовой базы, создание новых органов государственно-общественного управления лицеем)

5. Мониторинговые (анкетирование, опросы по созданию, обсуждение и   экспертиза созданной системы государственно-общественного управления лицеем)

     Данная деятельность осуществляется по  четырём направлениям:

1. Работа с учащимися:

 - выявление учащихся-лидеров, учащихся-активистов общественной работы;

 -  проведение семинаров по вопросам ученического самоуправления;

  2. Работа с родителями:

 - определение социального статуса родителей, их образования, уровня информативности по вопросу государственно-общественного управления образовательным учреждением, готовности участвовать в работе органов государственно-общественного управления лицеем;

 - проведение родительских собраний, конференций с обсуждением вышеуказанных вопросов;

 - работа попечительского совета, Управляющего совета 

3. Работа с педагогическим коллективом:

 - организация семинаров, методических учёб по вопросам государственно-общественного управления лицеем;

 -  работа с родительскими коллективами;

 - работа Совета лицея.

4. Работа с социальными партнёрами, благотворительными организациями, юридическими лицами:

 - определение общих интересов, целей, взаимовыгодных сторон сотрудничества. 

	Исполнители мероприятий
	Администрация, родительская общественность, социальные партнёры, педагогический коллектив, учащиеся МАОУ «Артинский лицей».

	Инновационный элемент проекта
	Особое место в системе государственно-общественного управления МАОУ «Артинский лицей» занимает Совет командиров разновозрастных отрядов. Цель работы Совета – организация и координация  деятельности детского общественного объединения разновозрастных отрядов, которая  осуществляется в течение 5 лет.  В состав Совета входят командиры отрядов, педагоги-кураторы, председатели уличных комитетов микрорайона, представители Администрации поселка. 

  Практически все лицеисты входят в состав 10 отрядов, объединенных по территориальному признаку. За эти годы сложились традиции волонтерской и шефской работы, ежегодно  лицеисты принимают участие в благотворительных акциях «Милосердие», «Живая капелька добра», «Чистота микрорайона – наше дело». Обучающиеся имеют возможность принять участие в социальных пробах и практиках, создавая и реализуя социально-значимые проекты. В 2010 году был создан проект «Благоустройство микрорайона Красная горка». В течение 3-х лет шла реализация этого проекта: поэтапно шло озеленение улиц и благоустройство родников. В этом проекте приняли участие не только лицеисты, но и жители микрорайона, родители, представители организаций, председатели уличных комитетов. Значимо то, что ребята увидели результаты своего труда, те преобразования, которые произошли на территории нашего микрорайона благодаря их усилиям.  Деятельность детского общественного объединения способствует формированию активной гражданской позиции, усвоение социального опыта, основных социальных ролей, формирование у обучающегося собственного конструктивного стиля общественного поведения в ходе педагогически организованного взаимодействия с социальным окружением. Мониторинг формирования личностных УУД показывает положительную  динамику развития личностной, социальной, экологической, трудовой (профессиональной) культуры обучающихся.

	Ожидаемые результаты реализации Проекта 


	1.Создание системы государственно-общественного управления лицеем, способствующей развитию институтов общественного участия в образовательной деятельности как важного условия открытости и инвестиционной привлекательности лицея:

  -  информационное обеспечение участников образовательного процесса;

 - реализация прав участников образовательного процесса на участие в управлении образовательным учреждением;

 -  гармонизация взаимоотношений участников образовательного процесса;

- финансовое обеспечение;

 -  оснащенность нормативно-правовой базой;

2. Повышение доступности качественного образования (так как эта форма управление изначально направлена на выявление и реализацию потребностей учащихся разных способностей в сфере образования):

 -  уровень знаний, умений и навыков учащихся; 

 -  уровень гражданского воспитания учащихся;

 -  готовность учащихся к началу трудовой деятельности и продолжению профессионального образования. 


Структура государственно-общественного управления МАОУ «Артинский лицей»
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5. Научно – методическое сопровождение Программы развития
В Центре образования, работающем в режиме внедрения педагогических инноваций, научная деятельность педагогов занимает все больший объем в содержании методической работы. Учителя, участвуя в разработке и апробации учебных программ дополнительного и профильного образования, развитии системы воспитательной работы, подготовке и издании учебно-методических пособий, дидактических и диагностических материалов и т.п., оказываются вовлеченными в научно-методический процесс, целенаправленно организуемый в рамках работы методической службы лицея. 

Научно-методическая работа понимается  как открытая многоуровневая, многофункциональная система совместной деятельности руководителей, педагогов и структурных подразделений общеобразовательного учреждения, способствующая обеспечению качества образования посредством повышения профессиональной компетентности педагогов и решения инновационных проблем образовательного процесса. 

Главная цель научно-методической работы школы – обеспечение непрерывного роста профессионализма и квалификации педагогов, развитие их творческого потенциала, эрудиции и компетентности, для чего необходимо обновить модель научно-методического сопровождения образовательной деятельности Центра образования в условиях введения федеральных государственных образовательных стандартов общего образования и функционирования ОУ в новых условиях.

Совершенствование методической службы заключается в постепенном переходе от традиционно построенной методической работы к новой современной модели методической службы, актуальной в настоящее время для внедрения  инноваций в области образования. Эта модель представляет собой  «Комплексный подход к научно-методической работе» и имеет следующие цели:
· организацию условий для повышения квалификации и наращивания кадрового педагогического потенциала образовательных организаций,

· подготовку учителя как субъекта профессиональной деятельности, социальной жизни, субъекта личностной самореализации, самоактуализации и самоорганизации, педагог становится активным субъектом процесса совершенствования.

Задачи организации методической службы:
· освоение психолого-педагогических, методологических основ, необходимых для работы в Центре образования в условиях сельской местности;

· непрерывное развитие методического обеспечения образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС и запросами участников;

· совершенствование методики, повышение эффективности занятий, подготовка пособий и учебно-методических материалов, отвечающих современному состоянию науки, требованиям психологии и педагогики.

· внедрение в образовательный  процесс передового педагогического опыта, новых информационных технологий.

•  обеспечение преемственности дошкольного, начального, основного, среднего общего образования в условиях перехода образовательных учреждений на ФГОС;

· поддержка педагогов, разрабатывающих и стремящихся к реализации авторских, модифицированных программ, курсов, пособий;

· развитие инновационного поведения педагогов, их нового педагогического мышления  и методической культуры учителей;

· проведение оценки возможностей педагогического коллектива.

Основные направления научно-методической работы в Центре образования 

1. Информационно-аналитическая  деятельность:

· формирование системы оперативной, тематической и итоговой информации на электронных и бумажных носителях;

· удовлетворение информационных потребностей педагогических работников; 

· формирование  банка педагогической информации (нормативно-правовой, научно-методической, педагогического опыта, инновационных идей и др.);

· анализ информации по результатам деятельности Центра образования: об уровне основного и дополнительного образования, об  уровне воспитанности и воспитательной системе, об уровне здоровья и здорового образа жизни, о социализации  выпускников, о создании условий для реализации образовательных потребностей обучающихся, о системе работы с педагогическими кадрами.  

2. Мотивационно-целевая деятельность:

· формирование целей научно-методической работы в соответствии с целями развития Центра образования (научно-методическое обеспечение профильного и углубленного обучения, работа с одаренными обучающимися  и др.);

· реализация   системы материального и морально-психологического стимулирования педагогических работников за эффективность научно-методической работы.

3. Планово-прогностическая деятельность: 

· разработка долгосрочных и текущих планов работы с педагогическими кадрами на уровне ОУ, кафедр, методических объединений, отдельных учителей на основе глубокого анализа образовательного процесса и чётко научно сформулированных целей.

4. Организационно-методическая деятельность:

· создание методической службы с различными звеньями методических формирований; 

· методическое сопровождение  конкурсной, исследовательской и экспериментальной деятельности;

· подготовка и проведение научно-практических конференций, педагогических чтений, конкурсов профессионального мастерства; фестивалей, конкурсов, предметных олимпиад, конференций и т.п.

5. Контрольно-диагностическая деятельность:

· организация контроля и диагностики на уровне администрации, кафедры, методического объединения, отдельных учителей по  основным вопросам образовательного процесса и его результатов;

· изучение профессиональных умений педагога, творческих и коммуникативных способностей, выявление затруднений дидактического и методического характера в образовательном процессе и определение путей их преодоления; 

· методическое обеспечение создаваемых в образовательном учреждении систем мониторинга и оценки качества образования.

6. Коррекционно-консультативная деятельность:

· помощь учителю в своевременном вычленении проблем, связанных  с результативностью своей профессиональной деятельности; 

· помощь в корректировке задач профессионального развития.
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6. Система оценки качества  образования МАОУ «Артинский лицей»
  Изменение целей образования и условий его получения тесно связано с обновлением подходов к определению и оценке качества образования. Развитие вариативности обучения при сохранении образовательного пространства требует разработки и внедрения механизмов реального влияния на качество образования. В свою очередь, повышение эффективности управления невозможно без своевременного получения надежной и достоверной информации о состоянии системы образования. В этих условиях создание системы мониторинга, обеспечивающей поступление объективной информации о состоянии и развитии системы образования, становится неотъемлемой составляющей совершенствования управления качеством образования.             

  Программа «Система оценки качества образования»  направлена на реализацию программы развития.               Предпосылками для создания программы стали:            

 - необходимость систематизации накопленного опыта по оценке результативности образовательной деятельности лицея и обеспечения документальной обоснованности принятия управленческих решений; 

 - актуальность обеспечения информацией о состоянии дел в лицее внешних пользователей;             

 - использование программно-целевого метода управления как эффективного средства принятия управленческих решений.   

  Идея программы: изменить управление образовательной организацией  с целью личностного роста ребенка, повышения профессиональной компетентности педагога и выполнения образовательного заказа родителей, общественности.                           

  Цель программы: совершенствование управления качеством образования, предоставление всем участникам образовательного процесса и общественности достоверной информации о качестве образования в Центре образования, а также выявление с помощью системы критериев и показателей зависимости между ресурсами, условиями обучения и его результатами.               

  Задачи программы заключаются в следующем:      

- оценить возможности и ресурсы структурных подразделений лицея;

- создать единую систему мониторинга, обеспечивающую определение факторов и своевременное выявление изменений, влияющих на качество в Центре образования;

- повысить объективность контроля и оценки образовательных достижений обучающихся на основе требований ФГОС; 

- получить объективную информацию о состоянии качества образования, тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его уровень;

- провести экспертизу педагогической целесообразности и эффективности проектов программы, мероприятий, предлагаемых для реализации плана развития лицея как Центра образования; 

- произвести замеры ИКТ- насыщенности образовательной среды;

- оценить динамику развития у обучающихся способностей к саморазвитию и самосовершенствованию; 

- провести комплексный анализ системы взаимодействия родителей, педагогов, внешних связей  на основе принципа сотрудничества;

- повысить уровень информированности потребителей образовательных услуг;

- определить результативность образовательного процесса, эффективность учебных программ, их соответствие нормам и требованиям стандартов, оценить реализацию инноваций в Центре образования; 

- содействовать принятию обоснованных управленческих решений, прогнозировать развитие образовательной системы Центра образования; 

- своевременно выявлять изменения образовательного процесса и вызывающие их факторы, предупреждать негативные тенденции в образовательном процессе.

Условия реализации программы                

 Необходимыми условиями реализации программы являются: 

 -  наличие ресурсного обеспечения; 

 - разработка научно-обоснованных методических материалов; 

 -  определение процедур сбора информации; 

 - разработанная нормативная база; 

 - распространение опыта работы.                 

  Фактором успешной реализации организационно-технологической схемы функционирования мониторинга и оценки качества образования является наличие кадрового ресурса, способного работать с информацией, в т. ч. используя новые технологии для принятия управленческих решений, и решать поставленные задачи.                  

  Принципы системы оценки качества образования                

В основу системы оценки качества образования (далее - СОКО) МАОУ «Артинский лицей» положены принципы: 

 - объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве образования; 
 -  реалистичности требований, норм и показателей качества образования, их социальной и личностной значимости; 

 - открытости, прозрачности процедур оценки качества образования; 

 - оптимальности использования источников первичных данных для определения показателей качества и эффективности образования (с учетом возможности их многократного применения и экономической обоснованности); 

 - технологичности используемых показателей (с учетом существующих возможностей сбора данных, подготовленности потребителей к их восприятию); 

 - сопоставимости системы показателей с муниципальными, региональными аналогами; 

 - доступности информации о состоянии и качестве образования для различных групп потребителей; 

 -  соблюдения морально-этических норм при проведении процедур оценки качества образования в школе.                  Организационно-технологическая схема функционирования СОКО                  

  Субъектом принятия управленческого решения является администрация лицея, которая несет ответственность за качество исходящей информации. Приказом директора назначаются ответственные: 

 - за сбор первичных данных - учителя-предметники; 

 - обработку и анализ данных - руководители кафедр и МО учителей-предметников; 

 - представление информации и ведение баз данных – заместитель директора по УВР.             

   Внешняя информационная среда Центра образования состоит из представителей обучающихся и родителей, Управления образования Администрации Артинского городского округа.             

Организационное обеспечение выполнения программы включает в себя: 

 - лицензирование и аккредитацию образовательной организации; 

 - аттестацию педагогических кадров; 

 - результаты ЕГЭ и тестирования обучающихся за курс начальной и основной и средней школы; 

 - социологический мониторинг состояния воспитательной работы в ОО.   

Мероприятия по реализации целей и задач СОКО             

  Мероприятия по реализации целей и задач СОКО планируются и осуществляются на основе проблемного анализа образовательной системы Центра образования, определения методологии, технологии и инструментария оценки качества образования.               

Объектами СОКО выступают:   

 - индивидуальные образовательные достижения обучающихся; 

 -  профессиональная компетентность педагогов, их деятельность по обеспечению требуемого качества результатов образования; 

 - качество организации образовательного процесса; 

 - материально-техническое обеспечение образовательного процесса; 

 - инновационная деятельность; 

 - комфортность обучения; 

 - доступность образования; 

 - сохранность контингента обучающихся; 

 - система дополнительных образовательных услуг; 

 - организация питания; 

 - состояние здоровья обучающихся; 

 - воспитательная работа; 

 - финансовое обеспечение; 

 -  открытость деятельности.   

Качество индивидуальных образовательных достижений оценивается по следующим показателям: 

результаты:
 -   государственной итоговой аттестации выпускников 11-х и 9-х классов; 
 -   промежуточной и текущей аттестации обучающихся (мониторинг и диагностика обученности); 

 Результаты мониторинговых исследований: 
 -  качества знаний обучающихся 4-х классов по русскому языку, математике и литературному чтению; 

 -   готовности и адаптации к обучению обучающихся 1-х классов; 
 -   обученности и адаптации обучающихся 5-х и 10-х классов; 

Участие и результативность работы в НОУУ, школьных, муниципальных, областных предметных олимпиадах, конкурсах, соревнованиях, фестивалях и пр.; 

 - доля учащихся 9-х и 11-х классов, получивших документы об образовании. 

В качестве индивидуальных образовательных достижений рассматриваются: 

 -  образовательные достижения по отдельным предметам и их динамика; 

 -  отношение к учебным предметам; 

 - удовлетворенность образованием; 

 - степень участия в образовательном процессе (активность на уроке, участие во внеурочной работе и т. д.).               Профессиональная компетентность педагогов оценивается по следующим показателям: 

 - отношение педагога к инновационной работе; 

  - готовность учителя к повышению педагогического мастерства (систематичность прохождения курсов повышения квалификации, участие в работе кафедр и ШМО, научно-методических советах, педагогических конференциях различных уровней, в научной работе и т. д.); 

 - знание и использование педагогом современных педагогических методик и технологий, в том числе ИКТ, электронного обучения; 

 - образовательные достижения обучающихся (успевающие на "4" и "5", отличники, медалисты, победители олимпиад, конкурсов, смотров, фестивалей  и т. д.); 

 - участие педагога в качестве эксперта ЕГЭ, аттестационной комиссии, жюри и т. д.; личные достижения в профессиональных конкурсах разных уровней.               

Качество образовательного процесса оценивается по следующим показателям: 

 -  результативность деятельности Центра образования согласно Программе развития; 

 -  продуктивность и результативность образовательных программ; 

 -  результаты лицензирования, аттестации и государственной аккредитации ОО; 

 - достижения в конкурсах разного уровня и т. д.; 

 - эффективность механизмов самооценки, оценки достоинств и недостатков в учебной, научно-методической, административной и хозяйственной деятельности, принятие стратегически значимых решений, представленных в ежегодных публичных докладах.                              

Качество материально-технического обеспечения образовательного процесса оценивается по следующим показателям: 

 - наличие, расширение, а также обновление информационных образовательных ресурсов; 

 -  программно-информационное обеспечение, наличие и эффективность использования интернет-ресурсов в учебном процессе; 

 - оснащенность учебных кабинетов современным оборудованием, средствами обучения и мебелью; 

 - обеспеченность методической и учебной литературой.               

Качество инновационной деятельности оценивается по следующими показателям: 

 -  эффективность предпрофильной подготовки и профильного обучения; 

 -  положительная динамика результатов обучения; 

 - полезность и практическая значимость инновационных процессов; 

 - наличие договоров и совместных планов работы с учреждениями начального среднего и профессионального высшего образования, социальными партнерами.                 

Комфортность обучения оценивается по следующим показателям: 

 - соответствие охраны труда и обеспечения безопасности (техники безопасности, охраны труда, противопожарной безопасности, антитеррористической защищенности) требованиям нормативных документов; 

 - соответствие условий обучения (размещение ОУ, земельный участок, здание, оборудование помещений, воздушно-тепловой режим, искусственное и естественное освещение, водоснабжение и канализация, режим общеобразовательного процесса, организация медицинского обслуживания, организация питания) требованиям СанПиН; 

 - соответствующий морально-психологический климат.               

Доступность образования оценивается по следующим показателям: 

 - система приема обучающихся в ОО; 

 -  отсев обучающихся на всех ступенях обучения (количество, причины, динамика, законность); 

 - конкурентоспособность ОО (отношение количества детей школьного возраста, проживающих в микрорайоне учреждения, но обучающихся в других ОО, к количеству детей, проживающих в других микрорайонах, но обучающихся в данном учреждении); 

-  открытость деятельности ОО для родителей и общественных организаций.               

Работа по сохранению контингента обучающихся оценивается по следующим показателям: 

 - результаты исследования причин оттока детей школьного возраста, проживающих в микрорайоне ОО; 

 - наличие и реализация договоров совместной деятельности с другими учреждениями;

 -  расширение образовательных услуг, организация внеурочного времени обучающихся.               

Система дополнительного образования оценивается по следующим показателям: 

 - количество предоставляемых дополнительных образовательных услуг и охват ими обучающихся; 

 - заинтересованность родителей и обучающихся в дополнительных образовательных услугах; 

 - степень соответствия количества и качества дополнительных образовательных услуг запросам родителей и обучающихся; 

 - результативность предоставляемых образовательных услуг (наличие победителей олимпиад, конкурсов, соревнований, фестивалей и т. д.); 

 -  уровень интеграции общего и дополнительного образования.

Организации питания оценивается по следующим показателям: 

 - количество детей, обеспечиваемых бесплатным питанием; 

 -  количество обучающихся, получающих горячее питание за счет бюджетных средств и средств родителей; 

 - результаты мониторинга организации питания (положительные и отрицательные отзывы о качестве и ассортименте питания); 

 -  соблюдение нормативов и требований СанПиН 2.4.2.11.78-02.               

Состояние здоровья обучающихся оценивается по следующим показателям: 

 - наличие медицинского кабинета общего назначения и его оснащенность в соответствии с современными требованиями; 

 - регулярность и качество проведения санитарно-эпидемиологических и гигиенических профилактических мероприятий, медицинских осмотров; 

- частота заболеваемости обучающихся, педагогических и других работников; 

 - эффективность оздоровительной работы (оздоровительный компонент содержания учебных предметов, здоровьесберегающие программы, режим дня, организация отдыха и оздоровления детей в каникулярное время и т. д.); 

 - состояние физкультурно-оздоровительной работы (распределение школьников по уровню физического развития, группам здоровья, группам физической культуры).                 

Качество воспитательной работы оценивается по следующим показателям: 

- степень вовлеченности педагогического коллектива и родителей в воспитательный процесс; 

- демократичность характера планирования воспитательной работы (участие в составлении планов тех, кто планирует, и тех, для кого планируют); 

- охват обучающихся деятельностью, соответствующей их интересам  и потребностям; 

- наличие детского самоуправления, его соответствие различным направлениям детской самодеятельности; 

- удовлетворенность обучающихся и родителей воспитательным процессом и наличие положительной динамики результатов воспитания; 

 - положительная динамика в оценке обучающимися образовательной среды (удовлетворенность школой, классом, обучением, организацией досуга, отношениями с родителями, сверстниками и педагогами); 

 - наличие системы стимулирования участников воспитательного процесса; 

 -  участие классов в лицейских мероприятиях; 

 - участие ОО в мероприятиях разного уровня.                           

Качество финансово-экономической деятельности оценивается по следующим показателям: 

- объективность и открытость введения новой системы оплаты труда; 

- объективность расстановки кадров (анализ штатного расписания); 

- наполняемость классов; 

 - продуктивность использования расходной части сметы по бюджетным ассигнованиям на финансовый год; 

 - объективность управленческих решений, принятых по актам проверок и обследований финансово-хозяйственной деятельности вышестоящими и другими организациями.               

Открытость деятельности Центра образования оценивается по следующим показателям: 

-  эффективность взаимодействия ОО с родителями, выпускниками и профессиональным сообществом; 

 - репутация (рейтинг) ОО на муниципальном, региональном уровнях; 

 - качество публичных докладов и их доступность широкой общественности. 

7.Стратегия реализации Программы развития 
	Этапы, содержание и методы деятельности, прогнозируемые результаты

	       Первый этап (организационный, 2014 – 2015 учебный год) – разработка и внедрение структурных инноваций в деятельность Центра образования в условиях нового образовательного пространства:

1. создание нормативно-правовой и нормативно-методической базы Центра образования;

2. разработка Концепции создания единого образовательного пространства дошкольного, начального, основного, среднего общего и дополнительного образования в условиях введения ФГОС;

3. разработка образовательных программ дошкольного и среднего общего образования;

4. разработка программ реализации инновационных проектов «Естественнонаучное образование в условиях интеграции общего и дополнительного образования и введения ФГОС общего образования»  и «Образовательная робототехника как средство развития творческого потенциала и научно-технической компетентности обучающихся», формирование материально-технической базы для их реализации;

5. аналитико - диагностическая деятельность, выявление эффективных технологий, форм, методов интеграции дошкольного, общего и дополнительного образования в условиях информационно-образовательной среды Центра образования;

6. проведение исследований по изучению потребностей и интересов обучающихся и родителей в дополнительном образовании; 

7. проведение диагностики состояния образовательной среды, инновационного потенциала педагогического коллектива, анализ образовательных запросов участников образовательного процесса;

8. разработка диагностических материалов по   развитию творческого потенциала личности ребенка в условиях интеграции дошкольного, основного и дополнительного образования, диагностики мотивации, развития инновационной деятельности ОУ; 

9. изучение мотивации педагогических и руководящих кадров к инновационной деятельности;

10.  проведение педагогических советов, совещаний, заседаний общественных советов;

11. определение форм и методов управления, мониторинга, координации деятельности в рамках реализации программы.

Прогнозируемые результаты организационного этапа: 

      - определение кадрового состава для реализации инновационной программы развития;
      - наличие научно-обоснованных подходов к созданию единого образовательного пространства Центра образования;

      - наличие диагностических материалов для проведения исследований;

      - обновление (разработка) комплексных  программ в рамках интеграции дошкольного, общего и дополнительного  образования;

 - наличие нормативно – правовой базы реализации программы развития и механизма ее реализации;

      - выявление уровня удовлетворенности участников образовательного процесса ходом реализации инновационной программы развития.     

Второй этап  (реализационный, сентябрь 2015 года – август 2017 года) - переход к устойчивой реализации новой модели образовательного пространства:

1. апробация модели «Школа – центр образования в сельской территории»;

2. внедрение в образовательный процесс основной образовательной программы дошкольного образования и основных образовательных программ начального, основного и среднего общего образования;

3. построение для каждого обучающегося и воспитанника индивидуальной траектории развития, обучения и воспитания через реализацию основных образовательных программ и инновационных проектов «Естественнонаучное образование в условиях интеграции общего и дополнительного образования и введения ФГОС общего образования»  и «Образовательная робототехника как средство развития творческого потенциала и научно-технической компетентности обучающихся»,  в соответствии с психологическими особенностями, личностными потребностями и интересами детей;

4. апробация комплексных образовательных программ, программ дистанционного и электронного обучения, предпрофильной и профессиональной подготовки, модели социализации; 

5. создание системы управления и мониторинга качества образования в условиях образовательного пространства, реализующего цели программы развития;

6. организация  взаимодействия  Центра образования с социокультурным окружением и социальными партнерами.

Прогнозируемые результаты по реализационному этапу:

   - обеспечение современных требований ФГОС к условиям организации образовательного процесса, совершенствование ИКТ-компетентностей, обновление содержания комплексных образовательных программ, программ дистанционного и - электронного обучения, предпрофильной и профессиональной подготовки;

  - оптимизация  «воспитательного пространства» для самореализации личности обучающихся и воспитанников,  развития творческих способностей, формирования готовности к жизненному самоопределению;

  - повышение уровня активности, результативности обучающихся в мероприятиях разного уровня; степени удовлетворенности родителей работой образовательного учреждения; наличие положительных результатов взаимодействия  в коллективе (общая культура  детей,  стремление стать лидером, снижение степени тревожности и конфликтности);

- повышение уровня проектной и исследовательской культуры обучающихся и воспитанников;

- увеличение вариативности и многообразия качественных образовательных услуг;

- расширение возможностей социального лифта для участников образовательного процесса;

- эффективное использование финансовых, кадровых, материальных ресурсов для решения инновационных задач в образовательном процессе;

- устойчивое функционирование системы государственно-общественного управления Центром образования, способствующей развитию институтов общественного участия в образовательной деятельности как важного условия открытости и инвестиционной привлекательности лицея;

- повышение мотивации педагогических и руководящих кадров к инновационной деятельности.

      Третий этап (сентябрь – декабрь 2017 года) – коррекция реализации программы на основе мониторинга эффективности работы по её внедрению, разработка стратегии дальнейшего развития образовательной организации:

1. диагностика итогов реализации программы развития;  

2. соотношение результатов реализации программы с поставленными целями и задачами;   

3. текущий контроль, анализ, выявление перспектив и определение  путей дальнейшего развития  Центра образования;

4. обобщение и оформление результатов опытно-экспериментальной работы; 

5. формулирование  выводов и практических рекомендаций, публикация материалов, статей,  распространение опыта, проведение итоговых семинаров.

Прогнозируемые результаты по аналитическому этапу:

- достижение высокого качества образования, развития личности и индивидуальности каждого воспитанника и лицеиста как результат создания вариативной информационно-образовательной среды, обеспечивающей духовно-нравственное, интеллектуальное и физическое развитие ребёнка в соответствии с его запросами и зоной потенциальных возможностей;

- устойчивый рост у обучающихся и воспитанников Центра образования мотивации получения качественного образования, создание условий для их саморазвития в процессе освоения образовательных программ дошкольного, начального, основного и среднего общего образования в соответствии с требованиями ФГОС;

- повышение уровня социализации выпускников, совершенствование уровня их профильного и профессионального самоопределения как результат самоидентификации в поликультурном социуме на основе формирования системы значимых социальных и межличностных отношений и ценностно-смысловых установок, отражающих личностные и гражданские позиции;

- достижение уровня профессиональной компетентности педагогов Центра образования, соответствующего требованиям модернизации российского образования на принципах доступности, преемственности и качества, обеспечение их готовности к эффективной реализации ФГОС;

- создание системы управления качеством образования Центра образования в условиях единого пространства дошкольного, начального, основного, среднего (полного) общего и дополнительного образования как комплексной системы оценки соответствия требований основных образовательных программ, реализующих ФГОС, достигнутым результатам образовательного процесса;

- рост статуса Центра образования для формирования положительного имиджа ОУ;

- публикации итогов реализации программы развития и научно-методических разработок педагогов Центра образования, обобщение и распространение инновационного опыта.

	Средства контроля и обеспечения достоверности результатов 
	Контроль за исполнением программы осуществляется на уровне: 

 - Совета Учреждения МАОУ «Артинский лицей», МАДОУ  «Радуга»;

 - Наблюдательного совета МАОУ «Артинский лицей»;

 - Педагогического совета Центра образования;

 - Учредителя ОУ в лице Управления образования Администрации Артинского городского округа.

  Процедура проведения экспертизы и измерений устанавливается нормативными региональными, муниципальными документами и локальными актами Центра образования. Содержание контрольно-измерительных материалов определяется на основе требований ФГОС. Центр образования обеспечивает проведение необходимых оценочных процедур, разработку и внедрение моделей систем оценки качества, а также использование их результатов в работе. 

  Средствами оценивания результатов являются: анкеты; контрольно-измерительные материалы; анализ апробации экспериментальных программ, учебно-методических материалов; анализ социализации обучающихся. 

	Перечень научных и (или) учебно-методических разработок по теме проекта (программы)
	1.Программа инновационного развития «Школа – центр образования в сельской территории».

2. Основная образовательная программа дошкольного общего образования МАДОУ «Радуга».

2. Основная образовательная программа начального общего образования МАОУ «Артинский лицей».

3. Основная образовательная программа основного общего образования МАОУ «Артинский лицей».

4. Проект «Модель социализации обучающихся «Лицей – территория успеха».

5. Проект «Естественнонаучное образование в условиях интеграции общего и дополнительного образования и введения ФГОС общего образования». 

6. Проект «Образовательная робототехника как средство развития творческого потенциала и научно-технической компетентности обучающихся».

7. Проект «Центр универсального образования как ресурс повышения мотивации к познавательной и исследовательской деятельности обучающихся».

8. Программа воспитания и социализации обучающихся на ступени основного общего образования.

9. Программа духовно-нравственного и социализации на ступени начального общего образования.

10. Система оценивания результатов освоения основной образовательной программы НОО и ООО.

11. Банк предметных рабочих программ, программ дополнительного образования, методических разработок учебных и внеурочных занятий по вопросам введения ФГОС общего образования, методических рекомендаций по формированию и развитию УУД обучающихся.

	Календарный план реализации проекта (программы)

1 этап – организационный

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ожидаемые результаты

	1.
	Создание творческих групп
	Сентябрь 

2013 г. 
	Формирование проблемного поля в рамках реализации проекта, разработка концепции проекта.

	2.
	Проведение исследования по изучению потребности и интересов обучающихся и родителей  в дополнительном образовании
	Октябрь 2013 г.
	Увеличение  на базе ОУ количества реально востребованных творческих объединений

	3
	Разработка проектного замысла


	Ноябрь 2013 г.
	Созданная  модель «Школа – центр образования в сельской территории».

	4.
	Создание нормативно-правовой и методической базы
	Сентябрь-декабрь 2013 г.
	Наличие нормативно-правовой и методической базы

	5.
	Решение вопросов кадрового обеспечения для реализации программы
	Сентябрь 2013 г.
	Наличие кадров для реализации программы 

	6.
	Разработка основных направлений реализации программы
	Декабрь 2013 г.
	Созданные инновационные проекты в рамках программы развития Центра образования

	7.
	Разработка диагностических материалов состояния образовательной среды, инновационного потенциала педагогического коллектива
	Январь – февраль 2014 г.
	Наличие диагностических материалов для проведения исследований

	8.
	Установление договорных  отношений между Центром образования и социальными партнерами, 
	2013 г.


	Увеличение числа социальных партнеров и расширение сотрудничества 

	39.

9.
	1. Создание сетевой  модели взаимодействия с ОУ, учреждениями и организациями  Артинского ГО


	2013 – 2014 учебный год
	Наличие апробированной модели  сетевого взаимодействия ОУ Артинского ГО

	10.
	Разработка комплексных   программ в рамках интеграции дошкольного, общего и дополнительного образования
	2013 – 2014 учебный год


	 Наличие  комплексных программ образования детей

	11.
	Обучение педагогов Центра образования  работе в новых условиях,

выявление проблем и затруднений, отслеживание результатов, методическая помощь участникам проекта
	Раз в четверть
	Формирование единого образовательного пространства, стимулирование творческой активности педагогов, повышение педагогической квалификации педагогов.

	13.
	Анализ готовности к реализации программы 
	Апрель – май 2014 г.
	Уровень

реализации поставленных задач

в рамках первого этапа.

	2 этап – реализационный

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ожидаемые результаты

	1.
	Апробация модели «Школа – центр образования в сельской территории»
	2015 - 2017 годы
	Устойчивое функционирование модели в условиях единого информационно-образовательного пространства Центра образования  

	2.
	Разработка и апробация новых технологий и методик, годового цикла дел, направленных на реализацию инновационных проектов в рамках программы развития
	2014 – 2015 учебный год
	Обеспечение современных требований ФГОС к условиям организации образовательного процесса, обновление содержания комплексных образовательных программ

	3.
	Создание системы управления и мониторинга качества образования в условиях образовательного пространства, реализующего цели программы развития
	2014 – 2015 уч. год
	Наличие информации по итогам управления и мониторинга 

	4.
	Формирование информационного научно-методического

банка комплексных программ, методических рекомендаций, разработок педагогов
	В конце каждого полугодия
	Наличие банка данных и  методического фонда педагогических разработок, обобщение и распространение опыта 

	5.
	Определение критериев, показателей, методов и приемов изучения эффективности функционирования модели 
	Март – май 2015 года


	Наличие критериев и диагностических материалов по эффективности реализации модели

	6.
	Семинары, круглые столы, мастер-классы  в рамках повышения профессионального мастерства педагогов
	1 раз в четверть
	Совершенствование  профессионального мастерства педагогов, обучение новым интерактивным технологиям, методам группового взаимодействия 

	7.
	Апробация  и внедрение новых образовательных и воспитательных  технологий в рамках модели 
	2015 - 2017 годы
	Наличие и использование апробированных методик и технологий проектного и исследовательского обучения, электронного обучения, дистанционных технологий

	8.
	Расширение и укрепление связей с образовательными учреждениями и с  другими социальными партнерами 

(2 этап)
	2015 - 2017 годы
	Наличие апробированной модели взаимодействия  с  ОУ, организациями и учреждениями социума

	9.
	Исследование эффективности 

уровня удовлетворенности педагогов и родителей жизнедеятельностью ОУ в рамках реализации программы развития (2 этап)


	Апрель 2015г.

Май  2017г
	Позитивное изменение уровня удовлетворенности педагогов и родителей жизнедеятельностью ОУ.

	10.
	Работа творческих групп по плану, проведение исследований и организация образовательного процесса
	Сентябрь 2014- май 2016 г.
	Активная работа творческих групп по реализации программы 

	11.
	Анализ результатов реализационного этапа программы развития
	Апрель – май 2017 года
	Уровень

реализации поставленных задач

в рамках второго этапа.

	3 этап – обобщающий

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ожидаемые результаты

	1.
	Систематизация и обобщение опыта работы ОУ в статусе Центра образования
	Сентябрь 2017 г.
	Проблемно-ориентированный анализ и стратегия дальнейшего развития Центра образования

	2.
	Форум педагогов и представителей общественности  «Итоги реализации программы развития Центра образования»
	Декабрь  2017 г.
	Проведение Форума, открытых мероприятий по диссеминации опыта

	3.
	Подготовка методических  пособий, рекомендаций,  публикаций статей по направлениям деятельности Центра образования 
	2017 год
	Создание сборника инновационного опыта педагогов Центра образования

	4.
	Проектирование перспектив, путей и способов дальнейшего развития  Центра образования
	Декабрь  2017 г
	Наличие стратегии и плана дальнейшего развития  

	5.
	Аналитический отчет о результатах реализации третьего этапа
	2017 год
	Уровень

реализации поставленных задач

в рамках третьего этапа

	Обоснование возможности реализации Программы развития

	В соответствии с требованиями ФГОС общего образования для реализации программы развития «Школа – центр образования в сельской территории» созданы следующие условия:

	1. Информационно – методические 
	  1. Реализация ФГОС НОО (1-4 классы) в штатном режиме,   реализация ФГОС ООО (5-6 классы) в инновационном режиме.

2. Система развивающих занятий по легоконструированию на уровне дошкольного образования, по основам робототехники на уровне начального образования.

3. Организация экспериментальной деятельности с использованием системы MEKRUPHU на уровнях дошкольного и начального образования.

4. Организация научно-исследовательской деятельности обучающихся по химии, физике, биологии на уровнях основного и среднего образования с использованием ресурсов Центра универсального образования.

5. Соответствие социального заказа сформулированной стратегии развития Центра образования: предоставлен широкий спектр основных и дополнительных образовательных услуг, в том числе платных. 

6. Разнообразие вариативной части учебного плана, поддержка интегративного освоения и использования информационных и коммуникационных технологий в различных дисциплинах, внедрение дистанционных форм обучения.

7. Реализация  системы воспитательной работы и социализации обучающихся через развитие лицейских традиций, формирование корпоративной среды, деятельность детского общественного объединения разновозрастных отрядов.

8. Сложившаяся система работы с одаренными детьми: система лицейских, муниципальных и всероссийских олимпиад, конкурсов, научно-практических конференций различной направленности для всех категорий обучающихся.

9. Сложившаяся система предпрофильной, профильной, профессиональной подготовки с учетом особенностей проживания в сельской территории.

10. Широкий спектр объединений по интересам в системе дополнительного образования по направлениям развития личности в соответствии с ФГОС.

11. Система психологической службы по сопровождению обучения всех категорий детей.

12. Система научно-методического сопровождения образовательного процесса.

13. Сетевое взаимодействие с образовательными учреждениями Артинского городского округа в рамках предпрофильной и профессиональной подготовки обучающихся.

14. Результативное сотрудничество с участниками образовательного процесса и социальными партнерами.

	2. Кадровые и управленческие  
	1.Стабильный, мобильный  и сплоченный педагогический коллектив, сплоченная команда администрации. 

Эффективная деятельность кафедр лицейских и социально-гуманитарных предметов, методических объединений педагогов.

3. Устойчивая система повышения квалификации педагогических и управленческих кадров.

4. Наличие педагогов - тьюторов, организующих обучение по программам введения ФГОС,   использования ИКТ-технологий, образовательной робототехники, наборов MEKRUPHU в образовательном процессе, организации электронного и  дистанционного обучения, 

5. Система государственно-общественного управления осуществляется через деятельность Управляющего совета, Наблюдательного совета, Совета старшеклассников, Совета командиров разновозрастных отрядов, Педагогического совета, Профсоюзного комитета ОО.

6. Эффективная деятельность структурных подразделений.

	1. Материально-технические 
	8. Достаточная обеспеченность образовательного процесса ПК, имеющими выход в сеть ИНТЕРНЕТ. 

9. Наличие Центра универсального образования, современных компьютерных классов, программно-аппаратных комплексов, наборов для проведения экспериментов  MEKRUPHU, образовательных продуктов LEGO Education.
10. Наличие локальной сети, системы видеонаблюдения. 

11. Достаточная оснащенность системы дополнительного образования.

12. Наличие информационно-библиотечного центра с оборудованным читальным залом.

13. Наличие системы видеоконференцвязи.

14. Наличие 2-х спортивных залов, актового зала, спортивной площадки. 

	Предложения по распространению и внедрению результатов Программы развития

	1.Разработка и внедрение педагогического инструментария и научно-методического сопровождения в Центре образования будет способствовать тиражированию инновационных продуктов в системе образования и обеспечит реализацию инновационной активности.

2.Предполагается развивать и расширять сетевое взаимодействие по следующим направлениям с широким привлечением обучающихся других школ, научной и родительской общественности:

- Центр образования – учреждения СПО и ВПО: лабораторные практикумы, лекции, семинарские занятия, проектная деятельность, подготовка к олимпиадам, конференциям.

 Центр образования – образовательные организации: 

- разработка курсов с дистанционной поддержкой;
- школа для одаренных детей по предметам естественнонаучной направленности;

- дистанционные формы взаимодействия;

- консультативный пункт подготовки к ЕГЭ по предметам естественнонаучной направленности;

- проведение практикумов и занятий с использованием ресурсов Центра универсального образования;

Центр образования – ДОУ: единая программа развития, обеспечение преемственности дошкольного и начального общего образования, проведение занятий развивающей направленности, организация исследовательской деятельности с использованием ресурсов Центра универсального образования;

Центр образования – Центр детского творчества: методическое сотрудничество, проектно-исследовательская деятельность, реализация комплексных программ  и проектов, проведение занятий групп дополнительного образования, участие в конференциях, олимпиадах.

Центр образования – Артинский ГО: участие в проектно-исследовательской деятельности, конференциях, акциях, прохождение практики на сельскохозяйственных предприятиях, фермерских хозяйствах, предприятиях малого бизнеса Артинского городского округа. 

3.Выпуск научно –  методических материалов, публикации по направлениям работы Центра образования.

4.Создание сетевых проектов  с использованием ресурсов программ eLearning, intewiki.

5.Участие в конференциях, педагогических форумах, выставках  муниципального, регионального и федерального уровней.

	 Обоснование устойчивости результатов Программы развития

	Реализация программы развития «Школа – центр образования в сельской территории» обеспечит получение следующих устойчивых результатов: 

1. Повышение качества образования за счет: 
- внедрения ФГОС на всех уровнях образования; 

- реализации содержания образования на основе индивидуальных планов в условиях непрерывного образования; 

- разработки и внедрения интегрированных образовательных программ, обеспечивающих единый непрерывный процесс образования и социализации;
- оптимизации  образовательного процесса  на основе внедрения современных инновационных образовательных  технологий;

- реализации предпрофильного,  профильного и профессионального обучения в условиях сельской школы;

- расширения возможностей для выбора каждым выпускником своего профессионального будущего;

- создания условий для организации совместной деятельности всех участников образовательного процесса по формированию профессионального самоопределения обучающихся;

- внедрения и эффективного использования новых информационных ресурсов, образовательной робототехники, электронного обучения и технологий дистанционного обучения.

2. Развитие новых форм и механизмов образования:

- внедрение системы внутреннего мониторинга качества образования в Центре образования; 
- реализация современных образовательных технологий, охват современными технологиями 100% обучающихся, применение инновационных форм  уроков (до 75 %);

- оптимизация внедрения интегративного подхода к осуществлению педагогического процесса;

- разработка и реализация индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся на основе преемственности содержания образования;
- расширение практики использования процедур независимой оценки качества образования.

3. Повышение экономической эффективности образования и развитие кадрового потенциала за счет: 
- расширения количества и качества  предоставляемых участникам образовательного процесса дополнительных образовательных услуг;

- привлечения инвестиций на основе организации и реализации общественно значимых проектов;
- увеличения заработной платы педагогов за счет привлечения  дополнительных финансовых средств, обеспечивающей стимулирование к достижению более высоких результатов деятельности, модернизацию  методического обеспечения образовательной среды;

- внедрения профессионального стандарта педагога ЦО, его проявления в профессиональной деятельности, формирования устойчивой мотивации и творческой активности каждого члена коллектива;

- деятельности Управляющего совета, Наблюдательного совета, Совета старшеклассников, Совета командиров разновозрастных отрядов, Педагогического совета, Профсоюзного комитета ОО, способствующих открытости и инвестиционной привлекательности Центра образования;

4. Повышение удовлетворенности населения качеством образовательных услуг путем:

- приоритетного внимания к образовательным потребностям семьи, ее мотивам и решениям; 

- расширения предоставляемых форм дошкольного образования, дополнительного образования;

- обеспечения преемственности всех уровней общего образования в направлении индивидуализации образования и развития детей и подростков;

- сформированности УУД и ИКТ-компетентности обучающихся в соответствии с требованиями ФГОС;

- повышения уровня готовности выпускника к профессиональному самоопределению, готовность осуществлять профессиональную деятельность  на территории Артинского городского округа;

- использования современных моделей информирования родительского сообщества о состоянии качества образовательной и финансово-хозяйственной деятельности; 

- совершенствования технологий здоровьесбережения и обеспечения психолого-педагогического сопровождения обучающихся;

- формирования партнерских отношений участников образовательного процесса, совершенствование деятельности  советов образовательного учреждения, обеспечивающих государственно – общественный характер управления.
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