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2. Краткое описание инновационного проекта (программы)
	Наименование инновационного 
проекта (программы)
	Система оценивания метапредметных УУД ФГОС ООО как средство управления качеством образования

	Основная идея инновационного проекта (программы)
	Введение данной системы оценивания разрешает две проблемы. Первая – создание КИМов, позволяющих отследить степень формирования метапредметных УУД у обучающихся. Вторая – позволяет постоянно контролировать процесс реализации ФГОС ООО, вести его мониторинг, с тем, чтобы определить проблемные зоны и вовремя регулировать ход реализации ФГОС ООО. Оптимальная форма управления и контроля за качеством овладения метапредметными УУД ФГОС ООО – промежуточная аттестация на уровне администрации с помощью разработанных независимой экспертной группой КИМов. 

	Современное состояние исследований и разработок по данному инновационному проекту (программе)
	Проблема реализации обучающимися метапредметных УУД является очень актуальной как в образовательной практике, так и в теории. Однако практически все теоретические изыскания и практические разработки посвящены такому способу реализации и оценивания данных УУД как проектная деятельность учащихся и защита исследовательских проектов

	Обоснование значимости реализации инновационного проекта (программы) для развития системы образования в Свердловской области 
	Подобная система оценивания метапредметных УУД ФГОС ООО и разработанные в ее рамках КИМы позволяют объективно оценить в рамках любого ОУ степень и качество овладения обучающимися образовательного стандарта, вовремя обнаружить проблемы и построить образовательную траекторию, как для каждого обучающегося, так и в целом для ОУ

	Цели и задачи инновационного проекта (программы)
	Цель данной системы оценивания – создание такой процедуры мониторинга, которая:
1)отслеживает степень реализации метапредметных УУД ФГОС ООО
2)не зависит от субъективного учительского фактора
3)универсальна и проста в употреблении
4)позволяет отслеживать образовательные достижения обучающегося в течение всех пяти лет обучения на данной образовательной ступени
5)контролирует и регулирует ход реализации ФГОС ООО

	Сроки реализации инновационного проекта (программы)
	Пять  лет

	Объем и источники финансирования  реализации инновационного проекта (программы)
	Внесение изменений в систему оплаты труда педагогических и руководящих работников школы, реализующих систему оценивания метапредметных УУД ФГОС ООО, соответственно корректировка планов ФХД со стороны директора МОУГ.

	Основные результаты реализации инновационного проекта (программы)
	Результатом создания данной системы оценивания будет мониторинг обучающегося с 5 по 9 класс, от перехода на данную ступень обучения до итоговой аттестации на предмет соответствия его образовательной траектории ФГОС ООО, с целью ее контроля и корректировки. 

	Предложения по распространению и внедрению результатов инновационного проекта (программы)
	Данная система оценивания может стать составной частью муниципальной или областной системы повышения качества образования

	Реквизиты документов, подтверждающих прохождение образовательной организацией предварительной экспертизы (при наличии)
	



3. Программа реализации инновационного проекта (программы)
1.Исходные теоретические положения.
По итогам оценочных мероприятий в 2018-2019 учебном году учащиеся МОУГ показали следующие результаты по сравнению с предыдущим учебным годом и на муниципальном уровне (в муниципалитете 4 школы).
	класс
	мероприятие
	предмет
	2018-19
% 2/ % 5
	2017-18
% 2/ % 5
	2018-19
место
	2017-2018
место
	Динамика

	5
	ВПР
	Мат-ка
	32/0
	43/0
	4
	3
	Отр

	6
	ВПР
	Мат-ка
	12/7
	35/4
	1
	3
	Пол

	5
	ВПР
	РЯ
	30/14
	19/5
	3
	2
	Отр

	6
	ВПР
	РЯ
	50/3
	48/0
	4
	4
	Отр

	9
	ОГЭ
	Мат-ка
	0/27
	0/26
	1
	1
	Пол

	9
	ОГЭ
	РЯ
	0/55
	0/16
	1
	1
	Пол

	11
	ЕГЭ
	Мат-ка
	8/31
	0/27
	2
	1
	Отр

	11
	ЕГЭ
	РЯ
	0/8
	0/23
	2
	1
	Отр



На основании полученных результатов можно сделать следующие выводы:
1) В целом результаты, показанные в 2018-19 учебном году на оценочных мероприятиях, ниже результатов предыдущего года;
2) Одним из факторов таких результатов может выступать качество образования конкретных классов, поэтому проводить сравнительный анализ за два года некорректно;
3) В то же время, в других школах результаты ВПР улучшились, в отличие от МОУГ, однако результаты ОГЭ и ЕГЭ не изменились, это может быть связано с субъективным фактором внутренней оценки, о чем будет сказано ниже;
4) Результаты по математике, показанные на оценочных мероприятиях, в целом лучше, чем по русскому языку за аналогичный период, особенно по ВПР, это также может быть связанно с субъективным фактором качества оценки конкретной ВПР;
5) Обращает на себя внимание тот факт, что по результатам ВПР МОУГ занимает последние места в городе, а по результатам ОГЭ и ЕГЭ первые;
6) Таким образом, можно предположить, что по результатам независимой оценки (ОГЭ, ЕГЭ) МОУГ уверенно показывает хорошие результаты на уровне муниципалитета, а по результатам субъективной внутренней школьной оценки (ВПР) – одни из худших в городе. На наш взгляд, это связано с качеством оценки и субъективным фактором.
Поэтому перед администрацией ОУ встал вопрос об изменении подходов к внутришкольной оценке качества образования, преследуя при этом две цели. С одной стороны, с целью повышения объективности оценивания учебных достижений обучающихся. С другой стороны, с целью повышения эффективности овладения обучающимися метапредметными УУД.
Сегментом для исследования  было решено взять 5-9 классы, так как при работе с ними можно построить индивидуальную и классную (групповую) образовательные траектории от перехода на ступень общего образования (5 класс) до итоговой аттестации (9 класс). Кроме того, именно сегмент 5-9 классов довольно часто подвергается независимой внешней оценке качества образования в виде ВПР и ОГЭ. 
Оптимальной формой для проведения объективной внутренней оценки качества овладения метапредметными УУД ФГОС ООО была выбрана промежуточная аттестация на уровне администрации ОУ.
 Пункт 1 статьи 58. « Промежуточная аттестация обучающихся» Федерального Закона "Об образовании в Российской Федерации" гласит: «Освоение образовательной программы (за исключением образовательной программы дошкольного образования), в том числе отдельной части или всего объема учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) образовательной программы, сопровождается промежуточной аттестацией обучающихся, проводимой в формах, определенных учебным планом, и в порядке, установленном образовательной организацией»
[bookmark: _GoBack]В то же время приказ Минобрнауки РФ от 30.08.2013г. №1015 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам» в пункте 19 уточняет: «Освоение общеобразовательной программы, в том числе отдельной части или всего объёма учебного предмета, курса, дисциплины общеобразовательной программы, сопровождается текущим контролем успеваемости и промежуточной аттестацией учащихся. Формы, периодичность и порядок проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации учащихся определяются образовательной организацией самостоятельно».  То есть, образовательное учреждение самостоятельно в выборе форм, методов и параметров оценивания промежуточной аттестации, преследуя при этом главную цель – отследить процесс реализации ФГОС (в зависимости от класса обучаемого). Ввиду перехода российской образовательной системы на единую стандартизированную форму итоговой аттестации с образовательного учреждения снята функция выбора форм и методов проведения итоговой аттестации, но осталась функция подготовки к ней. Конечная же цель образовательной деятельности любого образовательного учреждения – реализация ФГОС. Реализация же ФГОС – это сам процесс обучения. Поэтому очень важно постоянно контролировать этот процесс, вести его мониторинг с тем, чтобы определить проблемные зоны и вовремя регулировать ход реализации Стандарта.
Поэтому целью данной оценочной системы является создание такой мониторинга, которая:
1. Отслеживает степень реализации всего объёма ФГОС;
1. Не зависит от субъективного учительского фактора;
1. Универсальна и проста в употреблении;
1. Позволяет отслеживать образовательные достижения учащегося в ходе обучения по каждой из трёх ступеней;
1. Контролирует и регулирует ход реализации ФГОС.
 Результатом создания данной оценочной системы будет мониторинг учащегося от начала его обучения на ступени общего образования до итоговой аттестации на предмет соответствия его образовательной траектории ФГОС ООО, с целью её контроля и корректировки. Поэтому срок действия данной программы пять лет
Параметрами оценивания являются метапредметные (познавательные, коммуникативные и регулятивные) единицы УУД. При этом необходимо учитывать, что степень освоение того или иного метапредметного УУД ФГОС ООО зависит от класса, в котором обучается ученик. Эти нюансы отражены в приводимой ниже таблице:
	УУД (параметры оценивания)
	Показатели для 5–6 классов –
необходимый уровень
	Показатели для 7–9 классов –
необходимый уровень
(для 5–6 классов – это
повышенный уровень)
	Показатели повышенного уровня для
7–9 классов
(для 10–11 классов – это
необходимый уровень)

	Определять и формулировать цель деятельности. 
Составлять план действий по решению проблемы (задачи) – регулятивные УУД (Р 1).
	Самостоятельно обнаруживать и
формулировать учебную проблему, определять цель учебной
деятельности, выбирать тему
проекта.
Выдвигать версии решения
проблемы, осознавать конечный
результат, выбирать из предложенных и искать самостоятельно 
средства достижения цели.
Составлять (индивидуально или 
в группе) план решения проблемы (выполнения проекта)
	Подбирать к каждой проблеме
(задаче) адекватную ей теоретическую модель.
Работая по предложенному и
самостоятельно составленному
плану, использовать наряду с
основными и дополнительные
средства (справочная литература, сложные приборы, компьютер)
	Самостоятельно обнаруживать 
и формулировать проблему в
классной и индивидуальной 
учебной деятельности.
Планировать свою индивидуальную образовательную траекторию.

	Осуществлять действия по реализации плана – регулятивные УУД (Р 2).
	Работая по плану, сверять свои
действия с целью и, при необходимости, исправлять ошибки самостоятельно
	
	Работать по самостоятельно
составленному плану, сверяясь 
с ним и целью деятельности, 
исправляя ошибки, используя 
самостоятельно подобранные 
средства (в том числе и Интернет).

	Соотносить результат своей деятельности с целью и оценивать его – регулятивные УУД (Р 3).
	В диалоге с учителем совершенствовать самостоятельно
выработанные критерии оценки.
	Свободно пользоваться выработанными критериями оценки и
самооценки, исходя из цели и 
имеющихся критериев, различая результат и способы действий.
В ходе представления проекта 
давать оценку его результатам.
Самостоятельно осознавать 
причины своего успеха или неуспеха и находить способы. Уметь оценить степень успешности своей индивидуальной
Образовательной деятельности.
выхода из ситуации неуспеха. Давать оценку своим личностным качествам и чертам характера («каков я?»), определять 
направления своего развития 
(«каким я хочу стать?», «что 
мне для этого надо сделать?»).
	Уметь оценить степень успешности своей индивидуальной
Образовательной деятельности.

	Извлекать информацию. Ориентироваться в своей системе знаний;
делать предварительный отбор источников информации; добывать информацию – познавательные УУД (П 1)
	Самостоятельно предполагать, 
какая информация нужна для
решения предметной учебной 
задачи, состоящей из нескольких 
шагов.
Самостоятельно отбирать для
решения предметных учебных
задач необходимые словари,
энциклопедии, справочники,
электронные диски.
Сопоставлять и отбирать
информацию, полученную из
различных источников (словари,
энциклопедии, справочники, 
электронные диски)
	Самостоятельно определять, 
какие знания необходимо приобрести для решения жизненных (учебных межпредметных) 
задач.
Ориентироваться в своей системе знаний и определять сферу своих жизненных интересов.
Самостоятельно отбирать для
решения жизненных задач необходимые источники информации (словари, энциклопедии,
справочники, электронные и
интернет-ресурсы, СМИ).
Сопоставлять, отбирать и проверять информацию, полученную из различных источников.
	Самостоятельно ставить личностно-необходимые учебные 
и жизненные задачи и определять, какие знания необходимо
приобрести для их решения.
Самостоятельно делать предварительный отбор источников 
информации для успешного 
продвижения по самостоятельно выбранной образовательной 
траектории.
Сопоставлять, отбирать и проверять информацию, полученную из различных источников, 
в том числе СМИ, для успешного продвижения по самостоятельно выбранной образовательной траектории.

	Перерабатывать информацию для получения необходимого результата, в том
числе и для создания нового продукта – познавательные УУД (П 2)
	Анализировать, сравнивать,
классифицировать и обобщать
факты и явления.
Выявлять причины и следствия
простых явлений.
Осуществлять сравнение, сериацию и классификацию, самостоятельно выбирая основания и 
критерии для указанных логических операций; строить классификацию на основе дихотомического деления (на основе отрицания).
Строить логическое рассуждение, включающее установление 
причинно-следственных связей.
Создавать модели с выделением
существенных характеристик 
объекта и представлением их
пространственно-графической 
или знаково-символической 
форме.
	Анализировать, сравнивать,
классифицировать и обобщать
понятия:
- давать определение понятиям 
на основе изученного на различных предметах учебного материала;
- осуществлять логическую
операцию установления родо-видовых отношений;
- обобщать понятия – осуществлять логическую операцию перехода от понятия с
меньшим объемом к понятию с
большим объемом;
- преобразовывать модели с
целью выявления общих законов, определяющих данную
предметную область
	

	Преобразовывать информацию из одной формы в другую и выбирать наиболее
удобную для себя форму представления – познавательные УУД (П 3)
	Составлять тезисы, различные
виды планов (простых, сложных 
и т.п.). Преобразовывать информацию из одного вида в другой 
(таблицу в текст и пр.).
	Представлять информацию в 
виде конспектов, таблиц, схем,
графиков
	Преобразовывать информацию 
из одного вида в другой и выбирать удобную для себя форму фиксации и представления 
информации.
Представлять информацию в
оптимальной форме в зависимости от адресата

	Доносить свою позицию до других, владея приёмами монологической и диалогической речи – коммуникативные УУД (К 1)
	Отстаивая свою точку зрения,
приводить аргументы, подтверждая их фактами
	В дискуссии уметь выдвинуть
контраргументы, перефразировать свою мысль (владение механизмом эквивалентных замен).
Владеть устной и письменной 
речью на основе представления 
о тексте как продукте речевой
(коммуникативной) деятельности, о типологии текстов и о 
речевых жанрах как разновидностях текста
	При необходимости корректно
убеждать других в правоте
своей позиции (точки зрения).

	Понимать другие позиции (взгляды, интересы) – коммуникативные УУД (К 2)
	
	Учиться критично относиться к
своему мнению, с достоинством
признавать ошибочность своего
мнения (если оно таково) и
корректировать его.
Понимая позицию другого, различать в его речи: мнение
(точку зрения), доказательство
(аргументы), факты; гипотезы,
аксиомы, теории.
Владеть приемами гибкого чтения и рационального слушания 
как средством самообразования.
	Понимать систему взглядов и
интересов человека

	Договариваться с людьми, согласуя с ними свои интересы и взгляды, 
для того чтобы сделать что-то сообща – коммуникативные УУД (К 3)
	Самостоятельно организовывать
учебное взаимодействие в группе (определять общие цели,
распределять роли, договариваться друг с другом и т.д.).
	Предвидеть (прогнозировать)
последствия коллективных
решений.
Понимать, в чем состоит суть
общения; использовать различные виды общения; уметь
ориентироваться в ситуации
общения, определять коммуникативное намерение (свое и 
партнера), оценивать степень
его реализации в общении.
Уметь взглянуть на ситуацию с иной позиции и договариваться 
с людьми иных позиций.
	Толерантно строить свои отношения с людьми иных позиций и интересов, находить 
компромиссы


 
2.Этапы и сроки реализации инновационного проекта (программы).
Срок реализации данного проекта по внедрению системы оценивания метапредметных УУД ФГОС ООО – пять лет, так как именно столько длиться обучение на ступени основного общего образования. Поэтому пять лет – тот необходимый срок для создания полной картины оценки эффективности данной системы. Именно за пять лет можно отследить образовательную траекторию как отдельного обучающегося, так и конкретного класса, с момента перехода на данную ступень обучения (5 класс) до итоговой аттестации в 9 классе. Поэтому и этапов реализации данного проекта будет пять, то есть каждый год обучения на ступени – определенный этап внедрения системы оценивания, позволяющий создавать и контролировать образовательные траектории, определять проблемные зоны и корректировать образовательный процесс, тем самым производя внутреннюю оценку качества образования и непосредственно влияя на это самое качество образования.
3.Содержание и методы реализации инновационного проекта (программы), необходимые условия организации работы.
Основное требование к параметрам, выбранным для оценивания – возможность их расчёта. Оптимальной формой управления и контроля за качеством реализации ФГОС ООО является промежуточная аттестация на уровне администрации  МОУГ. Структура промежуточной аттестации и формы её реализации должны быть отражены в «Положении о системе оценок, формах, порядке, периодичности промежуточной аттестации и переводе обучающихся». Данная оценочная система, реализуемая через промежуточную аттестацию на уровне администрации, прежде всего, позволит оценить эффективность реализации ФГОС ООО, выявить качественный уровень, обозначить проблемные зоны в деятельности МОУГ по реализации ФГОС ООО. Это в свою очередь создаёт предпосылки для разработки и принятия управленческих решений по корректировке и контролю за реализацией Стандарта. Данная оценочная система в меньшей степени влияет на традиционную оценку учащегося, а в большей степени на создание общей картины по МОУГ в плане уровня качества реализации ФГОС ООО.
Параметрами оценивания являются метапредметные познавательные, коммуникативные и регулятивные УУД ФГОС ООО. Каждый параметр может быть представлен в виде показателей, главное требование к которым – возможность их измерения и расчёта, а значит и контроля. Параметры оценивания и система показателей приведена выше в таблице. Предложенные показатели соответствуют наиболее крупным и значимым единицам ФГОС ООО и позволяют при их измерении отследить степень реализации Стандарта. Оценивание, согласно оценочной системе, происходит следующим образом:
1. берётся любое задание на промежуточной аттестации;
1. задание расчленяется на показатели, которые могут быть измерены в ходе решения задачи;
1. каждый показатель рассматривается с позиции:
- показатель реализован полностью (высокий уровень): 3 балла;
- показатель реализован в значительной степени (достаточный уровень): 2 балла;
- показатель частично реализован (средний допустимый уровень):   
1 балл;
- показатель не реализован или только некоторые элементы (низкий уровень): 0 баллов.
4) показатели и уровни их достижения суммируются по всем заданиям;
5) подсчитывается средний балл;
6) в отличие от количественной оценки (по привычной нам 5-балльной шкале), которая заносится учителем в журнал, данный средний балл является качественной оценкой и заносится в сводную таблицу на каждого ученика. Данные таблицы должны вестись с5 по 9 класс и позволить отследить динамику успешности учащегося согласно требованиям ФГОС ООО и скорректировать его образовательную траекторию;
7) кроме того, эти данные заносятся в сводную таблицу по классу, что позволит определить проблемные зоны в классе на данный момент и спроектировать образовательную траекторию класса в течение пяти лет обучения на данной ступени.
Таким образом, данная оценочная система, в отличие от обычной 5-балльной, не влияет на итоговую отметку, позволяет определить проблемные зоны в классе, позволяет отследить образовательную траекторию учащегося  и класса на все ступени основного общего образования, не зависит от субъективности учителя-предметника и не затрагивает психику учащегося, так как результаты ему неизвестны.  
4.Прогнозируемые результаты по каждому этапу.
Результатом действия данной системы оценивания метапредметных УУД ФГОС ООО будут образовательные траектории, как индивидуальные (на каждого ученика), так и конкретного класса, которые будут формироваться на основе результатов промежуточной аттестации на уровне администрации в конце каждого учебного года, то есть в конце каждого этапа внедрения и действия проекта. Таким образом, можно будет отслеживать образовательную динамику как ученика, так и класса, вовремя обнаруживать проблемы, работать с проблемным полем и в итоге к конце пятого этапа (к концу 9 класса), к моменту окончания действия данного проекта вывести обучающегося на итоговую аттестацию в оптимальной готовности согласно требованиям ФГОС ООО.
5.Средства контроля и обеспечения достоверности результатов.
Средствами контроля и обеспечения достоверности результатов данной системы оценивания метапредметных УУД ФГОС ООО должна выступать внешняя система оценки качества образования, прежде всего это регулярно проводимая в течение этих пяти лет (срок действия проекта) система ВПР. Кроме того, в рамках реализации указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» разработана методология и критерии оценки качества общего образования на основе практики международных исследований. Методология предусматривает комплекс мероприятий, в том числе проведение ежегодной региональной оценки по модели PISA в субъектах Российской Федерации. В 2021 году в их число войдет Свердловская область. Данная региональная оценка по модели PISA также может выступать средством контроля и обеспечения достоверности результатов. И, наконец, итоговая аттестация в 9 классе на выходе обучающегося из поля действия проекта даст окончательный результат объективности и достоверности, а значит и эффективности действия данной системы оценивания.
6.Календарный план реализации инновационного проекта (программы) с указанием сроков реализации по этапам и перечня конечной продукции (результатов).
	Мероприятие
	Срок исполнения
	Ответственный
	Планируемый результат

	Создание  рабочей группы по подготовке введения системы оценивания метапредметных УУД ФГОС ООО
	1 этап, август 2020 г.
	Шихов В.А, замдиректора по НМР
	Приказ о создании рабочей группы, создание самой группы, начало ее функционирования

	Разработка и утверждение плана-графика введения системы оценивания метапредметных УУД  ФГОС ООО в МОУ Гимназия.
	1 этап, август 2020 г.
	Рабочая группа
	Разработка плана-графика и его утверждение

	Совещание при директоре на тему «Введение системы оценивания метапредметных УУД  ФГОС ООО в МОУ Гимназия».
	1 этап, сентябрь 2020 г.
	Шихов В.А. заместитель директора по НМР
	Протокол 

	Обновление нормативно-правовой базы, в том числе создание  «Положения о системе оценивания метапредметных УУД  ФГОС ООО в МОУ Гимназия», «Положения о промежуточной аттестации  в МОУ Гимназия»  и тд. 
	1 этап, сентябрь-ноябрь 2020 г.
	Рабочая группа, Сторожкова Т.А, директор МОУГ.
	Внесение изменений и дополнений в документы, регламентирующие деятельность МОУ Гимназия, создание новых нормативно-правовых документов

	Разработка и реализация плана повышения квалификации руководителей и педагогических работников по вопросам оценки качества образования ФГОС ООО
	1-2 этап, 2020 – 2022 гг.
	Шихов В.А. заместитель директора по НМР
	План-график повышения квалификации, план курсовой подготовки, непосредственно обучение руководителей и педагогических работников

	Разработка плана методического сопровождения  системы оценивания метапредметных УУД  ФГОС ООО 
	Весь период, 1-5 этапы, 2020 – 2025 гг.
	Шихов В.А. заместитель директора по НМР
	План методического сопровождения. 

	Обеспечение участия руководящих и педагогических работников МОУ Гимназия в стажировках, семинарах, конференциях по вопросам ФГОС СОО всех уровней
	Весь период, 1-5 этапы, 2020 – 2025 гг.
	Директор МОУГ Сторожкова Т.А.
	Информирование заинтересованных лиц

	Разработка, корректировка, апробация КИМов для оценивания метапредметных УУД ФГОС ООО в рамках промежуточной аттестации
	1-5 этапы, 2020 – 2025 гг.
	Рабочая группа
	КИМы, задания тексты работ для промежуточной аттетсации

	Промежуточная аттестация на уровне администрации


	1-5 этапы, 2020 -2025 гг., четыре раза в год, в течение одного этапа
	Рабочая группа
	Результаты обучающихся

	Анализ результатов промежуточной аттестации
	1-5 этапы, 2020 -2025 гг., четыре раза в год, в течение одного этапа
	Рабочая группа
	Построение образовательных  траекторий, как индивидуальных, так и класса

	Сравнительный анализ эффективности и объективности данной системы оценивания в сравнении с ВСОКО
	Весь период, 1-5 этапы, 2020 -2025 гг.
	Шихов В.А. заместитель директора по НМР
	Аналитическая записка по результатам сравнительного анализа

	Разработка модели организационно-педагогического сопровождения реализации системы оценивания метапредметных УУД ФГОС ООО в МОУ Гимназия
	2 этап, 2021 г.
	Шихов В.А. заместитель директора по НМР
	Модель организационно-педагогического сопровождения реализации системы оценивания метапредметных УУД ФГОС ООО в МОУ Гимназия

	Апробация модели организационно-педагогического сопровождения реализации  системы оценивания метапредметных УУД ФГОС ООО МОУ Гимназия
	2-5 этап, 2021 – 2025 гг.
	Шихов В.А. заместитель директора по НМР
	Проектно-исследовательская образовательная среда в пространстве МОУ Гимназия

	Формирование планов финансовой деятельности и смет, необходимых для осуществления системы оценивания метапредметных УУД ФГОС ООО, определение финансовых затрат (объем, направление)
	Весь период, 1-5 этапы, 2020 -2025 гг., ежегодно
	Директор МОУГ Сторожкова Т.А.
	Планы ФХД



7.Перечень научных и (или) учебно-методических разработок по теме инновационного проекта (программы).
4. Обоснование возможности реализации инновационного проекта (программы)
Данная система оценивания метапредметных УУД ФГОС ООО не требует больших затрат и изменений в повседневной образовательной деятельности учреждения. Изменения, привносимые данной системой в образовательный процесс, являются качественными, и затрагивают, прежде всего, формы и содержания оценки уже имеющегося качества образования в МОУГ с целью его корреляции в дальнейшем
5. Финансовое обоснование реализации инновационного проекта (программы)
Внесение изменений в систему оплаты труда педагогических и руководящих работников школы, реализующих систему оценивания метапредметных УУД ФГОС ООО, соответственно корректировка планов ФХД со стороны директора МОУГ.
6. Обоснование устойчивости результатов инновационного проекта (программы)
Окончательным результатом действия данной системы оценивания метапредметных УУД ФГОС ООО является индивидуальная образовательная траектория выпускника 9 класса. Об объективности и устойчивости полученной образовательной траектории будет говорить следующее.
 1) то, что она формировалась и подвергалась корректировке в течение 5 лет (5-9 класс) через систему контрольных испытаний в количестве двадцати (по четыре промежуточных аттестаций на уровне администрации в год); 
2) ежегодно подвергалась сравнительному анализу на предмет соответствия ВСОКО в форме ВПР и другим внешним формам оценки.

