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Программа
стажировки в образовательной организации-базовой площадке 
ГАОУ ДПО СО «ИРО»
1.Наименование стажировки Внутришкольная система оценки достижения планируемых результатов образования в условиях реализации ФГОС ООО
2.Сроки	стажировки 1 день (8 часов).
3.ФИО, должность руководителя стажировки Сметанин Игорь Иванович,  директор МАОУ СОШ № 5 города Карпинска.
4. Цель организации стажировки: Формирование внутришкольной системы управления качеством образования в контексте реализации ФГОС
Задачи стажировки:
1. Познакомить с механизмами управления качеством образовательного процесса.
2. Введение в практику управленческой деятельности использования информации, полученной в результате применении технологии педагогической диагностики прогнозируемых результатов обучения.
3. Обучение педагогов использованию технологий диагностики прогнозируемых результатов обучения и поэлементного анализа контрольных работ.
4. Диссеминация инновационного опыта на уровне  Северного управленческого округа и области.
1. Программа стажировки: 
	№ п/п
	Содержание деятельности стажеров
	Кол-во часов
	Результаты стажировки
(итоги работы стажеров)

	1
	Вводный инструктаж на месте
	0,5
	Заполнение и оформление необходимых документов

	2
	Роль  внутришкольной информации в управлении качеством образования
	1
	

Обеспечение нормативными, учебными, и методическими документами по теме стажировки

	3
	Функциональный модуль «Многоуровневая система оценки качества образования» АИС «Сетевой город. Образование» - аналитический ресурс системы оценки качества образования.
Применение методов педагогической диагностики в оценке качества образования. 
	


2
	

	4
	Практикум. Формирование отчетов с использованием многоуровневой системы оценки качества образования АИС «Сетевой город. Образование»
	1
	

	5
	Практикум. Создание в АИС «Сетевой город» Образование» протокола контрольных работ.
	2
	Создание протокола контрольных работ с использованием поэлементного анализа

	6
	Практикум. Организация и проведение накопительной оценки индивидуальных образовательных достижений обучающихся в АИС  «Сетевой город. Образование»
	1
	Модель представления метапредметных и личностных результатов образования  с использованием аутентичного оценивания.


	7
	Рефлексия
	0,5
	


6. Комментарии  руководителя стажировки (степень достижения стажерами поставленных целей и задач, освоенные компетенции, проявленные профессиональные, деловые и личные качества) для прохождения стажировки по теме участники должны обладать базовой ИКТ-компетентностью.
Руководитель стажировки __________________________ (И.И. Сметанин)
